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AZ ESELYEGYENLOSEG
PROBLEMATERKEPE

a specialis szukséglet €s a fogyatékossag nem egyenertékl a varhatéan gyengebb
kognitiv teljesitménnyel, az esélyegyenloség hianyaban az oktatasi kultura megis
ennek megfeleléen kezeli
specialis igény: fizikai es tanulasi teruletek

tanulasi nehézségek: diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia

autizmus / asperger-szindroma

latassal, hallassal kapcsolatos fogyatékossag

fizikai fogyatékossagok

mentalis egeszseéggel 6sszefliggd nehézsegek



AZ OKTATASI KULTURA
KOMPLEX INDIKATORAI

MOOC kurzusok
e-Learning kornyezet
OHYV kerdoivek

levelez0 tagozat
id0gazdalkodasa

specialis igenyl
hallgatokkal valo
foglalkozas

jogszabaly?
divat?
szukseglet?

Kihivas, egyeni
erdeklodées?

oktatasi kultura
komplex
Indikatorai!

organikus fejlodes

Innovacios
“parikad és
lovészarok”

felismeréstol
iIntézmeényesulésig
minoseg-
értelmezeés



ESELYEGYENLOSEG AZ
OKTATASI KULTURABAN

specialis igény és fizikai kornyezet

akadalymentes kornyezet, megfelel6
fizikai kornyezet

oktatasi tartalom, audiovizualis

kommunikacio, oktatastechnologia,

alkalmazasok, mobiltechnologia
specialis igeny es tanulasi kornyezet

adaptiv oktatasi kultura

Inkluziv oktatasi szemléletmaod

Inkluziv oktatasi kultura
feltételrendszere:

fizikai, technikai kornyezet

pedagogiai felkeszultség,
oktatasmodszertan

oktatasszervezesi rugalmassag

univerzalis tanulastervezés
(UDL)



UNIVERZALIS
TANULASTERVEZES

a tanitas és tanulas olyan értelmezesi kerete, ami a technologia lehet6segeit es
rugalmassagat kihasznalva a legszelesebb korl tanuloi szukségletek
figyelembevetelere ad lehetéseget

|. kulonboz0 lehetoségek biztositasa a megjelenitésre
érzekeles (érzekszervek)
nyelv €s a szimbolumokra (abrazolas)

felfogasra €s megértesre (kiemeles, struktura, osszefugges)

D H Rose - J W Gravel (2010): TECHNOLOGY AND LEARNING — MEETING SPECIAL STUDENTS’ NEEDS



UNIVERZALIS
TANULASTERVEZES

ll. kulonbozd lehetdségek biztositasa a cselekvesre és kifejezésre
fizikai cselekveés (navigacio, fizikai valasz)
kifejezOkepesseg és folytonossag (médiahasznalat, vazlatok)
vegrehajtas (hatékony celmegfogalmazas, egyéni tervezes és strategia)
lll. kUlonboz0 lehetb6segek biztositasa a bevonodasra
erdekeérvényesites (fenyegetés csokkentése, egyéni dontések biztositasa)
erofeszités és kitartas fenntarthatdosaga (kinivas kulonb6z6 szintjei, visszacsatolas)

onszabalyozas lehetdsége (személyes célok, egyéni megkuzdeés, onértékelés,
onreflexio)

D H Rose - J W Gravel (2010): TECHNOLOGY AND LEARNING — MEETING SPECIAL STUDENTS’ NEEDS



ADAPTIVITAS AZ OKTATASI
KULTURABAN

az adaptivitas nem a specialis igényekre valé optimalizalas
az adaptivitas olyan oktatasi kornyezet biztositasa, ahol:
az integralt tanulasi kornyezet,
a tanulasi feladatok és a folyamatszabalyozas,
az oktatasi tartalom,
a tanulasi feladatok, a tanulasszervezes és az oktatasi modszerek,
az ertekelés,

differencialt, vagyis a specialis igények sem jelentenek hatranyt, mivel az egyeéni
kulonbségek figyelembevétele természetes



OKTATASI KULTURA ES
MENEDZSMENT

felsGoktatas-menedzsment kanon vs. “oktatasi extra”

felsboktatasi rangsorok: az oktatasi min6éseg a hatterbe szorul
(ha van)

fejlesztesi impulzusok sorrendje?

az oktatasi kultura fejlesztésével a kerdeskor megjelenik,
megoldando feladatta valik

a kérdeskor el6hozasaval es feladatkent valo megoldasaval
az oktatasi kultura fejlodik



HALLGATOI SZEMPONTOK ES
INTEZMENY|1 BEAVATKOZASI
LEHETOSEGEK

1. interaktiv hallgatoi kapcsolat

1. elerneto intézmenyi koordinator i e R
(folyamatos igényfelmeéres, palyazati

2. intézményi tamogatd kornyezet tevekenyseg)

megismerese 2 ;
2. folyamatos tajekoztatas

3. szemelyisegi jogok és tamogatasi
jogosultsagok ismerete 3. online es kontakt tajekoztatas

4. a differencialas oktatasi es tanulasi 4. k6zos koordinacios beszeélgetések
kulturajanak ismerete és megertése

; 5. folyamatos promocio es
5. amikor szukseg akkor hozzaféres a disszeminacid, egyéni tutoralas

tanulast kiegeszito tamogatasokhoz lehetésége

(Adams,M. - Holland,S. (2006): Improving access to higher education for disabled people alapjan)



HALLGATOI SZEMPONTOK ES
INTEZMENY|1 BEAVATKOZASI
LEHETOSEGEK

6. az egyeni fuggetlenseg

megegyezd szintje 6. bevonodas az oktatasi programmal kapcsolatos dontesekbe

e S 7. megfelelo fizikai kornyezet biztositasa

hozzaférheto fizikai

" 8. tanulasi célok és tanulasi feladatok azonositasa, képz6k
kornyezet

kepzese
8. hasznalhato / 9. iranyelvek kidolgozasa és érvényesitése a

hozzaterheto tanterv programfejlesztésben, j0 gyakorlatok tapasztalatai alapjan
kepzOk képzése, konkért iranymutatas specialis igeny(
hallgatokkal valo foglalkozashoz, az egyedi esetek kezelésén
tulmutato atfogo inkluziv stratégia kidolgozasa

9. programtervezesben
valo figyelembevétel

10. hozzéf"érés a 10. specialis igények figyelembe vétele a technoldgiai
megielelo fejlesztésnél, technoldgiai személyzet képzése, egyforman
technologiahoz elérhet6 szoftverkdrnyezet biztositasa

(Adams,M. - Holland,S. (2006): Improving access to higher education for disabled people alapjan)



Innovativ oktatas-tanulas

FelsOoktatasi modszertani muhelysorozat
ESELYEGYENLOSEGI INNOVATIV MUHELY
2018. november 7.

forras: thechronicleofeducation.com

olle.Janos@mftk.uni-pannon.hu

youtube.com/ollejJanospodcast

linkedin.com/in/ollejanos

twitter.com/ollejanos

Ollé Janos
Pannon Egyetem MFTK Tanarkéepz6 Kozpont


mailto:olle.janos@mftk.uni-pannon.hu
http://youtube.com/ollejanospodcast
http://linkedin.com/in/ollejanos
http://twitter.com/ollejanos
http://thechronicleofeducation.com

