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fejlesztése
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Célja: az oktatás – képzés minőségének fejlesztése az EU-ban

Erasmus+ kulcstevékenységei

• - KA1 mobilitási projektek 

• - KA2 Stratégiai partnerségek

• - KA3 szakpolitikai fejlesztések

Különböző méretű partnerségek - konzorciumok

Az oktatási szektorokhoz való illeszkedést a projekt témája 
határozza meg

Az Erasmus+ program



E+ program áttekintése



az iskolarendszerű szakmai alapképzés bármely formája szakiskolai, 
szakközépiskolai és technikusi szinten;

a felsőoktatási szakképzés, amely egy adott tagállam illetékes hatóságai által 
elismert szakképesítés megszerzéséhez járul hozzá; 

a munkakör betöltésére jogosító felnőttképzések (OKJ illetve FEOR – vagy 
megfelelő - rendszerbe illeszkedő képzések);

minden szakképesítést adó szakmai továbbképzés és felnőttképzés (nem 
felnőtt tanulás!), 

és az iskolarendszeren kívüli, szakmai – munkaköri tevékenységekhez 
kapcsolódó képzés – továbbképzés (pl. munkahelyen, munkáltató által 
biztosított képzések, továbbképzések is).

A szakképzés fogalma az E+ programban



A felnőtt tanulás fogalma

Az Erasmus+ program szempontjából minden olyan nem szakmai célú oktatási
program, ami felnőtteket érint: 

• akár iskolarendszerű felnőttoktatás keretében (alapkészségek
oktatása tankötelezettségi kor felett, pl. ún. második esély iskolák, az
alapfokú oktatásba visszatérők iskolarendszerű oktatása)

• akár iskolarendszeren kívüli felnőttoktatás keretében: általános készségek

oktatása, nyelvi vagy egyéb képzés céljából. 

Nem tartozik ide a felsőoktatási képzés és a szakképzés, illetve a munkakör
betöltésére jogosító felnőttképzés (OKJ illetve FEOR rendszerbe illeszkedő
képzések), szakmai továbbképzés.



Projekt témák – és szektorok?



A helyi önkormányzat által koordinált projektben 
idősek részére digitális kompetenciafejlesztési 
tananyag kifejlesztése

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Nyelviskola pályakezdő munkatársai új nyelvoktatási 
módszerek elsajátításához külföldön vesznek részt 
tanfolyamokon

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Pedagógusok interaktív tábla használatához 
belső továbbképzési tananyag kidolgozása, 
külföldről adaptálása 

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Szakmai látogatások a művelődési házak 
közönségszervezési módszereinek 
megismerésére

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Több civil szervezet együttműködésében egymás 
adományszervezési módszereinek megismerése

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Sofőrök részére új tananyag kifejlesztése, amellyel 
új kategóriát, pl. autóbusz vezetésre jogosító 
képesítést szerezhetnek 

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Általános iskolában dolgozó matematika tanárok 
oktatásmódszertani fejlesztéséhez képzési tananyag 
kidolgozása

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Fogyatékkal élő fiatal felnőttek részére speciális 
társastáncot oktató módszertan kidolgozása, adaptálása 
vagy más ország gyakorlatainak megismerése

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Képzési anyag kidolgozása az idősekkel dolgozók 
digitális kompetenciáinak fejlesztése a társadalmi 
integráció érdekében

Szakképzés

Felnőtt tanulás

Felsőoktatás

Köznevelés



Stratégiai partnerségek áttekintése



Képzési tartalmak, módszertani eszköztár fejlesztése

Új technológiák alkalmazási lehetőségeinek 
megismerése - elsajátítása

Munkatársak szakmai-nyelvi kompetenciáinak bővítése

Munkatársak – diákok motiválása szakmai 
fejlesztésekben való közreműködéssel

Bekapcsolódás társintézmények hálózatába nemzetközi 
szinten is

Nemzetközi jó gyakorlatok megismerése,
eltanulása

Milyen intézményi igényekre 
válaszolhat stratégiai partnerség?



Innováció fejlesztése: 

• gyakorlati képzési útmutató

• gyakorlati képzést előkészítő és 
nyomon követő (értékelő) e-
tananyag

• gyakorlati oktatási módszertani 
kézikönyv

• gyakorlati képzési értékelési 
rendszere

• gyakorlati oktatás technológiai 
igényei, oktatóműhely műszaki 
terve – link 
http://seereuse2015.pe.hu

Projektpéldák

Jó gyakorlatok cseréje:

• tanulmány az építő mesterségek 
jövőjéről

• kézműves értékeket népszerűsítő 
videók (mesterek bemutatása)

• hajléktalanokkal dolgozó szociális 
munkasok képzési programjainak 
gyűjteménye (partnerség szintjén)

• online platform fórummal és 
adatbázissal jó gyakorlatok 
kicserélésére
http://rediapro.com/hu/

Régi építészeti szakmák újraélesztésének
nemzetközi jó gyakorlatai

Megújuló energetikai szakképzés

http://seereuse2015.pe.hu/
http://rediapro.com/hu/


Innováció fejlesztése: 

Fordított Osztályterem: 

• modell a szakképzésben

• tematika a szakképzésben 
dolgozók számára

• online képzési anyag – és tesztelés 
(4 nyelven)

• tesztképzés értékelése és 
esettanulmányok

• az online képzési anyag kézkönyv 
formában (3 nyelven)
http://flip-it.hu/hu/

Projektpéldák

Jó gyakorlatok cseréje:

• hajléktalanok ellátási lehetőségei a 
partnerországokban - tanulmány

• az ellátásban érdekelt, helyi 
(nemzeti partnerségek) összehozása

• hajléktalanokkal dolgozó szociális 
munkasok képzési programjainak 
gyűjteménye (partnerség szintjén)

• jó gyakorlatok a bentlakásos 
ellátásra és a kitagolásra 
(intergációra)
https://www.bmszki.hu/hu/erasmus
/erasmus-projekt

Kiút a hajléktalanságból Fordított osztályterem az 
európai szakképzésben

http://flip-it.hu/hu/
https://www.bmszki.hu/hu/erasmus/erasmus-projekt


Kulcsfogalmak

innováció

jó /bevált gyakorlat

adaptáció

szellemi termék



Az innováció

1980-tól a gyáriparban használatos

OECD „Oslo-i kézkönyv” (3. kiadás definiálta táguló körre)

Európai Unió Szabványügyi Testülete 2013: 
CEN/TS 16555 sz. Innováció Menedzsment Szabványcsalád
(1. Az innováció menedzselése – fogalom)



Jó / bevált gyakorlat

Valamely országban (oktatási szektorban) jól működő 
oktatási – értékelési vagy egyéb módszer,

tananyag – tartalom – megközelítés 

amely eredeti környezetében jól bevált és fenntartható 
(értékelési – működési adatokkal alátámasztható)



Adaptáció

Jó gyakorlat – innovatív tartalom / módszer átvétele

amely eredeti környezetében jól bevált és fenntartható 
(értékelési – működési adatokkal alátámasztható)

ÉS a partnerség egy vagy több országában újszerű (innovatív)

reális az új ország(ok)ban, az új környezetbe való beillesztése és 
fenntarhatósága



Az adaptálás folyamatának elemei

fordítás,

oktatási rendszer sajátosságaihoz való illesztés, 

felhasználói (tanulói – oktatói, stb.) igényeknek való megfeleltetés 
– átalakítás,

módszertani hagyományokhoz való igazítás

....



Szellemi termék (csak az innovációt támogató típusban)

a projekteredmények különleges típusa

olyan fajsúlyos, nemzeti vagy európai szinten újszerű tartalom 

vagy egy létező jó gyakorlat nemzeti igényekhez igazodó 
adaptálásával kerül kialakításra  



Mit szolgálnak a KA2-es projektek?



Amiket érdemes ismerni

http://plentis.eu/hu

http://plentis.eu/hu


Amiket érdemes ismerni

http://eco-motive.gak.hu

http://eco-motive.gak.hu/


Amiket érdemes ismerni

www.insist-project.eu

http://www.insist-project.eu/


http://openqass.itstudy.hu/hu

Amiket érdemes ismerni

http://openqass.itstudy.hu/hu


http://flip-it.hu/hu/

Amiket érdemes ismerni

http://flip-it.hu/hu/


Amiket érdemes ismerni

http://trust-me-project.eu

http://trust-me-project.eu/


Amiket érdemes ismerni

http://seereuse2015.pe.hu

http://seereuse2015.pe.hu/


Amiket érdemes ismerni

https://wbl.hu

https://wbl.hu/


Amiket érdemes ismerni
http://innovationdevelopment.eu

http://innovationdevelopment.eu/


Amiket érdemes ismerni

http://www.discoveryltd.eu/catalyst-project/

http://www.discoveryltd.eu/catalyst-project/


Amiket érdemes ismerni

http://www.educircation.eu

http://www.educircation.eu/publications/


Amiket érdemes ismerni

http://bekes.munka.hu/engine.aspx?page=bekes_vettojob

http://bekes.munka.hu/engine.aspx?page=bekes_vettojob


Amiket érdemes ismerni

http://rediapro.com/hu/project-objectives/

http://rediapro.com/hu/project-objectives/


Amiket érdemes ismerni

http://carma.hu

http://carma.hu/


Erasmus + stratégiai partnerségek 
pályázati keretei

Min. 3 független intézmény, különböző programországokból;

Projektek hossza: 12-36 hónap között

Igényelhető támogatás: 12.500 EUR/ hónap max. 450.000 EUR/36 hónap

Pályázat nyelve: a partnerség munkanyelve

Pályázat benyújtása: a koordinátor nemzeti irodájához

Egy partnerség csak egy pályázatot nyújthat be, egyetlen nemzeti irodához;

Online űrlap: webForm



Tapasztalatcsere Innováció

Projektmenedzsment

Nemzetközi partnertalálkozók

Nemzetközi tanulási/oktatási/képzési célú tevékenység

Speciális igényű (fogyatékos) résztvevő(k) részvételével összefüggő 

többletköltségek 

Szellemi termékek kidolgozása

Multiplikációs rendezvények

Rendkívüli költségek

Tevékenységtípusok - támogatás



Erasmus + stratégiai partnerségek 
támogatási keret és pályázati naptár

2019-ben KA202 rendelkezésére álló keret: 2,1M Euró;

Pályázat benyújtása: a koordinátor nemzeti irodájához

Egy partnerség csak egy pályázatot nyújthat be, egyetlen 
nemzeti irodához;

Online űrlap: webForm!

Beadási határidő: 2019. március 21. 12 óra



Első lépések
Hogyan vágjunk a projekttervezésbe?

Gondoljuk végig, mi hiányzik! Milyen intézményi és egyéni 
igényekből lehetne elindulni? 

Legyen egy jó elképzelésünk: ami érdekel minket és hasznos a 
szervezetnek/közösségnek.

Vizsgáljuk meg, hogy ötletünk melyik típushoz, szektorhoz 
illeszkedik 
(pályázati dokumentáció megismerése: felhívás, prioritások)!

Legyen elég kapacitás a kitűzött célokhoz (humán erőforrás, 
helyszín), és legyen meg a felső vezetői támogatás.

Partnerkeresés

TKA pályázatírói szemináriumokon, konzultációkon részvétel



Felkészülés 
Milyen fenntartásokkal szembesülhetünk?

Idegen nyelv és fordítás kérdése a pályázat során

Szerződéses és programdokumentumok nyelve

Forráskezelés és elszámolás a partnerségen belül és 
projektszinten

Euro-számla - utalások

Korábbi tapasztalatok – vagy tapasztalatok hiánya



Források a tervezéshez

Honlap: www.tka.hu

• Pályázattípusok, szektorok, tudástár, rendezvények

Hírlevél: így minden fontos infó a postaládában landol

Erasmus+ tanárok: FB-oldal

Erasmus+ Project Results Platform,                    EPALE, 
School Education Gateway,                                  eTwinning, 

TKA pályázatírói szemináriumain való részvétel (ingyenes)

Kérdezzenek!: csoportos – egyéni konzultációs lehetőségek

http://www.tka.hu/
https://www.facebook.com/erasmusplusz.tanarok
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://ec.europa.eu/epale/hu/home-page
https://www.schooleducationgateway.eu/
https://www.etwinning.net/


További tájékozódási lehetőségek, 
fontos időpontok

KA202 orientációs nap: 2018. november 26.

Pályázatíró szemináriumok: 
2019. január  8. / 16.

Nyílt konzultációs napok:
2019. február 12.
2019. március  7.

Egyéni konzultációs lehetőségek: igény szerint 
- előzetes időpontegyeztetés
- előzetesen tervezet és kérdések

Beadási határidő:         2019. március 21. 12:00

Elektronikus űrlap (webForm)



Elérhetőségek

Damjanovich Katalin

• koordinátor - szakképzési stratégiai partnerségek

• katalin.damjanovich@tpf.hu

Jakabné Baján Ilona 

• szenior koordinátor - szakképzési stratégiai 
partnerségek

• ilona.bajan@tpf.hu

mailto:katalin.damjanovich@tpf.hu
mailto:ilona.bajan@tpf.hu


7 érv az Erasmus+ mellett

értékes szakmai kapcsolatok

inspiráció: 
• egy másik ország munkakultúrája

• korszerű módszerek

ismeret- és tapasztalatcsere

hatékonyabb szervezeti működés

külföldi tanulmány/kurzus/tréning

külföldön szerzett tapasztalatok

innovatív ötletek megvalósítása



KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!


