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Tempus Kozalapitvany

Kimutatas a koltségvetési tamogatasok felhasznalasarol
2007. év

A Tempus Kozalapitvany az Alapité Okiratdban meghatarozott allami kozfeladatok ellatasa és
elésegitése céljabol, és e kozhasznu feladatainak ellatasa érdekében a koltségvetéstdl tdmogatasban
részesiilt. A tdmogatds minden esetben a Kdzalapitvany altal eldzetesen benytjtott pénziigyi- és
munkatervek alapjan, irasbeli szerz6dés alapjan tortént, melyben meghatarozasra keriilt a tdimogatassal
val6 elszamolas feltétele és maodja.

A Kozalapitvany a tamogatasok Osszegét a szerzodésekben meghatarozott feladatainak
megvaldsitasara forditotta. A tamogatdsok felhasznalasarol a koltségvetés felé az elszamolasok
hataridében megtorténtek.

A koltségvetési tamogatasok felhasznalasa 2007-évben

1. 11099/2007. Tamogatasi szerzodés

A Tempus Kozalapitvany alapitod okirataban megjelolt allami kozfeladatok ellatasa érdekében,
valamint az Eurdpai Unid kdzosségi programjai €s mas regionalis oktatasi programok megvalositasa
céljabol az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium anyagi tamogatast nyujtott a Kézalapitvany részére.

A tamogatas célja az Eurépai Unié Egész Eleten At Tartd Tanulas Programja, a Ceepus program, az
Eurdpai Unio Tempus programja, az Europai Unié Erasmus Mundus programja, a Pestalozzi, Eurdpa a
polgarokért, Eurdpai Nyelvi Dij, Eurdpai disszeminacios projektek dnrésze, Bologna Promoteri
halozat és a Vilag — Nyelv programcsomag végrehajtasdhoz, valamint az LLP Nemzeti Iroda, a
Ceepus Magyarorszagi Iroda, a Tempus Nemzeti Kapcsolattartd Pont, az Erasmus Mundus Nemzeti
Kapcsolattarto Pont és a Vilag — Nyelv Programiroda miikddési koltségeihez torténd hozzajarulas.

Tamogatast nyjté szervezet megnevezése: Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
A tamogatas 0sszege 2007. évre: 220.000 eforint
ebbdl miikodési: LLP: 116.500 eFt; Ceepus 11.500 eFt; Tempus és

Erasmus Mundus 2.000 eFt; Pestalozzi 500 eFt;
Euroépa a polgarokért 1.000 eFt; EU disszeminacios
Projektek onrésze 600 eFt; Bologna promoteri
Halozat 900 eFt; Vilag-Nyelv 15.000 eFt.
Osszesen: 148 millié forint.

ebbdl palyazatokra fordithato: Euroépai Nyelvi Dij: 1.000 eFt; Ceepus: 46.000 eFt;
V-NY: 25.000 eFt.
Osszesen: 72 millio forint.

A Témogatasi szerz6dés szama: 11099/2007.




A Téamogatasi szerz6dés kelte: 2007.05.11.

A tamogatas folyositasanak modja: atutalas bankszamlara

A tdmogatas litemezése: A tamogatasi Osszeget részletekben, a tamogatasi
szerzddés és annak modositasanak megfelelden a
4.1. a),4.1. b) és 4.1.c) pontjaban foglaltak szerint
folydsitja.

A tamogatas felhasznalasanak kezdd hatarideje:  [2007. januar 1.

A felhasznalas végso hatarideje: A Bologna prométeri haldzat esetében 2008.
04.30.,a V-NY program esetében: 2008.06.30., a
tobbi program esetében 2007. december 31.

A tamogatas felhasznalasarol végsé beszamold: |A Vilag Nyelv és a Bologna prométeri haldzat
esetében: 2008.09.15.; a tobbi program esetében :
2008. februar 28.

Az Oktatasi Minisztériummal kotott tamogatasi szerzodés alapjan a rendelkezésre allo tamogatast a
Kozalapitvany folyamatosan hasznalta fel a 2007. évben az alabbiak szerint:

1.1. Eurépai Uni6é Egész Eleten At Tarté Tanulas Programja (Egység: 39.,munkaszam:39-07.)

Bevételek
OKM tamogatas 116.500.000 Ft
atcsoportositas Pestalozzi (200/221.-re) - 5.082
visszafizetés OKM-nek 2008.02.28. —i
beszamolo alapjan:2008.03.20. - 3.768.238
112.726.680
OSZT MPA tamogatas 100,000.000
EU Bizottsag tamogatasa 195,219.529
Egyéb bevételek 15.343.323
423,289.532
Kiadasok
Személyi juttatasok 175,066.005
Munkaadoékat terheld jarulékok 55,936.127
Dologi kiadasok 183,495.563
Ertékcsokkenési leiras 9.198.855
423,696.550

Rendezend OKM-mel 2008.évben - 407.018 Ft




Indoklas: a Tamogatasi szerz6dés LLP-re vonatkoz6 részérdl 2008.02.28. volt a beszamolasi hatarido,
ami teljes honappal megel6zi a mérleg beadasi hataridét.

A két beszamol6 kozott felmertild koltségtételek képezik a differenciat, amire vonatkozolag a TKA
kérelmezni fogja az OKM-nél a pénziigyi rendezést.

1.2. Ceepus program (Egység:100, munkaszam: 117.)

a) Bevételek

OKM mtikodési timogatas 11,500.000

visszafizetve OKM-nek 2008.02.28/-i

beszamolo alapjan: 2008.03.20. - 229.189

Egyéb bevételek 37.765
11,308.576

Kiadasok

Személyi juttatasok 6,393.272

Munkaadoét terheld jarulékok 1,920.411

Dologi kiadasok 2,879.578

Ertékcsokkenési leiras 120.874
11,314.135

Rendezendé OKM - mel 2008.évben - 5.559

b) Palyazatokra forditott bevételek (Fkvi szam:967216.)

OKM tdmogatas 46,000.000
Palyazatokra kifizetett 6sszeg 44,300.707
Maradvany 1,699.293

A palyazati tamogatasok maradvany Osszege visszafizetve OKM-nek 2008. marcius 20.



1.3 Tempus és Erasmus Mundus (Egység: 100., munkaszam:118.)

Bevételek

OKM tdmogatas 2,000.000

EU Bizottsag koltségtérités 415.291
2,415.291

Kiadasok

Személyi juttatasok 704.311

Munkaadokat terheld jarulékok 224.229

Dologi kiadasok 743.453
1,671.993

Maradvany 743.298

A tamogatas maradvany osszege 2007.03.20-an visszafizetésre keriilt az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium részére.



1.4. Pestalozzi (Egység: 200, munkaszam: 221.)

Bevételek

OKM tdmogatas 500.000

atvezetés LLP (39.) -6l 5.082

EU Bizottsag koltségtérités 118.215
623.297

Kiadasok

Személyi juttatasok 329.726

Munkaadoét terheld jarulékok 104.051

Dologi kiadasok 189.520
623.297

Maradvany 0



1.5 Eurdpa a polgarokért (Egység: 14., munkaszam: 0937.)

Bevételek

OKM tamogatas 1,000.000

Egyéb koltségtérités 927.904
1,927.904

Kiadasok

Személyi juttatdsok 714.693

Munkaadot terhel6 jarulékok 223.741

Dologi kiadasok 981.336
1,919.770

Maradvany 8.134

A maradvany 6sszeg 2008. 03.20.-an visszautalasra keriilt az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
részére.



1.6. EU disszeminacios projektek onrésze ( Egység: 200., munkaszam: 238., Egység:100,
munkaszamok: 0456.,0457.))

Bevételek

OKM tdmogatas 600.000

Egyéb bevételek 2.453.283
3,053.283

Kiadasok

Személyi juttatdsok 268.917

Munkaadokat terhel6 jarulékok 80.476

Dologi kiadasok 1.949.619
2,299.012

Maradvany 754.271

Az EU disszeminacios projektek végso elszamolasa az Eurdpai Bizottsaggal még nem tortént meg,
ezért az onrész végleges 0sszege még nem ismeretes.

A maradvany pénziigyi elszamolasa ennek ismeretében fog megtorténni.



1.7 Eurépai Nyelvi Dij  (Fkvi szam: 967265 — 867265.)

Bevételek

OKM tamogatas 1,000.000
Kifizetések

Kifizetés a Dij nyertesei részére 1,000.000

Maradvany 0



1.8 Bologna Promoteri halézat (Egység: 100, munkaszdm: 119.)

Bevételek

OKM tdmogatas 900.000

EU Bizottsag tamogatas 6,446.322

Egyéb bevételek 189.143
7,535.465

Kiadasok

Személyi juttatasok 810.301

Munkaadokat terhel6 jarulékok 255.129

Dologi kiadasok 2,341.399
3,406.829

Rendelkezésre all 2008. évre 4,128.636

A Bologna Promoteri halozat felhasznalasanak véghatarideje: 2008. aprilis 30. Ennek megfelelden a
maradvany 6sszeg 2008-ban keriil felhasznalasra.



1.9. Vilag - Nyelv program ( Egység: 200, munkaszam: 227.)

Bevételek

OKM tamogatas 15,000.000

Egyéb bevételek 25.938
15,025.938

Kiadasok

Személyi juttatasok 5,935.686

Munkaadot terhel6 jarulékok 1,993.586

Dologi kiadasok 3,193.582

Ertékesokkenési leirds 83.648
11,206.502

Rendelkezésre all 2008. évre 3,819.436

A Vilag — Nyelv program felhasznalasanak véghatarideje: 2008. junius 30. Ennek megfelelden a
maradvany 0sszeg 2008-ban felhasznalasra keriil.

Vilag — Nyelv palyazati tamogatas (Fkvi szam: 967248, 867248.)

Bevételek
OKM tamogatas 25,000.000
Kiadasok
Palyazati kifizetések 23,735.418
Rendelkezésre all 2008. évre 1,264.582

A maradvany 0sszeg fedezi a 2008. évben esedékes kifizetéseket.



2. 11115/2007. Tamogatasi szerzodés

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium a Kozalapitvany alapito okirataban megjel6lt allami
kozfeladatok ellatasa érdekében, valamint az Eurdpai Uni6 k6zosségi programjaihoz kapcesolodd
kezdeményezések megvalositasa céljabol tamogatast nyujtott a Kozalapitvanynak.

A tdmogatas célja az Alumni for Europe halozat miikodtetéséhez, a magyar oktatas keretein beliil az
esélyegyenlOség elomozditasahoz, a magyar kutatas-fejlesztés felzarkozasanak és kapcsolodasanak

elémozditasahoz torténd hozzajarulas.

Tamogatéast nyljto szervezet megnevezése:

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium

A tdmogatés 0sszege 2007. évre:

15 millié forint

ebbdl miikodési:

Alumni for Europe halozat: 2.850 eFt,
Esélyegyenloségi feladatok: 4,750 eFt;
Kutatas-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok: 7.400
eFt

Osszesen: 15 milli6 forint.

A Témogatasi szerz6dés szdma:

11115/2007.

A Témogatasi szerz6dés kelte:

2007.05.15.

A tamogatés folydsitdsanak modja:

atutalas bankszamlara

A tdmogatés litemezése:

A tamogatasi Osszeget részletekben, a tamogatasi
szerz6dés 4.1. pontjaban foglaltak szerint
folydsitja.

A tamogatas felhasznalasanak kezdd hatarideje:

2007. januar 1.

A felhasznalas végso hatéarideje:

2007. december 31.

A tamogatas felhasznalasarol végsé szakmai és
pénziigyi beszamolo:

2008. februar 28.




2.1. Alumni for Europe halézat (Egység: 28., munkaszam: 28-07.)

Bevételek

OKM tdmogatas 2,850.000

Kiadasok

Személyi juttatasok 1,535.232

Munkaadot terheld jarulékok 406.936

Dologi kiadasok 762.248
2,704.416

Maradvany 145.584

A maradvany 0sszeg 2008. 03.20.-an visszautalasra keriilt az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
részére.



2.2. Esélyegyenléség ( Egység: 13., munkaszam: 13-07.)

Bevételek
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium 4,750.000
Egyéb bevételek 170.783
4,920.783
Kiadasok
Személyi juttatasok 3,067.390
Munkaadoét terheld jarulékok 1,052.359
Dologi kiadasok 37.495
4,157.244
Maradvany 763.539
Visszautalva OKM-nek 2008.03.20. 783.778
Rendezend6 OKM- mel - 20.239

Indoklas: a Tamogatasi szerzédés szerint 2008.02.28. volt a beszamolasi hataridd, ami teljes honappal
megeldzi a mérleg beadasi hataridét.

A két beszamolo kozott felmeriild koltségtételek képezik a differenciat, amire vonatkozolag a TKA
kérelmezni fogja az OKM-nél a pénziigyi rendezést.



2.3. Kutatas-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok (Egység: 100., munkaszam: 128.)

Bevételek
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium 7,400.000
Egyéb bevételek 568.673
7,968.673
Kiadasok
Személyi juttatasok 4,266.274
Munkaadoét terheld jarulékok 1,361.533
Dologi kiadasok 2,240.402
Ertékcsokkenési leiras 47.981
7,916.190
Maradvany 52.483
Visszautalva OKM-nek 2008.03.20. 55.086
Rendezend6 OKM-mel - 2.603

Indoklas: a Tamogatasi szerzédés szerint 2008.02.28. volt a beszamolasi hataridd, ami tobb mint egy
honappal megel6zi a mérleg beadasi hataridot.

A két beszamol6 kozott felmertilo koltségtételek képezik a differenciat, amire vonatkozolag a TKA
kérelmezni fogja az OKM-nél a pénziigyi rendezést.



3. 22996/2007. Tamogatasi szerzoédés (Egység: 100, munkaszam:120.)

Az Oktatési és Kulturalis Minisztérium a Kdzalapitvany alapitd okiratdban megjelolt allami
kozfeladatok ellatasa érdekében, az Eurdpai Unid kdzosségi programjainak megvaldsitasa céljabol

tamogatast nyujtott a Kozalapitvanynak.

A tamogatas célja az Eurépai Unié Egész Eleten At Tarté Tanulas Programja Erasmus programjahoz
kiegészitd tamogatas biztositasa az Erasmus program magyarorszagi mitkodésének 10 éves
évforduldja alkalmabdl a ,,A legjobb Erasmus Koordinator nivodij 2007 palyazat koltségeinek

fedezésére.

Tamogatast nyjté szervezet megnevezése:

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium

A tdmogatés 0sszege 2007. évre:

2 milli6 forint

ebbdl - miikodési: 120 eFt

- palyézati tAmogatas 1,880 eFt
A Tamogatasi szerz6dés szama: 22996/2007
A Tamogatasi szerzodés kelte: 2007.08.29.

A tamogatés folydsitdsdnak modja:

atutalas bankszamlara

A tamogatas litemezése:

A tdmogatas 0sszegét a kuratoriumi dontésrol szolo
tajékoztatas Tamogatohoz torténd megkiildését
kovetd 15 napon beliil folyositja. (Szerzodés 4.).

A tamogatas felhasznalasanak kezdd hatarideje:

2007. augusztus 15.

A felhasznalas végs6 hatarideje:

2007. december 31.

A tamogatas felhasznalasarol végsé szakmai és
pénziigyi beszamolo:

2008. februar 15.

Bevételek

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium

120.000




(100/120)

Kiadasok

Személyi juttatasok 87.394

Munkaadot terheld jarulékok 23.368

Dologi kiadasok 3.726
114.488

Maradvany 5.512

A maradvany 6sszeg 2008. 02.26-an visszautalasra keriilt az Oktatasi ¢s Kulturalis Minisztérium
részére.

Palyazati tamogatas (Fkvi szam: 967224, 867224.)

Bevételek
Oktatas és Kulturalis Minisztérium 1,880.000
Kiadasok
Nivodij kifizetések 1,880.000

Maradvany 0



4. 34133/2007. Tamogatasi szerzodés (Egység: 200, munkaszam. 239.)

Az Oktatési és Kulturalis Minisztérium Bogyai Katalin nemzetkdzi szakallamtitkar egyedi dontése
alapjan a Vilag — Nyelv Program el6iranyzat forrasbol ,,Szakmai tovabbképzés és szakmai

konferencia ,, koltségeihez tdmogatast nyujt.

Tamogatést nyljto szervezet megnevezése:

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium

A tdmogatas 0sszege 2007. évre:

5 millié forint

ebbdl miikodési: 5 milli¢6 forint
A Téamogatasi szerz6dés szama: 34133/2007.
A Téamogatasi szerz6dés kelte: 2007.12.19.

A tamogatas folyositasanak modja:

atutalas bankszamlara

A tdmogatés ilitemezése:

A tamogatas 0sszegét a Szerz0dés 4.1. pontja
alapjan folyositja.

A tamogatas felhasznalasanak kezdd hatarideje:  (2007. 09.05.
A felhasznalas végs6 hatarideje: 2008.05.30.
A tamogatas felhasznalasarol végsé szakmai és (2008. 06.15.

pénziigyi beszamolo:

Bevételek

Kiadasok

2007. évben sem bevétel, sem kiadas a szerzddés alapjan nem tortént.




5. FKA-KT-10/2006. Tamogatasi szerzodés (Egység: 200., munkaszam: 217.)

Az Oktatasi Minisztérium Alapkezel6 Igazgatdsaga tdmogatast nyujt a Kozalapitvany részére az

MPA képzési alaprészének kozponti keretébol.

A tamogatas célja: a kozépfoku szakképz6 intézmények szaknyelvi oktatasdnak fejlesztése.

Tamogatast nyujtd szervezet megnevezése:

Oktatasi Minisztérium Alapkezel6 Igazgatdsaga

A tamogatés 0sszege 2007. évre:

114. milli6 forint

ebbdl — miikodési tdmogatas:

14 milli6 forint

- palyazati timogatds

100 milli6 forint

A Témogatasi szerz6dés szdma:

FKA-KT-10/2006.

A Témogatasi szerz6dés kelte:

2007.12.18.

A tamogatés folydsitdsdnak modja:

atutalas bankszamlara

A tdmogatés litemezése:

A szerz6dés alairasat kovetd 8 banki munkanapon
beliil atutalja.

A tamogatés felhasznalasanak kezd6 hatarideje: |2007. 01.01.
A felhasznalas végso hatarideje: 2008.12.31.
A tamogatas felhasznalasarol végsd szakmai és (2009. 03.31.

pénziigyi beszamolo:

Bevételek

OMAI
Egyéb bevételek

14,000.000
37.196

14,037.196




(200/217)

Kiadasok

Személyi juttatasok 2,319.997

Munkaadot terhel6 jarulékok 745.109

Dologi kiadasok 2,395.820

Ertékcsokkenés 119.831
5,580.757

Rendelkezésre all 2008. évre 8,456.439

A maradvany 6sszeget a Kozalapitvany a program tovabbi megvalositasara hasznalja fel.

Palyazati tamogatas ( Fkvi szam: 967247, 867247.)

Bevételek

OMALI 100.000.000

Kiadasok

Palyazati tamogatasra kifizetés 2007. évben nem tortént.

Rendelkezésre all palyazati tamogatasra 2008. évre 100,000.000



6. FKA-KT-11/2006. Tamogatasi szerzodés (Egység:39, munkaszam:39-07.)

Az Oktatasi Minisztérium Alapkezel6 Igazgatosaga az MPA képzési alaprészének kozponti keretébol

tamogatast nyujtott a Kozalapitvanynak.

A tamogatas célja: Az Egész Eleten At Tarté Tanulas (Lifelong Learning) program szakképzést
tamogato részei 2007. évi hazai megvalositasanak tamogatasa.

Tamogatast nyjté szervezet megnevezése:

Oktatasi Minisztérium Alapkezel6 Igazgatdosaga

A tdmogatés 0sszege 2007. évre:

100 milli6 forint

ebbdl mitkodési:

100 milli6 forint

A Tamogatasi szerz6dés szama:

FKA-KT-11/2006.

A Tamogatasi szerzodés kelte:

2006.12.18.

A tamogatas folyositdsdnak modja:

atutalas bankszamlara

A tamogatas litemezése:

A szerz6dés alairasat kovetd 8 banki munkanapon
beliil atutalja.

A tamogatas felhasznalasanak kezdd hatarideje:  (2007. 01.01.
A felhasznalas végso hatérideje: 2007. 12.31.
A tamogatds felhasznalasarol végsd szakmai és |2008. 04.30.

pénziigyi beszamolo:

A bevételekrdl és kiadasokrol az 1.1. Eurépai Unié Egész Eleten At Tarté Tanulds Programja

(Egységszam: 39.) pont alatt szdmoltunk be.




7. FKA-KT-44/2007. Tamogatasi szerzodés (Egység: 39., munkaszam: 39-08. Fkvi sz.: 967174.)

A Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Intézet vissza nem téritendd tdmogatast nyujtott a

Kozalapitvanynak.

A tamogatas célja: Az Egész Eleten At tarté Tanulas Program szakképzést tamogato részeinek 2008.
évi hazai megvalositasanak, a szakképzo iskolak fejlesztésének finanszirozasa.

Tamogatast nyjté szervezet megnevezeése:

Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Intézet

A tdmogatés 0sszege 2007. évre:

130 milli6 forint

ebbdl mitkodési:

130 milli6 forint

A Tamogatasi szerz6dés szama:

FKA-KT-44/2007.

A Tamogatasi szerzodés kelte:

2007.12.21.

A tamogatas folyositdsdnak modja:

atutalas bankszamlara

A tamogatas litemezése:

A szerz6dés alairasat kovetd 8 banki munkanapon
beliil atutalja.

A tamogatas felhasznalasanak kezdd hatarideje:

2008. 01.01.

A felhasznalas végso hatérideje:

2008. 12.31.

A tamogatas felhasznalasardl végsd szakmai és
pénziigyi beszamolo:

2009. 04.30.

Bevételek

NSZFI

Kiadasok

A tamogatasbol 2007. évben kifizetés nem tortént.

Rendelkezésre all 2008. évre

130,000.000

130,000.000




8. OMFB -00020/07. Tamogatasi szerzodés ( Egység: 100., munkaszam: 127.)

A Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatdshasznositasi Iroda a Kutatasi és Technologiai Innovacios
Alapbol tamogatast nytjtott a Kozalapitvany részére a Kozalapitvany altal beadott és elfogadott
Palyaztunk és nyertiink - kiadvany készitése témaja palyazata alapjan.

A tamogatas célja: kiadvany készitése, melynek cime: ,, Uj szemlélet, ij tudds, ij tapasztalat”.
Alcim: Vélogatas hazai sikeres Marie Curie projektekbol.

Tamogatast nyjtd szervezet megnevezeése:

Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi
Iroda

A tdmogatas 0sszege 2007. évre:

1,990 eFt

ebbol mitkodési:

1,990 eFt

A Téamogatasi szerz6dés szama:

OMFB-00020/07

A Téamogatasi szerz6dés kelte:

2006.12.21.

A tamogatas folyositasanak modja:

atutalas bankszamlara

A tdmogatés ilitemezése:

Tamogatas igénylés benytjtasaval.

A tamogatés felhasznalasanak kezdd hatarideje:

2006.11.01.

A felhasznalas végs6 hatarideje:

2007.04.30.

A tamogatas felhasznalasarol végsé szakmai és
pénziigyi beszamolo:

2007. 05.03.

Bevételek

Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi Iroda 1,811.136

Kiadasok

Dologi kiadasok

Maradvany

1,811.136




9. Kutaték éjszakaja 2007. (Egység: 100., munkaszam: 130.)

A Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium a GKM fejezeti altalanos tartalék terhére egyszeri, vissza
nem téritendd tamogatast nyujtott a Kdzalapitvany részére.

A tamogatas célja: Kutatok éjszakaja 2007. rendezvény lebonyolitasa.

Tamogatast nyujté szervezet megnevezeése: Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium
A tdmogatés 6sszege 2007. évre: 5,000 eFt

ebb6] mitkodési: 5,000 eFt

A Téamogatasi szerz6dés szama: FT070080

A Téamogatasi szerz6dés kelte: 2007.09.

A tamogatés folyositdsdnak modja: atutalds bankszamlara

A tdmogatas iitemezése: Elszamolas benytjtasat kvetden.

A tamogatas felhasznalasanak kezdd hatarideje: [2007.08.01.

A felhasznalas végso hatérideje: 2007.10.30.

A tamogatas felhasznalasarol végsé szakmai és (2007. 11.30.
pénziigyi beszamolo:

Bevételek
Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium 4,999.775
Kiadasok
Dologi kiadasok 4,999.775

Maradvany 0




10. 2581/2006. Tamogatasi szerzodés

Socrates ( Egység:200., munkaszam:0460.)

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium a 223,000.000 forint végdsszegli tamogatasi szerz6édésbol a
Socrates program megvalositasahoz 2006. évben 107,060.000 forint tAmogatast nyujtott a
Kozalapitvanynak.

A Socrates program megvaldsitasa masrészt az Eurdpai Bizottsag tamogatasaval tortént.

A 2006. év végén mutatkozo forrashiany az Eurdpai Bizottsag részérdl még at nem utalt deviza
0sszegbol adodott.

Forrashiany 2006.12.31: (- 15.968 eFt)
- 15,967.925
Bevételek
Eurépai Bizottsag atutalasa 2007.07.23.: 59.965,20 euro 15,553.954
EU Bizottsag koltségtérités 239.436
Bankkamat 185.189
15,978.579
Bevétel dsszesen: 10.654
Kiadasok
Dologi kiadasok 10.654

Maradvany 0



11. FKA-KT-10/2004. Tamogatasi szerzoédés (Egység: 300., munkaszam: 0551, 0554.,0555.)

Az Oktatasi Minisztérium Alapkezeld Igazgatosaga altal a Leonardo program magyarorszagi
megvalosulasanak hatékonyabba tétele és a szakképzés teriiletén a nemzetkdzi mobilitasi tevékenység
felerdsitése érdekében nyujtott 200 millid forint 6sszegli tdmogatasbol 2007. évre rendelkezésre alltak
maradvany 0sszegek.

A felhasznalas végs6 hatarideje: 2007. 08.31.

11.1 Palyazati tamogatas (Fkvi szam: 967236.)

Bevételek
Maradvany 2006. évrél 22,403.085
Kiadasok
Kifizetések palyazati tamogatasként 16,347.887
Maradvany 6,055.198

A maradvany 0sszeg 2007.10.10-én visszautalasra keriilt a Tamogatonak.

11.2. Miikodési koltség ( Egységszam: 300., munkaszam: 0551.)

Bevételek

Maradvany 2006. évrol 584.374

Kiadasok

Személyi juttatasok 450.981

Munkaadoét terhel6 jarulékok 109.867

Dologi kiadasok 7.001
567.849

Maradvany 26.525

A maradvany 6sszeg 2007.10.10-év visszautalasra keriilt a Tamogatonak.



11.3 Partnerkeresé szeminarium (Egység: 300, munkaszam:0554.)

Bevételek

Maradvany 2006. évrol 281.743

Kiadasok

Kiadas nem merilt fel.

A 281.743 forint 2007. 10.10-én visszautalasra keriilt a Tamogatonak.

11.4 Kozponti disszeminacios tevékenység (Egység: 300, munkaszam: 0555.)

Bevételek

Maradvany 2006. évrol 2,417.551

Visszautalva Tdmogatonak 2007.10.10. - 454.624

EU Bizottsag koltségtérités 295.106

Nemzeti irodaktol kapott koltségtérités 134.316
2,392.349

Kiadasok

Személyi juttatasok 312.189

Munkaadot terhel6 jarulékok 28.892

Dologi kiadasok 2.051.268
2,392.349

Maradvany 0



12. Csendestars palyazatok (Fkviszam: 967231)

Bevételek

Maradvany /atmend tétel 2006. évrdl 2,444.940

Kiadasok

Kifizetés 2007. évben nem tortént.

Rendelkezésre all 2,444.940



13. FKA-KT-4/2005. Tamogatasi szerzédés (Egység: 300, munkaszam. 0552.)
Az Oktatasi Minisztérium Alapkezeld Igazgatdsaga az OSZT allasfoglalasa alapjan tdmogatast
biztositott a Kdzalapitvany részére.

A tamogatas célja: a szakképzési vonatkozasu pedagdgiai modszerek kifejlesztését megalapozo
kutatasi rendszer 1étrehozasa.

Tamogatast nyjté szervezet megnevezése: Oktatasi Minisztérium Alapkezeld Ig.

A tamogatas célja: Szakképzés fejlesztését megalapozo kutatasi
rendszer létrehozasa

A koltségvetési tdmogatds dsszege: 48,500.000,- forint

- a) atamogatasbol: palydztatasra 46,000.000,- Ft

- b) miikodési kiadasok fedezetére 2,500.000,- Ft

A Megallapodas szama: FKA-KT-4/2005.

A Megallapodas kelte: 2005. junius 30.; Mod.kelte: 2006.07.19.
A tamogatas folyositasanak modja: atutalas bankszamlara

A tdmogatas litemezése: alairdst kovetd 8 banki napon beliil

A tamogatas felhasznalasanak végso
hatarideje: 2007. januar 31.; Mod.: 2009.01.31.

Beszamolo a teljes tamogatas felhasznalasarol:

2007. februar 28.; Méd.: 2009.02.28.

A tamogatas el6z0 évi Osszegeibdl az alabbi maradvany Osszegek keriiltek felhasznalasra 2007. évben:

13.1 Palyazati tamogatas (Fkvi szam: 967237.,867237)
Bevételek

Maradvany 2006. évrol 36,072.100

Kiadasok

Palyazati kifizetések 3,772.492




Rendelkezésre all a kovetkez6 évekre 32,299.608

13.2 Miikodési koltség (Egység: 300. munkaszam: 0552.)

Bevételek
Maradvany 2006. évrol 1,137.689
Kiadasok
Személyi juttatdsok 315.064
Munkaadot terhel6 jarulék 102.895
Dologi kiadasok 60.000

477.959

Rendelkezésre all a kovetkez6 évekre 659.730



14. FKA-KT-11/2004. Tamogatasi szerzodés ( Fkvi szam: 967243, Egység: 200, munkaszam: 37-

2908)

Az Oktatasi Minisztérium Alapkezeld Igazgatosaga az MPA képzési alaprészének kozponti keretébol

tamogatast nyujtott a Kozalapitvanynak.

A tamogatas célja: a Vilag — Nyelv program keretében a szakképzési teriilet fejlesztése.

Tamogatast nylijto szervezet megnevezése:

Oktatasi Minisztérium Alapkezeld Igazgatdosaga

A tamogatas célja:

Vilag-Nyelv program szakképzési teriilet fejlesztése

A koltségvetési tamogatasi keret dsszege: 95.000 eFt
- a) palyazati timogatdsra 91.200 eFt
- b) mikodési koltségekre 3.800 eFt

A Szerz6dés szama:

FKA-KT-11/2004.

1.sz. Modositas

FKA-KT-11/24/2/2004.

A Tamogatasi szerz6dés kelte:

2004. november 30.; Mod.:2006.06.

A tamogatas végrehajtasanak hatérideje:

2006. december 31.; Mod.: 2007.11.30.

A tdmogatés folyositdsdnak modja:

Atutalas bankszamlara

A folyositas iitemezése:

Szerz6dés alairasat kovetd 8 napon beliil

Részbeszamolo:

2005.12.31.

Pénziigyi végelszamolas:

2007. januar 31. ; Mdd.: 2007.12.31.

14.1. Palyazati tamogatasok (967243.,867243.)

Bevételek

Maradvany 2006. évrol

10,768.882

Atcsoportositas : 200/ 372908 miikodési 2006.évi forrashiany

kiegészitésére

Palyazati kifizetések visszatéritése
Maradvany:

Visszafizetve Tamogatonak 2008.01.07.

Visszafizetésre keriil a Tamogatonak.

- 67.618
10,701.264
- 600.526
11,301.790

10,866.190

435.600




15. OMFB - 00957/2004. Szerzodés vissza nem téritendé koltségvetési tamogatas nyajtasarol
(Egység:100.,munkaszam:35-015)

A Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi [roda a Kozalapitvany altal beadott és
elfogadott palyazat alapjan a Kutatasi és Innovacios Alapbol timogatast nytjt a Koézalapitvanynak a
Nemzeti Kutatasi Mobilitasi Kozpont Halozatanak 1étrehozasara és mukodtetésére a 2004.-t6l 2007.-ig
terjedod évekre.

Tamogatast nyujtod szervezet megnevezése: Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi
Iroda

A tamogatas célja: Nemzeti Kutatasi Mobilitasi Kozpont létrehozasa és
mikddtetése

A koltségvetési tamogatasi keret 0sszege: 25.262 cFt

A Tamogatasi szerz6dés szama: OMEFB — 00957/2004.

A Téamogatasi szerz6dés kelte: 2004. szeptember 21.

A tamogatés végrehajtdsdnak hatérideje: 2007. 03.31.

A tamogatas folydsitdsanak modja: Atutalas bankszamlara

A folyositas iitemezése: Utolag, teljesités-¢s forrdsaranyosan

Pénziigyi végelszdmolds: 2007.03.31.

A tamogatasi szerz6dés alapjan a rendelkezésre allo tamogatast a Kozalapitvany folyamatosan
hasznalta fel az alabbiak szerint:

Bevételek

Forrashiany 2006. évrol -8,017.298

Kutatas-fejlesztés Iroda tdmogatas 5,080.517
- 2,936.781

Kiadasok

Dologi kiadasok 4,645.272

MAG Zrt tartozas (meg nem téritett 6sszeg /forras hiany) - 7,582.053




16. OMFB-00801/2005. Szerz6dés vissza nem téritendo koltségvetési timogatas nyujtasarol
(Egységszam: 100., munkaszam 35-051)

A Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi Iroda a Kézalapitvany altal benyujtott és
elfogadott palyazat alapjan tamogatast nyujtott a Kozalapitvanynak.

A tamogatas célja: Informacio és tandcsado szolgaltatas elvégzése a human erdforrasok és a kutatoi
mobilitas elosegitésére tevékenység megvaldsitasara.

Bevételek
Athozat 2006. évrél -1,591.211
Kutatas-fejlesztési Iroda tamogatas 1,591.211

Maradvany 0



17. 8575/2006. Tamogatasi szerzédés ( Egység: 36., munkaszam: 36-06.)

Az Oktatasi Minisztérium a 2086/2005. (V.9.) Korm. hatarozat alapjan a hatranyos helyzetli tanulok
esélyegyenloségének eldsegitése, a természettudomanyos érdeklddésii tanulok tehetséggondozasa
céljabol elinditott ,,Utravald” Osztondijprogram 2006. évi folytatasa megvaldsitasara timogatast
nyujtott a Kdzalapitvanynak.

17.1 Palyazati taimogatasok (Fkviszam: 967271,967272)

Bevételek

Maradvany 2006. évrol 159,249.181
13.310-5/2005. Tamogatasi szerz6dés forrashiany - 462.271
Visszautalt 6sztondijak 2007.01.01.-02.12. 3,350.000
Visszautalt 6sztondijak 2007.02.12. — 12.31. 2,498.500
Visszautalt Ut a tudomanyhoz tdmogatas 1.625
Atcsoportositas miikodési koltségre - 938.541
Visszautalva OKM-nek 2007.03.12. - 6.701.354
Bevételek osszesen: 156,997.140
Kiadasok

Osztondijak 127,032.500
Ut a tudomanyhoz tamogatas 27,488.648
Kiadasok 0sszesen: 154,521.148
Maradvany 2,475.992

A maradvany 6sszege 2008. 04.04.-én visszautalasra keriilt a Tamogaténak.

17.2. Miikodési koltség

A Kozalapitvany a 2006. évi miikddési tamogatasbol felajanlott 20 millié forintot a palyazati
tamogatasok kiegészitésére, tekintettel a jelentkezések nagy szamara.

A miikodési koltségbdl azonban a tényleges megtakaritas kisebb 0sszegben valosult meg, nem érte el a
20 milli6 forintot.

Ezért a 2006. évi mikodési koltség negativ maradvany értéke a palyazati tamogatas terhére kertilt
elszamolasra.



18. 31738/2007. Tamogatasi szerzédés (Egység: 36., munkaszam:36-07)

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium tamogatast nyujtott a Kézalapitvanynak ,mint az
Osztondijprogram miikddtetésébe bevont szervezetnek az Utravald Osztondij programrol szolo

152/2005. Korm. rendelet alapjan.

A tamogatas célja: az Utravald Osztondijprogram meghatarozott feladataival osszefiiggésben a
Kozalapitvanynal 2007. év els6 felében felmeriilt lebonyolitasi koltségek fedezete.

Tamogatast nyjté szervezet megnevezése:

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium

A tamogatas célja:

2007. évben az Utravalo Osztondij program
lebonyolitasaval kapcsolatos koltségek fedezete.

A koltségvetési tamogatasi keret 0sszege:

22,515.988 forint

A Szerzddés szdma: 31738/2007.
A Téamogatasi szerz6dés kelte: 2007 december
A tamogatés felhasznalasanak kezdete: 2007.01.01.
A tamogatas felhasznalasanak véghatarideje: 2007. 05.31.

A tamogatas folyositasanak modja:

Atutalas bankszamlara

A folyésitas iitemezése:

A szerzodés alairasat kdvetd 15 napon beliil.

Pénziigyi beszamolo:

Szerz6dés 6.4. pont szerint.

Bevételek

OKM téamogatas

Kiadasok
Személyi jellegli koltségek

Munkaadot terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Maradvany

22,515.988

9,872.461
3,122.199

9.521.328

22,515.988

0




19. 36582/2007. Tamogatasi szerzodés ( Egység. 39. munkaszam: 39-08.)

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium tamogatast biztosit a Kdzalapitvany részére Bogyai Katalin
szakallamtitkar egyedi dontése alapjan az alapitod okiratban megjeldlt allami kozfeladatok ellatasa
érdekében, az Eurdpai Unid Egész Eleten At Tartdo Tanulas Programja megvaldsitasa céljabol.

A tamogatés célja: az Eurdpai uni6 Egész Eleten At Tarto Tanulds Programja végrehajtasahoz, illetve
az Egész Eleten At Tarté Tanulas Program Nemzeti [roda miikodési koltségeihez torténd

hozzajarulas.

Tamogatést nyljto szervezet megnevezése:

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium

A tamogatas célja:

Az Eur6pai Unié Egész Eleten At Tarté Tanulés
Programja végrehajtisahoz és az Egész Eleten At
Tart6 Tanulas Program Nemzeti Iroda miikddési
koltségeihez torténd hozzajarulas.

A koltségvetési tamogatasi keret 0sszege:

30,000.000 forint

A Szerz6dés szama:

36582/2007.

A Téamogatasi szerz6dés kelte:

2007. december 20.

A tdmogatés felhasznalasanak kezdete:

2007. 12.20.

A tamogatas felhasznalasanak véghatarideje:

2008. 05.30.

A tamogatés folydsitdsanak modja:

Atutalas bankszamlara

A folyositas iitemezése:

Két egyenld nagysagu részletben a szerz0dés 4.1
pontja alapjan.

Pénziigyi beszamolo:

2008.06.30.

Bevételek

Kiadasok

2007. évben sem bevétel, sem kiadas a szerz6dés alapjan nem tortént.




Kimutatas a vagyon felhasznalasarol
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2007. év

Megnevezés: 2006. 2007. Viltozas /eFt: | Index %
Indulé téke 23.702 23.702 0
Tokevaltozas 64.542 96.326 31.784
Targyévi eredmény 5.499 814 - 4.685
alaptevékenységbol
Targyévi eredmény vallalkozasi 26.285 -7.855 -34.140
tevékenységhbol
Sajat toke 120.028 112.987 - 7.041 94,13 %

Az alapito 2007. évben nem hajtott végre tokeemelést.

A sajat toke 6sszege 2007. december 31-én: 112.987 eFt, amely az el6z6 évhez képest 5,87 %-os

csokkenést jelent.

Ennek oka, hogy mind a kdozhaszntl, mind a vallalkozasi tevékenység eredménye az e€l6z6 évhez

képest jelentdsen csdkkent.

A vallalkozasi tevékenységet a Kozalapitvany 2007. évben veszteséggel zarta, ennek oka egyrészt a
szkil6 piaci lehetdségek, masrészt a felndttképzéssel kapcsolatos adokedvezmények megsziinése.




Kimutatas a cél szerinti juttatasokrol
2007.



Fkvi szdm: Megnevezés: Kifizetések
T Ft:
867215 OM: Ceepus- 2007. 44300 707,00
867224 A legjobb ER koord.nivodij 2007. 1 880 000,00
867234 Leonardo - el6készitd latog. -250 000,00
867235 Leonardo - norvég bilat. Egyiittm. -268 340,00
867236 Leonardo-OMAI szakképz.mobilitas 16 347 887,00
867237 Leonardo-OMALI szakk.fejl kutatés 3772 492,00
867241 V-Ny - 2003. -101 550,00
867242 V- Ny - 2004. -52 661,00
867243 V- Ny - OMAI nyelv+szakma -600 526,00
867245 V-Ny - 2005. -390 310,00
867246 V-Ny - 2006. -266 392,00
867248 V-Ny - 2007. 23 735 418,00
867265 Eurépai Nyelvi Djj - 2007. 1 000 000,00
867272 Utravalé: Ut a tudomanyhoz- 2005. -1 625,00
867273 Utravalo 6sztondij 2006. 121 184 000,00
867274 Utravalé: Ut a tudoményhoz- 2006. 27 488 648,00
Koltségvetési forrasbol dsszesen: 237 777 748,00
867511 Comenius-LLP EU 2007. -0227 sz. 476 298 884,00
867512 Grundtvig - LLP EU 2007-0227 sz. 86 702 190,00
867513 Leonardo - LLP EU 2007-0227 sz. 691 087 468,00
867514 Erasmus - LLP EU 2007-0227 sz. 1453 426 263,00
867515 Transversal - LLP EU 2007-0227 sz. 4156 254,00
867616 Arion - 2004.
867617 Arion - 2005. -4 345,00
867618 Arion - 2006. 10 513 928,00
867624 Erasmus - 2003.
867625 Erasmus - 2004.
867626 Erasmus - 2005. -5 240 093,00
867627 Erasmus - 2006. 313303 928,00
867633 Comenius 1 - 2003. -56 963,00
867634 Comenius 1 - 2004. -1 499 187,00
867635 Comenius| - 2005. 6 950 893,00
867636 Comenius 1 - 2006. 41 505 218,00
867645 Comenius2 - 2005. 5484 444,00
867646 Comenius?2 - 2006. 66 534 904,00
867665 Grundtvig - 2005. -4 026 854,00
8676666 Grundtvig és Centr.PV - 2006. 13992 714,00
867675 Leonardo mobilitas - 2004. 836 621,00
867676 Leonardo mobilitas - 2005. 67 964 683,00
867677 Leonardo mobilitas - 2006. 211433 686,00
867684 Leonardo procedure B - 2003. 68 459 990,00
867685 Leonardo procedure B - 2004. 144 767 020,00
867686 Leonardo procedure B - 2005. 158 775 909,00
867687 Leonardo procedure B - 2006. 122 791 622,00
867692 EU: ERAMORE 3 244 754,00
867693 EU: "genERAtion" disszem. -6 548 595,00
867694 Kutatok éjszakaja 2006. 3220 276,00
867695 Kutatok éjszakaja 2007. 19 467 723,00
EU forrasbol dsszesen: 3953 543 335,00
Osszesen: 4191 321 083,00

A Kozalapitvany kizarolag pénzbeli tdmogatasokat folyosit az Alapitdé Okiratban meghatarozott

céloknak megfelelden.




A cél szerinti juttatasokat a Kozalapitvany minden esetben palyaztatas Gtjan folyositja. A palyazatok
szelekcigjat, tartalmi és szakmai biralatat az adott témateriilet szakértdi, egymastol fliggetlen szakért6k
végzik.
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Kimutatas a Kozalapitvany vezeto tisztségviseléinek nyujtott juttatasokrol

2007. év
ezerforintban
Fokonyvi Osszeg Osszeg: Valtozas
szla: Megnevezés: 2006 2007. eFt-ban:
5499. Tiszteletdij 1650 1850 +200

Vezeto tisztségviselok kozé tartoznak:

- a Kuratorium elnoke és tagjai,

- a Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai.

A dijazas az Alapito Okirat 8.3.4. pontjanak megfeleléen torténik.
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Tamogatas
megnevezése:

pénzbeli

pénzbeli

pénzbeli

pénzbeli

pénzbeli

Kimutatas az allamhaztartastol kapott tamogatas értékérol

Tamogato

megnevezése

OKM

MPA
(OMATI)

OMFB

GKM

Osszesen:

OM, OMAI

Osszesen:

2007.
Tamogatas Tamogatas
célja Osszege
2006.
Programok 306.672
mitkodési
tamogatas
Programok 97.171
mikodési
tdmogatas
K+F 13.283
Kutatok
¢jszakaja
2007.
417.126
tovabbutalasi 1,832.958
céllal
2,250.084
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176.684
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6.456

5.000

296.511

237.778
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%-ban
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-120.615

-1,595.180

-1,715.795 -176,25
%



II. RESZ
TARTALMI BESZAMOLO



TARTALOMJEGYZEK

II. RESZ TARTALMI BESZAMOLO

TATTAIOMEZYZEK ... ..ttt ettt b et b et e e st eh e e b et e b e e e a e es e e st e et ek e b et e me e Rt e et e he e R e b et en e e st en e e bt et et et eneeneenenean 2

BEVEZELO ...ttt e e e e et e e e e ——eeeettte e ettt e ee—teeea—eeeeataeeatteeeatteeeatteeeatteeeeteeeeaaaeeeanaeas 4

1. A TKA feladatainak rOVId AtEKINTESE . ......cccuuiiiiiiiiiiiiie ettt ettt e et e e et e e e et e e e eaae e e eateeeeaeeeeeaseeeeeaaeeeeseeeeanneas 4
1.1. Rovid torténet

1.2, Programok tADIAZALA ..........c.coiriiriiiiieietirte ettt ettt ettt ettt ettt sttt ettt eas
1.3. A Tempus Ko6zalapitvany SZervezeti fRIEPItESE. ... couiiirriirieierieieeieie sttt sttt e ae e eteste et e seesnesseessessassaensessnenes
II. A TKA miikodésének fobb mutatoi 2007-ben — tények és szamok
I1.1. A 2007. év legfontosabb eredményei, eseményei didNEJDAN ..........ccoveiiiiiiiiiiieee s
I1.1.1. A palyaztatd tevékenységének fObD eredmMENYei ........coeueiuiriiriiiieieieiiitieeree et
I1.1.2. A képzési tevékenység fobb eredményei szamokban
I1.1.3. A tudaskozponti tevékenység fobb eredményei SZAMOKDAN. .........ccccevuiriiriiiiiiirieceee e 10
I1.1.4. Kommunikacios tevEeKenySEZEK 2007-DEM ........ceuveriirieriieiieieeiierteeieiesitete et e e eetesteeateseesetenbeeneesseeneensesneensesseens 10
11.1.4.1. Rendezvények
LI 1.4. 2. KEQAVANYOK ...ttt e ettt ettt et esb e et e st e e st esbeeseenseeseessesseenseeseansesseensennas
LI 143 HONIAP ...ttt ettt ettt ettt e et e sb e st e s e e s e esbeeseesbeeseesseeseenseessanseeneensennis
L1.1.4.4. MEdiamegielenéselk ..................ccccoioiiiiiiiiiiiiiiiiet et e 11
IL1.4.5. UGYfBISZOIGAIAL ...ttt 11
TL1.5. MONItOTING LEVEKEIIYSEE ...ttt ettt ettt ettt sttt ettt b et e s bt et esbe e st e s bt eabesbeestebeeseebesbtenbeeneensenbeans 12
TL1.5.1. SZAKMAT MOMTLOVITG ...ttt ettt ettt ettt et e et e be e bt eet e be et enbeaneene e 12
11.1.5.2. Pénziigyi MONItOVING tEVEKEIYSEZ ......c..eoueiieieiiiiieieiei ettt ettt ettt ettt be st ee 13
1. A TKA dltal kezelt palyazati programok eredményei 2007-Den................ccevecueriivieiieieseeieeseieee e 15
II1.1. Eurépai Unids /Nemzetkozi tdmogatasbol finanszirozott palyazati programoki..........c.ceceeeverveveiriereneneneeeeeeennes 15
II1.1.1. Egész Eleten 4t Tarté Tanulas Program, Socrates IT és Leonardo da Vinci IT programok ...........co.cocovevveeeean. 15
TIL T 1.1 BLASIIIUS. c..entiitiieciteteet ettt sttt et st a e ettt eb et e et b e et e et s ate bt ebe et e sbeenesueennesueens 16
ITL 1. 1.2. COMICIUUS ..ttt ettt ettt sttt b ettt b et bkt s bt se ek s bt ea etk et sa st st ebe e ebe e et enesnesennenenees 17
ITL.1.1.3. Leonardo da VINCI......cocccirieuiriiueinieinieiieeicinteiestetes ettt sttt et ettt et b et se sttt sn et a et ee b e sbenesaenenenenees 19
1I1.1.1.4. Grundtvig
II1.1.1. 5. Szakértdi tanulmanyutak (volt Arion) PALyAZati KCIO ......ce.eerueruieiinieieieeieeee et 22
TI1.1.3. Erasmius IMUNAUS. ......coutrtiiuiriiieieitetceiestest ettt ettt ettt sttt ettt e h e bbbttt ebeebesae st et e e et ebeebeneen 23
III.1.4. Tempus
TI11.5. EUrOPA @ POLGATOKETL.....c.vicvieveeiieieeiieiestteteeteetesteetesteestesteesteseesaessesseensessaessasssenseassessesssensenssensesssensenssensensenns 25
TI1.1.6 EGT/ Norvég Alap — MODIILAST AL .....ecvieveeiieieriieiesiieiesieeiesteete e setesteeseesaesseeseeseesesssenseessessesseessesssensessanns 26

I11.2. Hazai tamogatasbol finanszirozott palyazati programok..
I11.2.1. Utravalé Nemzeti Osztondijprogram
11.2.2.Vilag — Nyelv Palyazati ProgrameSOmMAg. .........coueruiriiniirienieeiieieeitente sttt sttt ettt st st e b saeenesieens 28
I11.2.3. CEEPUS Osztondijprogram
TI1.2.4. Europai NYEIVI DIj.....coiiiiiiiiiiiii ettt ettt et be et
TI1.2.5. PeStalozZzi PrOZIAIM ....c..cviuiiiiiiiiiiititetetcetcrte ettt ettt ettt sttt b et et ettt ebe b nees

1I1.2.6. Munkaerdpiaci Alap Képzési Alaprészébdl szarmazo tamogatasok ... .32
IV. A TKA éltal folytatott képzési tevékenység fobb eredményei 2007-ben ............ .. 34
V. A TKA, mint tudask6zpont 2007-Den.........cceeuereerieirireieieneieeeeeseeseene ... 38
VL KAF ettt bkttt b ettt b e enen .. 38
V.1.1. Az Euro6pai Unié 7. Kutatasi, Technologiafejlesztési és Demonstracids Keretprogramja..... ... 38
V.1.2. Kutatdi Mobilitdsi KOZPOMNL.......cc.ceiirieiiiiiriieieniteieteetesie ettt .. 38
V.1.3. Kutatok éjszakija.................... ... 39
V.2. A Bologna Tanacsadéi Halozat..... ... 39
V.3. Alumni for Europe.......c.cceevnnene. ... 40
V.4. Europass MObilitdsi IGAZOIVANY .......cc.eeiiiiiieiiiieiesieeieste ettt ettt e s aesteesbesseessessaebeesaessesseensesssensensaens 45
V.5. Socrates disszeminacios projektek, Leonardo Tematikus monitoring munkacsoportok ............cccceceeerereereecnncne. 45
V.5.1. EMAN (European Mobility Alumni Network) Socrates disszemindcios projekt
V.5.2. European Shared Treasures — Beyond EST ProOJekt ............cccccoooeiiiiiieiiiiiiiiieesiee ettt
V.5.3. E-Quality - Europai MinGSEZi DI ...........c.cccoiiiiiiiiii ettt
V.5.4.Leonardo Tematikus monitoring
V.6. ESElyegyenlOSEgi tEVEKEIYSEE .....cueveuieuiiuiriiiterieteieitete ettt ettt ettt ettt ettt sttt sa e et et sa et ebe e






Bevezeto

A Tempus Kozalapitvany a Magyar Koztarsasdg Kormanya altal 1996-ban alapitott kiemelten
kézhasznu, ISO 9001:2000 tanusitvannyal rendelkez6 szervezet. A Kozalapitvany esetében az alapito
nevében eljarni jogosult szervezet az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (OKM).

A Tempus Kozalapitvany (TKA) az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Nemzetkozi
Szakallamtitkarsdgaval — mint a Minisztérium a Kozalapitvanyért felelds szervezeti egységével — napi
munkakapcsolatban van. A folyamatos egyiittmiikodésen kiviil a Tempus Kozalapitvany az alabbi
modokon szamol be munkéjarol az OKM-nek:

e A TKA szakmai beszamolot és pénziigyi zaro-elszamolast készit az el6z6 évben az OKM-
mel kotott szerzodések kapesan. (Ezek beszamolési hatarideje dontden 2008. februar 28-
hoz kapcsolodik, de 2008-ban még 4 kisebb szerzddés kapcsdn van beszadmolasi
hataridénk az OKM felé a 2007-ben kotott szerzodéseink kapcsan.)

e A TKA az Eurdpai Bizottsaggal kotott szerzédése értelmében 2008. februar 28-ig
részletes szakmai beszamolot és pénziigyi elszamolast készit az Eurdpai Bizottsag felé a
Socrates II, a Leonardo da Vinci II és az Egész Eleten At Tarto Tanulas jelenleg még futd
vagy éppen most zaruldé 10 db szerzédése kapcsan, amelyet parhuzamosan — ellenérzésre
— megkiild az OKM-nek.

e A TKA alapit6 okiratanak 6.8. pontja szerint:

»0.8. A Kuratéorium minden évben februar 28-dig koteles az Alapitonak irasban
beszamolni a Kozalapitvany el6z6 évi mikodésérdl, junius 20-aig pedig vagyoni
helyzetérdl és gazdalkodasanak legfontosabb adatairol.”

e A TKA minden évben részletes szakmai értékelést — iin. éves jelentést — készit az el6zo
évben altala kezelt programokrdl és mitkodése legfontosabb adatairdl, amelyet a 2007-et
megel6zo években az OKM allamtitkari és miniszteri értekezlete is napirendjére tlizott.

e A TKA megkildi az OKM Nemzetkozi ¢és Gazdasagi és  Fejlesztési
Szakallamtitkarsagainak a TKA Feliigyelo Bizottsaga és Kuratoriuma altal elfogadott
auditalt éves mérlegbeszamolojat és kozhasznlisagi jelentését.

e A Tempus Kozalapitvany negyedévenként szoban beszamol az OKM kiilonbdzo
szakallamtitkarsagainak munkatarsaibdl all6 testiiletnek az elmult negyedév elvégzett és a
kovetkez6 negyedév elvégzend6 feladatairol.

e A TKA tajékoztatasul megkiildi az OKM Nemzetkozi Szakallamtitkarsaga részére az
Eurdpai Bizottsagnak benytjtott zarobeszamolok €s elszamolasok masolatat.

e A fentieken kiviil a TKA az OKM kérésére esetenként idokozi és ad hoc beszamolokat €s
elszamolasokat is készit, illetve segiti az OKM harmadik fél (pl. PM, Kormany, ASZ stb.)
felé torténd beszamolasi kotelezettségeinek teljesitését az altala kezelt programok
adatainak szolgaltatasaval.

1. A TKA feladatainak rovid attekintése
I.1. Rovid torténet

A TKA tevékenységi kore az 1996-os alapitastol kezdve folyamatosan bdéviilt, és mara a
Kozalapitvany programjainak célcsoportjai a teljes oktatdsi, képzési és Kkutatas-fejlesztési
agazatot lefedik.

A Kozalapitvany Alapitdé Okirataban meghatarozott atfogé céljai:

e a magyar szakképzés, oktatds ¢&és kutatis-fejlesztés eurdpai felzarkodzasanak és
kapcsolodasanak, az eurdpai integracio gondolatanak és a Magyar Koztarsasag EU-tagsagbol
adodo kotelezettségeinek, feladatainak végrehajtasa, az ezzel jard kihivasoknak valo
megfelelés eldmozditasa és tamogatasa;



e a magyar oktatds keretein beliil a ndk és a férfiak esélyegyenloségének elémozditasa, a
fogyatékkal €16 személyek igényeinek kielégitése, a rasszizmus és az idegengytildlet
lekiizdésének eldsegitése;

e a szellemi eréforrasok fejlesztése érdekében olyan nemzetkézi programok szervezése,
amelyekre az oktatasi miniszter a Kozalapitvanyt felkéri;

e a Strukturdlis Alapok és a Kohézios Alap tervezését és felhasznalasat segitd képzések
szervezése €s lebonyolitasa.

L.2. Programok tablazata

2007-ben a TKA a fenti célok megvalositisa érdekében az alabbi programokhoz,
kezdeményezésekhez kapcsolodo feladatokat latta el:
PALYAZTATO NEM PALYAZTATO
EU-s e Egész életen at tartd tanulas program e Az FEurdpai Uni6 7. Kutatasi,
VONATKOZASU (LLP) Technologiafejlesztési és Demonstracios
o Erasmus Keretprogramja — mobilitasi informacios
o Comenius iroda
o  Grundtvig e Kutatdi Mobilitasi Koézpont (EraMore
o Leonardo da Vinci hidféintézmény)
o Szakértdi tanulmanyutak e Socrates disszeminacids projektek
e Socrates II. e Leonardo Tematikus Monitoring
e Leonardo da Vinci II. Szeminariumok
e Tempus e  FEuropass Mobilitasi Igazolvany
e Eurodpai Nyelvi Djj e Bologna Prométerek Halozata
e Erasmus Mundus e Kutatok éjszakaja
e  Eurdpa az Allampolgarokért
NEM EU-s e Nemzetkdzi programok: o Képzések szervezése, bonyolitasa
VONATKOZASU o EGT/Norvég Alap — e  Alumni for Europe Hal6zat
Mobilitasi Alap
o CEEPUS
o Pestalozzi (Eurépa Tanacs
Tanar-tovabbképzési
programja (ET TTK))
e Hazai programok:
o Vilag — Nyelv Palyazati
Programcsomag (benne:
Tanarjeldlti program)
o Utravalé Osztondijprogram
(2007. méajusaig)

1.3. A Tempus Kozalapitvany szervezeti felépitése

Az alabbi abra a TKA szervezeti felépitését mutatja a 2007. szeptember 1. utani allapot szerint.

2007-ben a legjelentdsebb szervezeti valtozas az Utravalo Osztondijprogram elkeriilése a
Kozalapitvanytol, a képzések szervezésének atalakitasa miatt a Képzési Egység korabbi formajaban
vald megsziinése volt, illetve az informatikai projektekért felelés menedzser posztjanak kialakitasa
volt.
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11. A TKA miikodésének fobb mutatoi 2007-ben — tények és szamok

11.1. A 2007. év legfontosabb eredményei, eseményei diohéjban
2007-ben

4]

4]

=

...a Tempus Kozalapitvany tjabb 3 évre megszerezte az ISO 9001:2000 mindségbiztositasi
tanusitvanyt.

... tovabbi 4 évre megujitasra keriilt a Tempus Kozalapitvany FAT felndttképzési intézményi
akkreditacioja.

...a 176/2005. Korm. rendelet alapjan lefolytatott akkreditacios eljaras eredményeként a Tempus
Kozalapitvanyt akkreditalt foglalkozatonak nyilvanitotta a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal.

...893 alkalommal jelentek meg a Tempus Kozalapitvany tevékenységével és programjaival
kapcsolatos hirek a nyomtatott sajtoban és az internetes médiaban.

. az eléz6 évhez képest 21 % nott a Kozalapitvany honlapjanak latogatottsaga (444.217
latogato), illetve 44%-kal tobben keresték fel az angol nyelvii honlapunkat.

srer

Kozalapitvany feliilvizsgalta missziojat és kialakitotta a 2007-2011 kozotti idészakra szolo
stratégiai célkitiizéseit.

...a Tempus Kozalapitvany tobb mint 3000 palyazoi szerz6dést kezelt. 2007-ben szinte minden
palyazattipus kapcsan bevezettiik az on-line beszamoldok hasznalatat, és elokészitettiik a 2008. évi
on-line palyaztatasra valo attérést is.

...a Tempus Kozalapitvany sikeresen elinditotta Magyarorszagon az Eurdpai Unié Egész Eleten
At Tartd Tanulis Programjanak (Lifelong Learning Programme — LLP) 2007-2013 kozotti
szakaszat. A 41 nemzeti iroda koziil az Eurdpai Bizottsag legelsoként a Tempus Kozalapitvannyal
kotott szerzodést. A Program majusi nyitdkonferencidjan tobb mint 500 résztvevo értékelte a két
elodprogramok (Socrates, Leonardo da Vinci) eredményeit ¢&s vitatta meg az 1j
programszakaszban kinalt lehetdségeket.

...meghirdette az EGT/ Norvég Alap finanszirozasaval 1étrehozott Mobilitasi Alap palyazatot.

...atadta az Utravalé Osztondijprogramot az OKM Tamogataskezeld Igazgatosagnak.

crers

o a Vilag-Nyelv programban a tamogatott palyazatok 50 %-at hatranyos helyzetii
palyazok nytjtottak be,

o az Egész Eleten At Tart6 Tanulas / Comenius alprogramban bilateralis, multilateralis
és megujitasi tdmogatott palyazatok 60 %-ban a hatranyos helyzetre adhato
tobbletpontot érvényesitették a palyazo intézmények,

o ¢és az Egész Eleten At Tartd6 Tanulas program/Leonardo da Vinci alprogramban a
tamogatott mobilitasi projektek 42%-aban hatranyos helyzetii kiutazokat vontak be a
palyazok.

...az elézé évhez képest csaknem tizedére esett vissza a Tempus Kozalapitvany képzésein
résztvevOk szama, ami a résztvevOok szamara kedvezdtlen valtozasok sorozataval (pl.
kedvezményes részvételt biztositd palyazati programok megsziinése; iskolak dsszevonasa miatt a
pedagbégusok helyzetének bizonytalansaga; adokedvezmény megsziinése stb.) indokolhat6. Mivel
a kozeljovében sem varhatd jelentds és pozitiv iranyu valtozas, a Tempus Kozalapitvany
atalakitotta a képzések megvaldsitasanak kereteit, és stratégia-alkotasi folyamata soran
ujraértelmezte a képzések szerepét a Kozalapitvany mikddésében.

. a Kozalapitvany jelentds 1épéseket tett annak érdekében, hogy 2008-ban kiteljesedettebb
formaban tudjon megfelelni a tudaskdzponti szerepkdrének.



I1.1.1. A palyaztato tevékenységének fobb eredményei

Az Egész Eleten At Tarté Tanulas Program forrasfelhasznalasa

Az alabbi tablazat mutatja a 2007. december 31-i allapot szerinti eredményeket. Ugyanakkor fontos
megjegyezni, hogy a Kozalapitvany varhatoan a teljes timogatasi keretet lekdti 2008. marcius 31-ig.

LLP DECENTRALIZALT FORRAS (2007-ES KOLTSEGVETES)

Beadott Tamogatott Tamogatasi Megitélt Felhasznalt
Palyazattipus palyazatok palyazatok keret tamogatas koltségvetés
szama szama (euro) (euro) (%)
Felsooktatas (Erasmus) > 368 254 7.432.670 7.336.699
Mobilitas 49 49 7.133.493 7.035.283
Elokészitd Latogatasok 2 1 34933 980
Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzusok 12 8 41.401 41.399
szervezése
Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzusok — 270 169 60.000 62.240 98.70%
Lt e e ss s (]
hallgatoi 6sztondijak
Fogyatékossaggal €16 Erasmus hallgatok 23 21 20.000 14.801
kiegészitd timogatasa
Intenziv Programok 9 5 165.538 165.538
Konzorciumok szakmai gyakorlatok 3 1 16.458 16.458
szervezésére
Kozoktatas (Comenius) > 1.078 553 2.657.570 2.581.148
Comenius Iskolai egyiittmiikodések 404 200 1.968.000
Elokészitd Latogatasok 95 71 61.321
Comenius szakmai tovabbképzés 372 231 398.789 97.12%
P 5 (]
pedagdgusoknak
Comenius tanarasszisztensek 117 38 153.038
Comenius tanarasszisztenseket fogado 90 13 0
intézmények'
Szakképzés (Leonardo da Vinci) ) 230 156 4.963.744 4.986.669
Leonardo mobilitas 197 144 3.009.721 3.032.646
Szakmai alapképzésben 124 95 2.202.162
krészltlvivlczlj killfoldi szakmai
Munkavallalo 27 18 568.852
munkanélkiiliek gyakorlata 100,50%
Oktatok, szakképzési szakértdk 46 31 261.632
csere-programja
Leonardo innovacio transzfer palyazatok 19 8 1.950.123 1.950.123
Leonardo eldkészitd latogatasok 14 4 3.900 3.900
Felnéttoktatas (Grundtvig) > 190 76 481.442 461.362
Grundtvig Tanulasi kapcsolatok 98 26 414.000 396.000 95.8%
Grundtvig Feln6ttoktatéi mobilitas 72 34 55.243 52.163 ’
Grundtvig El6készitd latogatasok 20 16 12.199 13.199
Szakértéi tanulmanyutak > 135 55° 75.039 75.039
Szakért6i tanulmanyuton valo részvétel 135 55 75.039 75.039 100,00%
Szakértdi tanulmanyut szervezése 7 n.é. 0 0
LLP DECENTRALIZALT OSSZESEN 2.008 1.094 15.610.465 15.440.917 98,91%

! Az intézmények nem részesiilnek anyagi timogatasban, a lehetéséget szamukra az jelenti, hogy anyagi
raforditas nélkiil jutnak anyanyelvi vagy nagyon magas szint{i nyelvtudassal rendelkez6 tanarasszisztensi

segitséghez.

2 A TKA kuratérium a varhaté maradvanyok csokkentése érdekében a keret kis mértékii, 23.261 eurds
tulszerz6dése mellett dontott, egy intézménnyel pedig sajat kérésére 336 eurdval kisebb Osszegre szerzédtiink

* A szakért8i tanulmanyutak programban a 2007-es palyazati évben 6sszesen 64 palyazot tiamogatott a nemzeti
iroda, koziilik 9 palyazoé tamogatasi igényét a 2008-as LLP koltségvetésbol kell majd kielégiteni.




A 2007. évi Vilag-Nyelv Palyazati Programcsomag forrasfelhasznalasa

Palyazattipus Beadott Tamogatott | Tamogatasi Megitélt Felhasznalt
palyazatok ak szama keret tamogatas | koltségvetés
szama (forint) (forint) (%)

Vilag — Nyelv (OKM Kkeret) 170 81 25.000.000 | 25.000.000 100%
Forras: Tamogatas tanulok6zpontok 27 27 5.378.232
fenntartasara
Elesztd: Uj idegennyelv-oktatasi program 19 11 5.596.521
bevezetése
Alapfokil nyelvtanfolyamokon vald részvétel 124 43 14.025.247
Kiilfoldi tanarjeloltek fogadasa (MPA Képzési alaprésze altal biztositott keret)
Magyar kozépfoki szakképzd intézmények 40 5 100.000.000 | 15.946.000 | 15,94%
Kiilfoldi tanarjeldltek / tanarok 12 5

A Kiilfoldi tanarjeloltek fogadasara rendelkezésre allo teljes keret 102.000.000 Ft volt, de ebbdl
2.000.000 Ft-t all rendelkezésre a programhoz kapcsol6édd mentortovabbképzés megvalositdsara. Az
iroda a palyazattipus jboli meghirdetését tervezi.

A CEEPUS programban 2006/2007-es tanévben 50 nyertes halozat miikodott nemzetkozi szinten
kozel 500 fels6oktatdsi intézmény kozremiikddésével. A nyertesek haldzatok koziil nyolcat
koordinaltak magyar intézmények, és az 0sszes egyiittmiikodésben 59 alkalommal vett részt magyar
egyetem vagy foiskola valamely oktatasi egysége. Ez a korabbi évek tapasztalata alapjan ismételten
100%-hoz kozeli felhasznalasi mutatot eredményez majd.

Az EGT/Norvég Alap — Mobilitasi palyazati alapban a mobilitasi palyazatok megvalositasara
rendelkezésre allo keret (eurdrdl forintra atszamolva) 267.435.002 Ft volt. A beadott 79
palyazattdmogatasi igénye 387.823.589 Ft-ot tett ki. A 67 jo és kivalé mindségli palyazatot 267.435.
002 Ft 6sszegben tervezziik timogatni a KPSZE jovahagyasanak fiiggvényében.

Az Eurdpai Nyelvi Dij palyazatra rendelkezésre all6 1 millié forintot a korabbi gyakorlatnak
megfelelden teljes mértékben lekototte és felhasznalta 2007-ben a Tempus Kozalapitvany.

A Tempus, Erasmus Mundus, Eurépa a Polgarokért ¢s Pestalozzi programok keretében ¢s az
Utraval6é Osztondijprogrammal kapcsolatosan 2007-ben a Tempus Kdézalapitvanynak nem kezelt
palyazati keretet.

Tekintettel arra, hogy a Tempus Kozalapitvany altal kezelt palydzati programokban a tdmogatott
projektek megvaldsitasa az esetek dontd tobbségében a naptari éveken tilnyulik, a Tempus

Kozalapitvany 2007-ben tobb mint 3000 szerzodést kezelt.

I1.1.2. A képzési tevékenység fobb eredményei szamokban

Képzés megnevezése Csoportok | Hallgatéi Kiadott

szama létszam (f6) tantsitvanyok

(db) szama (f6)
Multiplikator képzési program (PL-0603) 1 8 7
A projektciklus-menedzsment alapjai (PL-0482) 1 14 14
Projekttervezés és palyazatkészités 1épésrol 1épésre (PL-0501) 2 28 20
Projektek szakmai és pénziigyi végrehajtasa (PL-0812) 1 5 5
EU tamogatasok felhasznalasa Magyarorszagon- projektek tervezése és 1 11 11
végrehajtasa- (PL-1017)
A szellemi tulajdon védelme és menedzselése (PL-1566) 1 18 14
Lobbi, érdekérvényesités, a forrasteremtés eszkozei (PL-1441) 1 10 6
Hatékony kommunikécié- prezentacios technika (PL-1386) 1 7 7
Palyazatiras haladoknak —tudasfrissitd tovabbképzés 2 34 34
Projektalapt oktatas —pedagdgus-tovabbképzés (OM 175 /265 / 2005) 1 9 9
Osszesen: 12 144 127




I1.1.3. A tudaskozponti tevékenység fobb eredményei szamokban
2007-ben 11-féle magyar nyelvii és 2-féle angol nyelvli tematikus elektronikus hirlevelet jelentettiink

meg, altalaban havi rendszerességgel, amelyek &sszesen 20439 regisztralt érdekl6d6hoz jutottak el. A
hirlevelek az alabbi témateriiletek koré szervezddnek:

Alumni (1729);

Egész ¢leten at tart6 tanulés (1654);
Esélyegyenloség (vakbarat verzioban is) (897);
Eurodpa a polgarokért (2007 novemberétdl) (213);
Felsooktatas (2118);

Képzések (2532);

Kozoktatas (3279);

Kutatés-fejlesztés (tobb kiillonszammal) (3391);
Nyelvoktatas (1845);

Szakképzés (1858);

TPF Newsletter (662);

Research in Hungary (261).

A Tempus Kozalapitvany az Eurépai Uniotol nyert tamogatasabol 2007. szeptember 28-an
megrendezte — 11 partnerrel egyiittmiikodve - a magyarorszagi Kutatok Ejszakajat. A Kutatok
Ejszakaja magyarorszagi programjain mintegy 600 kutaté mutatkozott be, a rendezvény kapcsan 300-
nal tobb sajtomegjelenést regisztralt a Kozalapitvany. A programokon mintegy 22.000 latogato vett
részt aktivan, az orszag 9 telepiilésén.

Az Oktatési és Kulturalis Minisztérium felkérése nyoman a Tempus Kozalapitvany sikeresen palyazott

crer

A Tempus Kozalapitvany sikeresen palyazott 15 millio6 Ft-nyi tdmogatasra az OFA Orszagos
Foglalkoztatasi Kozalapitvany a nok munkaerd-piaci esélyeinek novelését segitd tevékenységek 2008-
as végrehajtasara.

I1.1.4. Kommunikacids tevékenységek 2007-ben

A TKA altal végzett kommunikacios tevékenység része a potencialis palyazok, illetve a képzések
lehetséges résztvevOinek tajékoztatdsa, segitése, a kapcsolattartas a tdmogatast nyert palyazokkal,
valamint az eredmények terjesztése, hasznosuldsuk eldsegitése. A kommunikacids tevékenység
legjellemzébb formai a rendezvények, a kiadvanyok, a honlap, illetve a média-megjelenések. A
tajékoztatasban kiemelkedo szerepet jatszik az ligyfélszolgalat.

2007 egyik f6 kommunikacids feladata volt a régi-uj Egész életen at tartd tanulds program
népszerlsitése, beleértve a program nyitokonferenciajat, a honlap atalakitasat, a média-megjelenéseket
¢és az ujdonsagokra koncentral6 informaciés napokat, konzultaciokat.

11.1.4.1. Rendezvények

A TKA rendszeresen szervez kiilonbozé rendezvényeket: célcsoport- és/ vagy téma-specifikus
informaciés napokat, palyazatir6 szeminariumokat, koordinatori taldlkozokat, monitoring
szemindriumokat, disszemindciés konferencidkat és kiallitisokat. 2007-ben 62 rendezvényt
szerveztiink, amelyek kdzott 7 nagy konferencia is szerepelt. A rendezvényeken Osszesen tobb mint
3970-en” vettek részt.

A rendezvények koziil kiemelkedik az Egész életen at tartd tanulds program majusi nyitokonferenciaja
Hiller Istvan és Kiss Péter miniszterek részvételével, az 0szi nemzetkdzi Comenius partnerkeresd
szeminarium, valamint a Norvég Alap mobilitasi palyazati lehetéségeinek nyitdkonferenciaja.

* E rendezvények szaméaban nem szerepelnek sem a programok miikddtetésével kapcsolatos egyéb rendezvények (pl. biraléi,
tanacsado bizottsagi iilések), sem a képzések (a mentorképzések kivételével).
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11.1.4.2. Kiadvanyok

A TKA kiadvanyainak skalaja széleskori az alapinformaciokat tartalmazé roplapoktdl kezdve a
projektek megvalositasat segité kézikonyveken at az esettanulmanyokat €s hasznos informaciokat
tartalmazo magazinjellegli kiadvanyokig. Egyes célcsoportok lehetdségeit és tajékozodasi szokasait
figyelembe véve 39 féle kiadvany késziilt, koziiliik 27 nyomtatott formaban, a tobbi elektronikus
formaban latott napvildgot. Kiemelendd, hogy 0j részekkel folytatodott a 2006-ban utjara induld
disszeminaciés kiadvanysorozat (a témak kozott szerepeltek e-learning témaju Leonardo projektek,
palyatanacsadas, miszaki és természettudomanyos témaju Comenius projektek, a Vilag-Nyelv
programértékelése, K+F kézikonyv).

11.1.4.3. Honlap

Az Egész életen at tartd tanulds program indulasahoz igazitva az év elején kezdte meg miikodését a
Tempus Kozalapitvany honlapjanak tovabbfejlesztett, tovabbi szolgaltatasokkal kibdvitett 1j valtozata.

2007-ben 444217 latogatast regisztraltunk a honlapon, ami az el6z6 évi adatokhoz képest 21 %-o0s
novekedést jelent. A legtobben (45700) januarban néztek koriil az oldalainkon. Osszesen 3482037
oldalt toltottek le. A leggyakrabban latogatott oldal az Aktudlis palydazatok, de sokan olvastak az Egész
életen at tarto tanulas program oldalt, valamint igen latogatottak voltak a Pdlydzatok, Comenius,
Modszertani étletgytijtemény és Erasmus oldalak is.

Az angol nyelvii honlapot 39697-en nézték meg, ami az el6zd évi latogatdsokhoz képest 44 %-os
novekedést jelent. Az érdeklédok valtozatlanul elsdsorban a Study in Hungary oldalaira kattintottak.

11.1.4.4. Médiamegjelenések

2007-ben Osszesen 893 sajtomegjelenést regisztraltunk a Tempus Kozalapitvany programjaival
kapcsolatban (beleértve a palyazati felhivasok megjelenését is) a nyomtatott sajtdban €s az internetes
médiaban, ami gyakorlatilag azonos az el6z6 évi megjelenések szamaval.

A megjelent hirek, tuddsitasok, beszamolok koziil 837 foglalkozott konkrétan, részletesebben a
palyazati programokkal, 56 esetben pedig csak emlités szintjén jelentek meg a programok. 535
projektbeszamolot, illetve altalanos informaciot, 127 rendezvénnyel kapcsolatos hirt, 246 palyazati
felhivast és 38 egyéb megjelenést tartunk szamon. A legtobb cikk internetes honlapokon és
hirlevelekben jelent meg (495), 61 alkalommal keriiltek be a hirek nagy példanyszami, orszagos
terjesztésli napilapokba, illetve 224-szer helyi, regionalis lapokba.

A nyomtatott sajtdé mellett 42 db radids, illetve televiziés hiradas hangzott el a Tempus
Kozalapitvanyrol, illetve egyes tevékenységeirdl, a TK A munkatarsai altal adott interjuk formajaban.
Ebben az évben a legnagyobb sajtdévisszhangot — jellegénél fogva is — a Kutatok éjszakaja kapta.

11.1.4.5. Ugyfélszolgdlat

A Tempus Kozalapitvany iigyfélszolgalata a palyazok részére telefonon, személyes konzultacié soran,
valamint e-mailben és levélben nyujt tajékoztatast programjainkrol. A megkeresések témaja két nagy
csoportra oszthat6: altalanos tajékozodas 6sztondij-lehetdségekrol (ennek szamadatai nem szerepelnek
a nyilvantartasban), illetve a TKA altal koordinalt programokhoz kapcsol6dd technikai és tartalmi
kérdések.

Az tigyfélszolgalaton 2007-ben 3424 megkeresést regisztraltunk. Az érdeklédok tobbsége, mintegy
79 %-a telefonon kért informaciot a palyazati lehetéségekrol, a megkereséseknek csak 19 %-a érkezett
e-mailben. Mivel 2007-ben a legtobb palyazat hatarideje marciusra esett, a korabbi évekkel ellentétben
nem a januar, hanem a marcius volt az egyik kiemelkedd honap. A legforgalmasabb id6szak azonban
juniusra esett, ami annak koszonhetd, hogy sokan telefonaltak az Utravalé programban bekovetkezett
valtozasok miatt.

A megkeresések tobbsége, 57 Y%-a az Egész életen at tartd tanulds programra vonatkozott. Fdleg az év
elsd felében még mindig sokan érdeklédtek az Utravald program irant (18 %). A népszertiségi listan
ezt koveti a sorban a Vilag-Nyelv, a képzések és a 2007-ben els6 izben meghirdetett Norvég Alap.
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Mas szervezetek felkérésére az iigyfélszolgalat munkatarsai eléadoként vagy kiallitoként 15
rendezvényen vettek részt.

I1.1.5. Monitoring tevékenység

11.1.5.1. Szakmai monitoring

A monitoring tevékenységek alapelveit a Tempus Kozalapitvany és a tamogatoi (elsdsorban az
Europai Bizottsag és az OKM) kozott — a programok koordinaldsara — 1étrejott szerzédések hatarozzak
meg.

A tartalmi beszamolok biralatdba, illetve az egyes projektek eredményességét segité tanacsadoi
tevékenységekbe (konzultdcidk, monitoring latogatasok, kézikonyvek készitése, stb.) — lehetdség
szerint — ugyanazokat a munkatarsakat és szakértéket vonjuk be, akik az adott palyazatot biraltak.
Ezzel biztosithat6 az az atfogo tudas a projektrél, amelynek birtokaban a munkatarsak és a szakértok
munkéjukat hatékonyan végezhetik.

A szakmai monitoring célja a palyazatok végrehajtasanak segitése. A szakmai monitoring
tevékenységek 4 tipusa alland6 gyakorlat a Kozalapitvany munkaja soran:

1. A monitoring folyamat gyakorlatilag mar a projekt legelején elindul, amikor a palyazatok biraloi
visszajelzéseit, jobbito javaslatait megkiildjiik a palyazonak (megel6z6 vagy preventiv monitoring).
Ezaltal nemcsak a biralati folyamat atlathatosagat igyeksziink biztositani, de az elfogadott palyazat
esetében felhivjuk a figyelmet a projekt esetleges gyenge pontjaira, tovabbi javitasi lehet6ségekre még
a projekt kezdetén, annak érdekében, hogy a palyazat a lehetd leghatékonyabban valésulhasson meg.

2. A Kozalapitvany gyakorlata, hogy monitoring szeminariumokat szervez a nyertes palyazok
szamara. Ezen alkalmak célja elsésorban a projektmunka nyomon kovetése, a (tematikus) halozatok
kialakulasanak elOsegitése, és konzultacios lehetdség biztositasa a projektek gazdai, koordinatorai
szamdara. Ugyanakkor a szeminariumok soran a palyazok megosztjak problémaikat és megoldasi
gyakorlataikat egymassal, s igy egyfajta szervezeti tanulast tesznek lehetévé ezek a rendezvények.

3. A Kozalapitvany monitoring latogatasokat tesz a nyertes palyazok egy részéhez, melyek soran a
helyszinen gy6z6dhetnek meg a monitoring tevékenységet végzé munkatarsak a projekt allapotarol.
Errél beszamold késziil, amelyet eljuttatunk irasban az intézményekhez. A meglatogatandd projektek
kivalasztasakor vagy a nagyon gyenge vagy a nagyon jo mindségli palyazatokat vessziik alapul,
tekintettel arra, hogy az eldbbiek megvaldsulasat segiteni sziikséges, mig az utdbbiakbol olyan
tanulsdgok vonhatoak le, amelyek az 6sszes palyazo szamara értékes informaciodkat jelenthetnek.

4. A TKA minden palyazat irasos szakmai beszamoloit feldolgozza (desk monitoring).

A szakmai monitoring tevékenység eredményei lehetévé teszik, hogy a Tempus Kozalapitvany atfogo
képet kapjon a programokrol, a megvalositds problémadirdl, a problémak megoldasi lehetdségeirdl, s
igy képes palyazoi szadmara mindségi szakmai tamogatas nyujtani, illetve a programok eredményeit
képes széles korben terjeszteni (disszeminacios tevékenység).
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11.1.5.2. Pénziigyi monitoring tevékenység

A projektek szakmai nyomon kovetése mellett a Tempus Kozalapitvany pénziigyi monitoring- és
audit-tevékenységet is megvalésit. Bizonyos programok esetében — pl. Egész Eleten At Tart6 Tanulas
Program - a palyazati keretet biztosité szervezet meghatarozza a tevékenységgel kapcsolatos pontos
elvarasait. Azon programok esetében, ahol ilyen meghatarozott elvarasok nincsenek, a Tempus
Kozalapitvany hatarozza meg a vonatkozo tervet és eljarasokat. A pénziigyi monitoring- és audit-
tevékenység ellatasara a Kozalapitvany kiilonallo, 3 fobol allo egységet miikodtet. A pénziigyi
monitoring csoport a Kozalapitvany palyaztaté programjaihoz kapcsolodéan a tamogatasok
megfeleld felhasznalasat vizsgalja.

A 2007. évben — a korabbi évekhez hasonloan — a Kdzalapitvany 5 fajta pénziigyi ellenOrzést végzett a
Socrates, Leonardo, Vilag-Nyelv programokat érintden:

1. I1d6kozi beszamolok ellendrzése: idokozi beszamolok ellendrzésére elsdsorban az 1 évnél
hosszabb tava projektek és a felsdoktatasi mobilitasi programok (Erasmus, CEEPUS) esetén
keriil sor. Az adott projektek élettartama alatt 1-2 idokdzi beszamolo elkészitése esedékes.

2. Zar6 beszamolok ellendérzése: pénziigyi beszamold benyujtasara €s ellendrzésére minden
nemzeti és decentralizalt nemzetkdzi projekt lezarasat kovetden sor keriil (Id. 2. sz. tdblazat).
gy a nyertes projektek 99%-at (kivéve a le nem szerzédott, illetve a projekt megvalositas
el6tt visszamondott projekteket) ellendrizziik a végsé beszamolo alapjan.

3. Pénziigyi monitoring latogatasok: az adott program igényeihez mérten helyszini tajékozodast,
nyomonkdvetést jelentenek a projektek iddtartama alatt. Els6sorban a hosszu tava programok
esetén és a problémas projekteknél végezziik (1d. 1. sz. tablazat).

4. Helyszini ellendrzés: az adott program eldirasainak megfeleléen, meghatarozott szamban, a
projektek lezarulasat kovetden a végso beszamolot alatamasztd folyamatok, dokumentumok,
bizonylatok, stb. helyszini ellen6rzése (1d. 1. sz. tablazat).

5. Tételes ellendérzés: az adott program eldirdsainak megfeleléen, meghatarozott szamban, a
projektek lezarulasat kovetden a végso beszamolot aldtdmaszté dokumentumok, bizonylatok,
stb. ellendrzése a postai uton beérkezett masolatok alapjan (1d. 2. sz. tablazat).

Az ellendrzések mellett nagy figyelmet forditunk a szabalytalansdgok megel6zésére. A pénziigyi
felhasznalas szabalyair6l a telefonos, e-mailes és személyes konzulticios lehetdségeken kiviil az
informaciés napokon, palyazatiro és projektinditdé szeminariumokon is tajékoztatjuk a
projektgazdakat. Sziikség esetén kiilon pénziigyi informacios nap megszervezésére is sor kertil.

2007-es ellenérzések tapasztalatainak és szamadatainak 6sszefoglalasa:

Az éves munkaterv az Europai Unios €s nemzeti szerz6dések altal kotelezvé tett és aranyaiban is
meghatarozott ellendrzések alapjan (audit latogatas és tételes ellendrzés (4., 5.)) késziil el. A terveket a
Leonardo da Vinci és a Socrates program elkészitett munkaterve is tartalmazza.

A kovetkez6 tablazatok az ellenérzések adatait 6sszesitik programok szerint.

Az 1. tablazat a 2007-ben tortént pénziigyi monitoring és audit latogatasokat (2., 3.) a projektek
foldrajzi elhelyezkedése szerinti megoszlasa alapjan 0sszesitve mutatja:

Kozép-Magyarorszag és Nyugat-Magyarorszag

Kelet-Magyarorszag Budapest
Socrates/ Erasmus | 2 2 0
Socrates/ Comenius1 3 6 0
Socrates/ Grundtvig 2 0 2 2
Leonardo A | 0 4 3
Leonardo B 2 4 2
Vilag-Nyelv 1 2 2
Osszesen: | 8 20 9
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A helyszini latogatasok foldrajzi eloszlisa
24% 22% O Kelet-Magyarorszag

B Kozép-Magyarorszag és
Budapest

ONyugat-Magyarorszag

54%

Az eltolodas a meglatogatott projektek esetén Budapest és a Kozép-Magyarorszag felé azért tortént,
mert a Leonardo B kisérleti és nyelvi projektek megvalositasa az adott foldrajzi teriiletre
koncentralddik, illetve a Comenius projektek monitoring latogatasai is nagyrészt erre a teriiletre
tevodtek. A Socrates programban 17 projekt, a Leonardo programban 15 projekt kivalasztasara keriilt
sor. Az eltoldédas annak kdszonhetd, hogy a Leonardo A projektek meglatogatasanak szama megnott.
A kivalasztas soran szempontként alkalmaztuk azt is, hogy olyan intézményeket is ellendrizziink,
amelyek tobb lezart, illetve futd projekttel rendelkeznek, igy hatékonyabba és gazdasdgosabba téve a
folyamatokat. A diagram alapjan elmondhatjuk, hogy f6ldrajzi eloszlas mentén kiegyensulyozott.

A 2. tablazat a palyazati programok zaré és idokozi beszamoléinak(* 1.,2.) ellenérzését mutatja,
illetve a bekiildott szamlak, bizonylatok, egyéb alatdmasztdé dokumentumok alapjan végzett tételes
ellenorzéseket (3.):

. 2. Tételes 3. Monitoring és . .
Programok 1. Ellenorzesek5 ellendrzések audit Ellenérzések aranya
szama 2007-ben szama litogatasok (2.+3.)/1.*100
2007-ben

CEEPUS 52 - - -
Socrates 892 142 17 17,82%
Leonardo 229 15 15 13,1%
Vilag-Nyelv 134 7 5 8,95%
Egyéb 13 - - -
Osszesen:* 1320 164 37 15,22%

* Az ellenérzések tipusairdl bévebb informacio a fejezet elején olvashato.

A tervezettnek megfeleléen a Socrates, a Leonardo €s a Vilag-Nyelv program elszamoléasainak tételes
vizsgalatara keriilt sor. Figyelembe véve a korabbi évek tapasztalatait és az el6irt minimalisan
meghatarozott kereteket. 2007-ben a beszamolok értékelésének szamahoz viszonyitva a tételes
ellen6rzések szama 15,22% volt. A palyazattipusok szdménak nagysaga miatt keriilt sor nagyobb
aranyu ellendrzésre a Socrates programon beliil.

A 2007-es évben jelentds szabalytalansagot nem tapasztaltunk. Az intézményi palyazok jelent6s része,
gyakorlati tapasztalattal rendelkezik, a felallitott szabalyokat és eldirasokat megtanulta és alkalmazni
is tudja.

Az idei évben nagyobb valtozast jelentett, hogy a Comenius programon beliil, illetve az Arion
elszamolasoknal, attértiink az on-line beszamolasra és beszamolo értékelésre, amely ugyan tUjszerii
kérdéseket vetett fel, de a gyakorlatban valo tesztelés és a palyazok visszajelzései alapjan
gordiilékennyé tette a munkdnkat. Ezzel tovabb ndveltiik a hatékonysagot és még nagyobb sulyt
helyezhettiink a tdmogatasok felhasznalasanak nyomon kovetésére a tovabbiakban és is tovabbi
fejlodést varunk rendszertdl a fel nem hasznalt tamogatasok minimalizasa érdekében.

* A fent felsorolt, 2007-ben ellendrzott projektek kozott a 2003-2006-6s palyazati fordulok nyertes projektjei vannak Gsszesitve. A szdmok
tartalmazzak az id6kozi €s a zard beszamolok biralatat is egyben.
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III. A TKA altal kezelt palyazati programok eredményei 2007-ben

I11.1. Eurdpai Unios /Nemzetkozi tamogatdsbol finanszirozott palyazati
programok

I11.1.1. Egész Eleten at Tart6 Tanulas Program, Socrates II és Leonardo da Vinci
II programok

2007-t6]1 az Egész életen at tartd tanulds program keretei kozott Osszevontan, megujult formaban
folytatodik az Eurdopai Unid oktatast timogatd Socrates €s a szakképzést tAmogatd Leonardo da Vinci
programja.

Az Egész életen at tartd tanulas programja gyerekkortol iddskorig teljes mértékben lefedi az
¢lethosszig valo tanulast. A négy szektorialis alprogram koziil a Comenius a kozoktatast, az Erasmus
a felsdoktatast, a Leonardo a szakmai képzést (a felsdoktatasi szint kivételével), a Grundtvig pedig a
felndttoktatast tdmogatja. Ezeket a szektoridlis programcsomagokat egészitik ki azok a transzverzélis
programok, amelyek tobb teriilethez is kdtddnek.

Az alabbiakban rovid, attekintd értékelést adunk a programokrol.

2007-ben kezelt palyazatok és szerzodések 2007-ben 2007-ben 2007-ben 2007-ben
szama beérkezett megkotott futo lezarult
palyazatok | szerzédések | szerzddések szerzddések
szima szama szama szama
I. ERASMUS
Mobilitas 49 48 96 48
Konzorc’il%mok szakmai gyakorlatok 3 1 1 0
szervezésére
Intenziv Programok 9 4 4 0
Intenziv nyelvi kurzusok 282° 162 47 164
El6készitd latogatasok 2 1 1 1
F’ogyatelfossaggal €16 hallgatok kiegészitd 23 21 2% 18
tdmogatasa
Fogyatékossaggal €16 oktatok kiegészitd 0 0 1 1
tdmogatasa
I. ERASMUS ébsszesen 368 237 176 232
1. COMENIUS
Iskolai egyiittmitkodések 404 200 402 295
Szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak 372 231 239 193
Tanarasszisztensek 207’ 28" 53 43
El6készito latogatasok 95 72 63 43
COMENIUS 6sszesen 1078 531 757 574
2007-ben kezelt palyazatok és szerzédések 2007-ben 2007-ben 2007-ben 2007-ben
szdma beérkezett megkotott futé lezarult
palyazatok | szerzédések | szerzddések szerzédések
szdma szama szama szdma
I11. LEONARDO DA VINCI

® Szervezésre iranyulé intézményi palyazatok szama: 12; Részvételre iranyul6 egyéni hallgatoi palyazatok

szama: 270

’ Tanarasszisztens fogadasara iranyuld intézményi palyazatok szama: 90; Tanarasszisztensi gyakorlat végzésére
iranyul6 egyéni hallgatoi palyazatok szama: 117
¥ Csak a ténylegesen kiutazé tanarasszisztensekkel kotiink szerz6dést (a fogadé iskolakkal nem) altalaban a

kiutazas el6tt 2 honappal.
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IVT — szakmai alapképzésben résztvevok
kiilfoldi szakmai gyakorlata 124 100 190 75
PLM - (fiatal) munkavallalok/
munkanélkiiliek kiilfoldi szakmai gyakorlata 27 20 44 19
VETPRO — olftatok, szakképzési szakértok 46 30 7 27
csereprogramja
STU n.é. n.é. 22 12
Multilaterdlis projektek (TOI+ LDV 11 B) 19 7 35 10
Elékészitd latogatasok 14 4 4 0
LEONARDO DA VINCI jsszesen 230 161 327 143
IV. GRUNDTVIG
Tanulasi kapcsolatok 98 26 73 47
Felnéttoktatdi mobilitas 72 34 43 23
Elékészitd latogatasok 20 16 24 19
GRUNDTVIG bsszesen 190 76 140 89
V. SZAKERTOI TANULMANYUTAK
Szakért6i tanulmanyutak szervezése 7 n.é. n.é. n.é.
Szakért6i tanulmanyuton vald részvétel 135 47 55 54
SZAKERTOI TANULMAN¥UTAK 142 47 55 54
Osszesen
LLP 2007 OSSZESEN (I-V.) 2008 1052 1455 1092

I11.1.1.1. Erasmus

Hallgatdi és oktatdi mobilitas

Erasmus hallgat6i és oktatdi mobilitashoz kapcsolédoan 2007-ben a Magyarorszagon mitkédo 72
felsdoktatasi intézménybdl 49 felsdoktatdsi intézmény rendelkezik az Un. Erasmus University
Charterrel.

Hallgatéi mobilitds keretében a didkok 3-12 hoénapra utaznak kiilfoldre félév-athallgatasra. A
2006/2007-es tanévben 3 372 hallgat6 utazott kiilfoldre, atlagosan 5,1 hénapot toltottek kint.

A legnépszeriibb szakteriiletek 2006/2007-ban az iizlet- és menedzsment tudomanyok, a
tarsadalomtudomanyok és a nyelv- és filologiai tudomanyok voltak. Ez az adat az éves tendenciakat
figyelembe véve arhatéban hasonloképpen alakul a 2007/2008-as tanévben is. E harom
tudomanyteriiletet az 0Osszes kiutazo hallgatd 47%-a valasztja kiilfoldi tanulmanyai sordn. A
legkevésbé népszerli tudomanyteriiletek kozé a természettudomanyok, illetve a kommunikacio €s
informatikai tudomanyok tartoznak, 6sszesen 5%-ot tesznek ki.

Oktatoi mobilitas esetében a legnépszeriibb célorszagok 2006/2007-ben az eddigi évekhez hasonldéan
sorrendben Németorszag, Franciaorszag, Olaszorszag ¢és Finnorszag, egyiitt az dsszes kiutazas 52%-
anak célpontjai voltak. Azok az utazdsok, amiknek célja a 12 ) EU tagorszag egyike, Osszesen
jelenleg 5%-ot képviselnek. A legnépszeriibb tudomanyteriiletek tekintetében (sorrendben) a nyelv- és
filologiai tudomanyok, az iizlet- €¢s menedzsment tudomanyok, valamint a miiszaki tudomanyok és
technologiak. A 2006/2007-es tanévben 676 oktatd utazott kiilfoldre Erasmus oktatéoi mobilitas
keretében, az intézményi idokozi beszamolok alapjan pedig varhatoan 2007/2008-ban 750 kiutazas
valosul meg. Az atlag kinttartozkodasi id6 6,3 nap volt, ez a statisztikai adat is hasonloan alakul
2007/2008-ban. A legnépszeriibb célorszagok sorrendben: Németorszag, Franciaorszag, Olaszorszag
és Finnorszag. Osszesen az oktatoi kiutazasok 51%-4t teszik ki.

Szakmai gvakorlat

A kiilfoldi szakmai gyakorlat szervezése 2007-ben, az Egész életen at tartd tanulas program
bevezetésével keriilt az Erasmus alprogram keretei k6z¢é. Az 01j program beindulasaval azt varjuk, hogy
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egyre tobb intézmény ¢l majd ezzel a lehet6séggel. E mobilitas tipus bevezetése sikeresen zajlott le;
jelenleg 28 intézmény vesz részt szakmai gyakorlatok szervezésében.

2007-ben tébb mint 300 hallgaté €It a kiilfoldi szakmai gyakorlat lehetoségével.

2007/2008-ban a legnépszeriibb szakteriiletek sorrendben a kovetkezdk: Miszaki tudomanyok,
Technologidk, orvostudomanyok, illetve lizlet- és menedzsment tudomanyok, az Osszes szakmai
gyakorlat 60,5%-4t teszi ki. Erdekes, hogy mig az orvostudomanyok a, tanulmanyi céla mobilitisban
alul reprezentaltak, addig a szakmai gyakorlatot célzd6 mobilitasban a masodik legnépszeriibb
tudomanyteriilet. A vallalat tipusok tekintetében elmondhato, hogy a legtobb hallgatd kozép- vagy
nagyvallatoknal helyezkedik el.

Személyzeti mobilitas

A személyzeti mobilitas is az Egész életen at tartd tanulds program ujdonsaga. A 38 jelentkezd
intézmény koziil 25 tamogatott keriilt ki, dsszesen 82 napot tolthettek kiilf6ldon az intézményekben
dolgozé munkavallalok. Az idékdzi beszamolok alapjan elmondhato, hogy dsszesen 117 f6 vett részt
személyzeti mobilitasban.

FErasmus Intenziv Nyelvi Kurzus — EILC

A 2007/2008-as tanévben hat intézmény szervezett 6sszesen nyolc Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzust.
A hat szervezd kozil 6t nagyobb egyetem és egy, a magyar, mint idegen nyelv oktatasara
specializalodott Balassi Balint Intézet. Foldrajzi eloszlasat tekintve a nyolc kurzusbol négyet
Budapesten tartottak meg, mig a masik négyet nagyobb egyetemvarosokban rendezték meg (Szeged,
Pécs és Debrecen).

Osszesen 148 hallgato érkezett hazankba, tobbségiik (75%) a nyari idészakban. Nagyon elégedettek
vagyunk, hogy a mért adatok meghaladtak terveinket, és hogy egyetlen kurzust sem kellett torélni
jelentkez6k hianya miatt.

A kiutazo hallgatok esetében 169 {6 vett részt Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzuson.

Intenziv Program

Ebben a palyazattipusban az ,,Erasmus University Charterrel” rendelkezd fels6oktatasi intézmények
valosithatnak meg tobboldalt alapon szervezett intenziv programokat. 2007. marcius 30-ai hataridére
Osszesen kilenc palyazat érkezett hét intézménybdl, harom megujitasi és hat 01j. A formai biralat soran
mindegyik megfelelt, a tartalmi biralat utdn o0t Intenziv programot tamogatott a Tempus
Kozalapitvany, 6sszesen 165 539 eurdval. Nyertes palyazatok benyujtéi a Szegedi Tudomanyegyetem,
Szolnoki Féiskola, Tessedik Samuel Foéiskola, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, E6tvos Lorand
Tudoményegyetem.

111.1.1.2. Comenius

A COMENIUS akcio az oktatds dvodatdl az érettségiig terjedd szakaszara Osszpontosit. Hozza kivan
jérulni a kozoktatds minéségének fejlodéséhez, erdsiti annak eurdpai dimenzidjat, illetve segiti a
nyelvtanulast. Az Egész életen at tarté tanulds programban a COMENIUS akcié négy
palyazattipusbol all:

o COMENIUS Iskolai Egyiittmikddések
o COMENIUS elokészito latogatasok (az Iskolai egyiittmiikodésekhez kapcsolodoan)
e COMENIUS szakmai tovabbképzés pedagogusoknak
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o COMENIUS tanarasszisztensi akcid (magéaban foglalja a tanarasszisztensek fogadasat is)

A 2007. év legnagyobb kihivasa az volt, hogy a Comenius program célcsoportjai szamara kdzérthetd
moédon tudjuk ismertetni az Egész életen at tartd tanulas program (tovabbiakban LLP) keretében
bekovetkezett valtozdsokat, ujitasokat. A valtozasok elsOsorban a palyazattipusok struktirajat, és
finanszirozasi hatterét érintették. Az Iroda kiemelten kezelte a hatékony informacidaramlas
biztositasat, annak érdekében, hogy a Socrates II és az LLP kozotti atmenet minél zokkendmentesebb
legyen, valamint, hogy a megujult akciok keretében is fenn tudjuk tartani a palyazoéi aktivitast, a
tamogatasok eredményes felhasznalasa végett.

A tamogatasok eredményessége. hasznossaga, hasznosithatosaga

2007. marcius 31-én a Comenius iskolai egyiittmiikidések palyazattipusban Gsszesen 404 palyazat
érkezett, amelyek koziil a nemzeti értékelés és a nemzeti irodak kozotti egyeztetés utan 200 kapott
tamogatast, Osszesen 1968 000 eurét’. A legnépszeriibbnek a 12 mobilitist magaba foglald
multilateralis egyiittmiikddési tipus bizonyult. Osszességében megallapithatd, hogy az intézmények
kedvezben fogadtak a program ujdonsagait. A partneriskolak kozotti személyes kapcsolatfelvételt és
igy az iskolai egyiittmiikodések hatékonyabb elokészitését segitik az eldkészito latogatdsok, melyekre
kiilon lehet palyazni. Az erre szolgald tdmogatasi keret része a Comenius program koltségvetésének.
2007-ben 95 elokészitd latogatas palyazat érkezett, amelybdl 71 nyert tdmogatast. A tdmogatottsag
aranya  78,9%(2006:  78%). A  palyazatok 0Osszes tamogatisa 61.321 eurd volt.

A szakmai tovabbképzés pedagogusoknak palyazattipusban a 2007. évben harom hataridovel is
lehetett palyazatot benytjtani (mércius 31; majus 31; oktober 31.). Osszesen 372-en palyaztak,
kozilik 231 palyazd részesiilt tamogatasban. A tanartovabbképzé kurzusra tamogatast nyert
palyazoknak Gsszesen 398.789 eurdt'® itélt meg a Tempus Kozalapitvany, tehat atlagban
palyazatonként 1726 eurot. A korabbi évekhez hasonldan jelentsen tobb a nyelvtanar-tovabbképzésre
jelentkezok aranya az altaldnos tanar-tovabbképzéssel szemben, s hasonld ez az arany az elfogadott
palyazatok esetében is.

A tandrasszisztensi palyazattipus keretében 2007-ben 0sszesen 117 egyéni palyazat érkezet. 2007-
ben e tevékenység tamogatasara 153.038 eur6 allt a rendelkezésilinkre, s ennek figyelembevételével
végiill 38 palyazat volt tamogathatd. A tanarasszisztensi akcid Uj eleme volt, hogy nem csak
nyelvtanarok, hanem pedagogusi felkésziiltséggel rendelkezd egyéb targyat oktatd tanarasszisztensek
is részt vehetnek a kiilfoldi iskolai gyakorlatokon. Az Intézményi palyazatok keretében magyar
ovodak, altalanos és kozépiskolak is palyazhatnak asszisztensek fogadasara. A fogadd iskolak nem
részesiilnek anyagi tdmogatasban, mivel a Magyarorszagon tevékenykedd kiilfoldi tanarasszisztens
Osztondijat kap a sajat orszaga nemzeti irodajatol.

A 2007-ben 90 intézményi palyazat érkezett a beadasi hataridore, ebbodl 88 alapjan alkalmas volt arra,
hogy Comenius tanarasszisztenst fogadjon, de az irodak kozotti egyeztetést kovetden minddssze 13
asszisztens érkezett Magyarorszagra. Ez a szam valamivel magasabb, a korabbi években
tapasztaltaknal.

A kihivasokra adott valaszok

Tekintettel a megjuld programkeretekre és a palyazatok finanszirozasi feltételeire mind a magyar
palyazoi kozonség, mind a Nemzeti Iroda szamos kihivassal nézett szembe a 2007. év folyaman. A
kozoktatas terén nemcsak a nemzetkdzi program egylittmiikddései feltételei, de a hazai oktataspolitikai
kornyezet is folyamatos valtozasban volt. A Kozoktatasi Torvény legutobbi modositasai csekély
mértékben negativan befolyasoltdk a Comenius program megvalositasat, mivel a tanitasi orakeret
kiszamitasaban tortént valtozasok szamos pedagdgus szamara megnehezitették a projektekben, illetve

* Az Egész életen at tartd tanulas programrol sz616 beszamol6 kivonata

1250 Ft / eur6 arfolyamon szamolva ez kézel 500 milli6 forint.
2250 Ft/ euré arfolyamon atszamolva ez kézel 100 milli6 forint.
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a képzéseken vald részvételt. Ezt a hatdst erdsitette kismértékben az orszagszerte zajlo iskola
egyesitések folyamata, mivel az atrendez6dés sok iskolaban bizonytalansagot okozott, ami
csokkentette a palyazoi kedvet. Mindazonaltal &sszességében elmondhaté a 2007. évrdl, hogy a
Nemzeti [rodanak sikeriilt fenntartania a palyazatszamokat a korabbi években megszokott szinten, és
igy a rendelkezésre allo6 Comenius keretet, 6sszesen mintegy 2,6 millio eurdt 97 %-ban le tudtuk kotni.

111.1.1.3. Leonardo da Vinci

Az Egész életen at tarté tanulas programban 2007-ben a Leonardo program decentralizalt része
harom palyazattipusbol allt:

e  Mobilitasi palyazatok
e Innovacio transzfer palyazatok
e Elokészitd latogatasok

A 2007-es évet az atmenetiség hatarozta meg. Mikozben sor keriilt az 01 szabalyok szerinti els6
palyazati fordulora (és ennek kapcsan a potencialis palyazoi kor fokozott timogatasara volt sziikség), a
Leonardo program méasodik szakaszaban indult projektek koordinacidja is folytatodott, és lezajlott a
teljes, hétéves programszakasz atfogo értékelése is.

Az 10j programszakasz el6készitése kapcsan elsdsorban az Uj szabalyok megismertetésére helyezte az
Iroda a hangsulyt. A Leonardo mobilitasi palyazatok pénziigyi feltételei érdemben egyszeriisodtek, és
az atalany-, illetve egységar alapu kalkulacid felersodott. A célcsoportok esetében meghatarozo
ujdonsagot jelentett, hogy a felsdoktatasi hallgatok és oktatok ezentll az Erasmus program keretében
palyazhattak szakmai gyakorlatra, illetve tanulmanyutra, és a felsGoktatasi intézmények csak a végzett
hallgatoik szdmara nyujthattak be palyazatot a Leonardo programban.

Az innovacids palyazatok esetében a legfontosabb valtozast az innovacio fejlesztési és innovacid
transzfer palyazatok szétvalasztasa jelentette.

A tamogatasok eredményessége, hasznossaga, hasznosithatosaga

A 2007. marcius 30-1 beadasi hataridére 197 Leonardo mobilitasi palyazat érkezett. Ez az aktualis
Leonardo célcsoportok vonatkozasdban mintegy 3,5 szdzalékos visszaesést jelent ugyan a 2006-o0s
(kiilonben rekordot jelentd) évhez képest, de tekintetbe véve a végleges palyazati dokumentumok igen
kései europai megjelenését, nem tekinthetd rossz eredménynek. A beérkezett palyazatok szama ebben
az évben is lehet6vé tette, hogy a mindségi elveket kdvetd biralat soran csak a kivalo és jo mindségii
palyazatok tamogatasara keriiljon sor (a projektek atlagos mindsége még az el6z6 évinél is jobb volt),
¢és ne legyen sziikség az év folyaman ujabb palyazati forduld6 meghirdetésére a rendelkezésre allo — az
év végén a mas alprogramok maradvanyosszegeivel megemelt — palyazati keretek lekotéséhez. Végiil
139 palyazat kapott tdmogatast, a benyujtott palyazatok 70 szazaléka — ez megfelel a korabbi
programszakasz sokéves atlaganak.

Kiilonosen fontosnak gondoljuk, hogy a palyazatok 18 szazalékat uj palyazok nyujtottak be, vagyis
sikeriilt tovabb boviteni a programban részt vevo intézmények korét. A palyazattipuson beliil tovabbi
hangsulyeltolodas volt megfigyelheté a szakkdzépiskolai / szakiskolai tanulok szakmai gyakorlata
iranyaban, mig a szakmai alapképzésben résztvevd tanulok szakmai gyakorlatat tamogaté projektek
szdma mintegy 13 szazalékkal emelkedett, a munkavallalok / munkanélkiiliek szakmai gyakorlatat,
illetve a tanulmanyutakat tdmogatd projektek szama 10, illetve 6 szdzalékkal csokkent. Ezzel a
szakmai alapképzéshez kotddé szakmai gyakorlatok a mobilitasi forrasok 72,6 szazalékat kototték le.
A projektek résztvevdinek szama 1653.

A TKA esélyegyenldségi stratégidja szempontjabol is meghatarozo jelentdségli, hogy az elfogadott
projektek 42 szazalékaban volt hatranyos helyzetii kiutazo, az 0sszes résztvevo 29,7 szazaléka, 491 6
ebbdl a korbol keriilt ki. Egy teriileten viszont nem sikeriilt elérelépést elérni: a kis- €s
kozépvallalkozasok részvétele tovabbra is alacsony maradt.
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Az innovacié transzfer palyazatok esetében a beérkezett palydzatok szama jelentdsen elmaradt a
varakozasoktol. Ennek a hatterében az allhatott, hogy az eurdpai szinten kdzods palyazati irlap csak
meglehetds késéssel valt véglegessé, igy a palyazoknak kevés idejiik maradt a felkésziilésre. A
palyazatok mindsége viszont jonak nevezhetd, 58 szazalékuk kapott kivald vagy jO mindsitést, igy a
rendelkezésre allo keretek szinte teljes korii lekdtése nem jelentett problémat. A palyazatok elsGsorban
az e-learning és — drvendetes modon — a tanarképzés prioritasahoz kapcsolodtak. Kevésbé szerencsés,
hogy az eldzetes tudas értékelése vagy a kredittranszfer teriiletén nem sziiletett elfogadott palyazat.

A partnerintézmények kozotti személyes kapcsolatfelvételt és igy a Leonardo palyazatok hatékonyabb
elokészitését segitik az eldkészitd latogatasok, melyekre kiilon lehet palyazni. Mivel ez a lehetdség a
Leonardo programban csak 2007-t6l nyilt meg, a Tempus Kozalapitvany a korabbi években a
Munkaer6-piaci Alap szakképzési alaprészének terhére palyazatot nyujtott be elokészité latogatasok
finanszirozasara. Csak ezen hazai forras kimeriilése utan 2007 végén kezdte meg az 1ij, unios forras
ezen célu felhasznalasat — ez a hattere a vonatkozo keret alacsony felhasznalasanak.

A kihivasokra adott valaszok

A Leonardo mobilitasi palyazatok esetében megfelelonek nevezhetjiik a palyazoi aktivitast és jonak a
beadott projektek mindségét. Ugy tiinik, hogy a rendelkezésre allo id alatt is sikeriilt a palyazatiro
szemindriumok ¢és a palyazati kalauzok segitségével felkésziteni a palyazoi kort. A mindség
vonatkozasaban tobbéves munka eredményérdl van szo, amelynek soran a dsszetett eszkdzrendszerrel
erdsitettiik a projektek mindségét — a fentieken kiviil Mobilitasi Nivodijjal, a legjobb példak
kiadvanyban torténé bemutatasaval, tréning modszerrel. Ezek a kezdeményezések 2007-ben is
folytatodtak''.

Az innovacios projektek vonatkozdsaban felemadsnak nevezhetd a 2007-es palyazati fordulod
eredménye. Sikerként konyvelhet6 el a beadott palyazatok mindsége, azonban mennyiségileg
elmaradtak a varakozasoktol. Ennek hatterében az 1ij palyazati programszakasz bevezetésével
kapcsolatos nehézségek mellett az elsdsorban a Nemzeti Fejlesztési Terv kinalta palyazati lehet6ségek
konkurenciaja is ott allhat. Tovabbi problémat jelentett, hogy a palyazattipus transzfer jellege nem
domborodott ki kelloképpen, az esetek tulnyomé tobbségében nem mar bevalt, mikédd jo példak
atadasarol / atvételérdl, hanem korabbi fejlesztések tovabbvitelérdl volt sz6. Ezt mutatta az is, hogy
meglehetdsen nagy 1étszamu, 6-7 partnerorszagot is bevono palyazatok érkeztek — ezek felépitésiiket
tekintve inkabb emlékeztettek a korabbi kisérleti vagy a jelenlegi innovacid fejlesztési, mint az
innovacid transzfer palyazatokra. Ezzel Osszefiiggésben a rendszerszintli hasznositas lehetdsége is
hattérbe szorult, és inkabb az intézményi / fejlesztdi érdekek hataroztak meg a projekteket.

Az NFT II. bevezetésének elOkészitése kapcsan felmeriilt lehetdségek — a fejlesztések kozotti
szinergiak kiaknazasa, a mobilitasban rejl6 lehetdségek kihasznalasa jelentsebb forras bevonasa altal,
a palyaztatds tapasztalatainak ataddsa — megvalositasahoz sajnos 2007-ben nem keriiltiink kozelebb —
ugy tlinik, a hazai szerepldk jelentds része egyelore nem ismeri fel, hogy a jelenlegi, a korabbi
idészakhoz képest 1ényegesen tobb fejlesztési forrassal rendelkezd idészakban is meghatarozo lehet a
Leonardo program szerepe, elsdsorban a nemzetkodzi kapcsolati toke mozgositasa, a miikddo, kiilfoldi
jo példak / tapasztalatok felhasznalasa, a szakmapolitikai szempontbol egyre fontosabb
nemzetkdziesedésben valo aktiv részvétel altal.

Ezzel egylitt 0sszességében eredményesnek nevezheté a Leonardo program 2007-es éve, az Uj
programszakasz bevezetése — kiillondsen mas orszagok példajaval 6sszehasonlitva — zokkendmentes
volt.

A korabbi programszakasz kiilsd értékelése pedig — tobbek kozott — az alabbi Iényegesebb
kovetkeztetések levonasaval zarult:

- igen eredményes program kertilt lezarasra;

- néhany teriileten, mint pl. az esélyegyenl0ség szempontjanak érvényesitése, a fejleszto
projektek szakmai monitorozasa, a projekteredmények szélesebb kori hasznositdsanak
menedzselése, jelentds elorelépések torténtek;

"' A nivédijas kiadvanyok megjelentetése atcstiszott 2008-ra.
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- megszilardultak azok a keretek, amelyek egy sokszinli programrendszer mukodtetéséhez
sziikségesek;

- széles korben ismertté valtak azok a lehetdségek, amelyeket a program nyujt, de fontos lenne a
résztvevok korének tovabbi bovitése;

- tovabbra is, az elmult néhany évben tortént pozitiv elmozduléds ellenére is a fejlesztések
eredményeinek hasznosulasa tiinik a programok gyenge pontjanak.

I11.1.1.4. Grundtvig

Az Eurodpai Unio oktatasi €s képzési egylittmiikddési programjait 2007. januar 1-jével Az egész életen
at tarto tanulds program (Lifelong Learning Programme — LLP) valtotta fel. Az EU felndttoktatési, a
szakmatol fiiggetlen, altalanos ismeretek oktatasat és tanulasat tamogatod egyiittmikodési palyazati
akcioit korabban a Socrates program részét alkoté Grundtvig fogta &ssze, amely most az LLP egyik
6nalld6 komponenseként folytatodik. Az Egész életen at tarté tanuldas programban 2007-ben a
Grundtvig program decentralizalt része az alabbi palyazattipusokbol allt:

e Tanulasi kapcsolatok
e Felndttoktatoi mobilitas
o [El6készitd latogatasok

A 2007-es évet az atmenetiség hatarozta meg. Mikozben sor keriilt az 1j szabalyok szerinti elsd
palyazati fordulora (és ennek kapcsan a potencialis palyazoi kor fokozott tdimogatasara volt sziikség), a
Socrates program masodik szakaszaban indult projektek koordinacidja is folytatodott, és lezajlott a
teljes, hétéves programszakasz atfogo értékelése is.

Az 10j programszakasz el0készitése kapcsan elsdsorban az 1j szabalyok megismertetésére helyezte az
Iroda a hangsulyt. A Grundtvig palyazatok pénziigyi feltételei érdemben egyszeriisddtek, és az
atalany-, illetve egységar alapt kalkulacio feler6sodott.

A tamogatasok eredményessége, hasznossaga, hasznosithatosaga

A 2007. marcius 1-jei beadasi hataridére 98 Grundtvig Tanulasi Kapcsolatok palyazat érkezett. Ez
jelentds (21,4 szazalékos) novekedést jelent a megeloz6 évhez képest (77), és kiilondsen jo
eredménynek szamit, ha azt is figyelembe vessziik, hogy az 0j programszakasz indulasa okozta
nehézségek miatt mas programok esetében inkabb a palyazati aktivitds mérséklodése volt jellemzs. A
beérkezett palyazatok jO minOségét mutatja, hogy formai okokbdl csak 9, mig tartalmi okokbol
minddssze 6 palyazat keriilt elutasitasra. A nemzetkozi egyeztetés nyoman végiil 26 palyazat kapott
tamogatast, koziilik 19 kétéves egyiittmikodés, és 9 a korabban megkezdett munkat folytatd un.
megujitasi palyazat. A Grundtvig tdmogatds egyiittes Osszege 396.000 EUR, a vallalt mobilitasok
szdma 258.

Orvendetesnek gondoljuk, hogy a nyertes palyazatok intézményi hattere meglehetdsen sokszinii volt: a
projektek csaknem felét (12) civil szervezetek valositottak meg, de rajtuk kiviil vallalkozasok,
kulturdlis szervezetek, felsOoktatasi intézmények és felnottképzo, illetve szakképzd intézmények
palyazata is kapott tamogatast.

Kevésbé szerencsés viszont a nyertes projektek foldrajzi megoszlasa. Egyértelmii a fovarosi
dominancia, a 26 projekt koziil 16 Budapesthez kapcsolodik (61,5%), és van két olyan régio is
(Nyugat-Dunantal, Dél-Dunanttl), amelyek projekt nélkiil maradtak. Ki kell azonban emelni, hogy a
helyzet ennél Iényegesen kiegyenstlyozottabb, ha a beadott palyazatok megoszlasat nézziik. Bar a
legtobb palyazat Budapestrdl érkezett (42,6%), valamennyi régiobdl érkezett legalabb 5-5 palyazat.
gy megallapithato, hogy nem a vidéki palyazok aktivitasaval volt probléma, s6t még csak nem is a
palyazataik mindségével, mert a palyazatok biralati rangsoraban viszonylag jol szerepeltek. Ezen
palyazatok elutasitdsanak a hatterében altalaban a nemzetkdzi egyeztetés allt — kiilfoldi partnereik nem
kaptak a partner nemzeti irodaktol kell6 mértékben timogatast.
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A palyazatok témaja is meglehetdsen valtozatos volt, a harom leggyakoribb téma a kovetkezd volt:
miivésze és kultura, hatranyos helyzetiick képzése, felndttoktatasi modszertan.

2007-ben Osszesen 72 palyazat érkezett az egyéni feln6ttoktatdoi mobilitasi palyazattipusban. Sajnos
meglehetdsen magas volt a formailag hibas palyazatok szama (18%). A palyazatok mindsége viszont
jonak nevezhetd, hiszen tartalmi okbol csak 15 palyazat elutasitasara keriilt sor. A visszalépések miatt
végill Osszesen 34 palyazo kapott tamogatast, egyiittesen 52.163 EUR értékben. A visszalépések
hatterében tobb esetben is az allt, hogy 2007 elején tobb nemzetkozi kurzus lemondésara is sor kertilt.

A partnerintézmények kozotti személyes kapcsolatfelvételt és igy a Leonardo palyazatok hatékonyabb
elokészitését segitik az eldkészité latogatisok, melyekre kiilon lehet palyazni. A beérkezett 16
palyazat koziil 12 kapott timogatast, 6sszesen 13.199 EUR értékben.

A kihivasokra adott valaszok

Osszességében eredményesnek nevezheté a Grundtvig program 2007-es éve, az 0ij programszakasz
bevezetése — kiilondsen mas orszagok példdjaval dsszehasonlitva — zokkenOmentes volt. Mind a
palyazatok szama, mind azok mindsége azt jelezte, hogy a felnbttoktatas teriiletén is egyre szélesebb
az a kor, amely rendelkezik a nemzetkozi egylittmiikddésekhez sziikséges palyazatiro é€s
projektmenedzsment kapacitassal és nemzetkozi kapcsolatrendszerrel. Sajnalatos problémat jelentett
viszont, hogy a Tanulasi Kapcsolat projektek biralata kapcsan a nemzetkozi egyeztetés a korabbi
évekhez képest nagyon elhizodott, elsOsorban azért, mert egyes partnerirodak statusza ¢és a
programban valo hivatalos részvétele sokaig bizonytalan volt. Ez komoly tobblet munkat okozott a
nemzeti irodanak, és megnehezitette a projektek idoben torténd induldsat is. A palyazattipus biralati
sajatossagai okoztak azt, hogy mikdzben a hazai biralok akar 83 projekt tdmogatasat is javasoltak
volna, végiil a palyazati keret csaknem 10 szazaléka megmaradt.

A jovo szempontjabol — a feln6tt tanuldi mobilitas tervezett eurdpai bevezetése elott — igéretes, hogy a
Tanulasi Kapcsolat projektek kimondottan sok mobilitast terveznek.

A kovetkez6 iddszakban viszont tovabbi eréfeszitéseket sziikséges tenni a palyazatok egyenlétlen
foldrajzi megoszlasanak csokkentés érdekében.

II1.1.1. 5. Szakértoi tanulmanyutak (volt Arion) palyazati akcio

A szakértdi tanulmanyutak célja az informdacio- és tapasztalatcsere eldsegitése oktataspolitikai
kérdésekben, a tanulmanyutakon résztvevok altal megszerzett ismeretek és tapasztalatok terjesztése,
valamint azok Osszekapcsolasa az Egész életen at tartd tanulds programjanak mas alprogramjaival,
kiilonosen azokkal, amelyek az iskolai képzésre, interkulturalis nevelésre és a felndttoktatasra
vonatkoznak (Comenius, Leonardo, Grundtvig, Transzverzalis programok). A szakértoi
tanulmanyutak program legnagyobb kihivasa 2007-ben az volt, hogy a korabban kiilonallo
programként futé6 Arion és CEDEFOP tanulméanyutak egy programma olvadtak Ossze, amelyet a
nemzeti irodak a 2007/2008-as tanévben kisérleti jelleggel valositanak meg. Ez azt is jelentette, hogy a
palyazoi célesoport jelentdsen kiboviilt, hangstlyosan jelentek meg benne a szakképzési szereplok.

A tamogatasok eredményessége, hasznossaga, hasznosithatosaga

Az érdekl6dd szakértok egyéni oOsztondijas tamogatasra nytjthattak be palyazatot a Nemzeti
Irodahoz. A program koltségvetési kerete 2007-ben 75.039 eurd, melybdl 1172 euro
atlagtamogatassal szamolva 2007-ben 64 tanulmanyut volt tdmogathato. A tamogatottak koziil 9 6
kifejezetten szakképzési témaju tanulmanyutra palyazott, az 6 tamogatasi igényliket a kisérleti
programszakaszra vald tekintettel a 2008-as LLP koltségvetésbdl kell majd kielégiteni. Ebben az
évben tovabb nétt a beadott palyazatok szama (135), amely lehet6vé tette, hogy csak azokat a
palyazokat javasoljak tamogatasra a biralok, akik valéban magas szinvonalu szakmai programot
nyujtottak be. A Szakértéi tanulmanyutak katalégusban a tanulményutakat 25 témakdrbe osztva
talaljuk. A 25 témakdrbol tizenhatban vettek részt magyarorszagi oktatasi szakértok a 2007-es
palyazati évben.
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A 2007/2008-ban megvalositandé tanulmanyutak szervezésére Osszesen 12 palyazat érkezett, s a
biralok szakmai értékelésének megfelelden hetet javasolt az Iroda a kurzuskatalégusba. Mivel a
katalégusban mindig tobb tanulmanyutat jelentetnek meg, mint amennyinek a megszervezésére a
programban rendelkezésre allo6 forrasok mellett ténylegesen lehetdség van, igy minden évben tobb
tanulmanyutat toérolnek az egyeztetések soran. Ebben az évben ilyen okok miatt egyeldre nem
mondtak még le magyar tanulmanyit megszervezésérdl, azonban a tanulmanyutak tobbsége a
2007/2008-as tanév tavaszi félévében keriill megrendezésre, igy ez a helyzet még valtozhat.
Kedvezdtlen fejlemény azonban, hogy az egyik tamogatott palyazd végil elallt a tanulményut
megrendezésétdl, mivel rendkiviil nehéz a magyar szervezOk szamara a sziikséges kiegészitd forrasok
sajat erobol valo eldteremtése.

A kihivasokra adott valaszok

A 2007. év palyazati eredményeit vizsgalva elmondhato, hogy a korabbi évekhez viszonyitva rekordot
dontott az egyéni palyazatok szama, ezt a két beadasi hataridd is eldsegitette. A magyar intézmények
részér6l is szamos szinvonalas palyazat érkezett be tanulmanytt szervezésére. Fentiek alapjan
Osszegezve megallapithato, hogy alapvetden sikeres volt a korabbi Arion és CEDEFOP tanulmanyutak
egy programba torténd egyesitése. A rendelkezésre allo forrast 100%-ban lekotottiik.

I11.1.3. Erasmus Mundus

Az Eurdpai Unié 2004 elején inditotta el az Erasmus Mundus programot, melynek elsédleges célja,
hogy ndvelje az eurdpai felsdoktatas szinvonalat és vilagszerte elismertté tegye azt. Masodsorban az
intézményi egyiittmikddések és az egyéni Osztondijak lehetdséget teremtenek a kultirak kozotti
parbeszédre, kozeledésre; valamint az oktatok ¢és hallgatok mobilitasanak tamogatasan keresztiil
felkészitenek a globalis, tudasalapu tarsadalom kihivasaira. A program elsd szakasza 2004-2008
kozott mikodik, és négy palyazattipus keretében kinal tamogatast felsGoktatasi intézményeknek illetve
oktatoinak és hallgatoinak.

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium felkérésére a Tempus Kozalapitvanyt miikodteti az Erasmus
Mundus Nemzeti Kapcsolattart6 Pontot Magyarorszagon. A nemzeti koordinacido az informacios
tevékenységet foglalja magaban, hiszen a program teljes mértékben centralizalt, azaz az Eurdpai
Bizottsag végzi a palyaztatast. Az Erasmus Mundus programmal kapcsolatban az alabbi informacios
tevekenysegeket veégeztiik 2007-ben:
Folyamatosan frissitettiik www.erasmusmundus.hu cimen (a TKA honlapjan) az Erasmus
Mundus magyarorszagi kozponti weblapjat.
- Kiadtuk, és széles korben terjesztettiik a programrol szolé magyar nyelvii szérélapot és a
TKA kiadvanyaiban is hirt adtunk a programrol.
- A palyazati lehet6ségeket széles korben hirdettilk meg (pl. TKA Felsooktatasi e-hirlevél) és
mas programok koordinatorain keresztiil is tajékoztattuk a felsdoktatasi intézményeket (pl.
Erasmus és CEEPUS koordinatorok).
- Egyéb felsdoktatasi rendezvényeken (CEEPUS, Erasmus, Leonardo) rovid bemutatoval
szerepeltettiik a programot.
- Egyeztetést kezdeményeztiink a kdzos képzések jogszabalyi hatterérol, akkreditaciojarol az
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium és a Magyar Akkreditacids Bizottsag kozott.
- Megszerveztiik az 1. és 4. akci6 hazai formai biralatat.
- Részt vettlink az Erasmus Mundus masodik szakasza jogszabalyi hatterének
véleményezésében.

A tdmogatasok eredményessége, hasznossdga, hasznosithatosaga

Az Erasmus Mundus palyazatok kezelését az Europai Bizottsag végzi, a tagorszdgok Erasmus Mundus
Nemzeti Kapcsolattartdo Pontjaival egyiittmiikddve. A konzorciumok tdmogatasa akcionként valtozo.
A program els6 szakasza 2004-t61 2008-ig tart, ezen 6t évre szant kdltségvetése pedig 230 millié eurd.

Az Erasmus Mundus programban jelenleg a kovetkez6 magyar felsdoktatasi intézmények vesznek
részt, a megadott projektekben:
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Budapesti Corvinus Egyetem

KURZUS CIME TOVABBI INFORMACIO
Master International "Vintage", Vine, Wine and Terroir wWww.vintagemaster.com
Management
CoDe - Joint European Master in Comparative Local www.mastercode.unitn.it
Development
IMESS: International Masters in Economy, State and Society http://www.imess.eu/index.html
EMSRHS European Master in Sustainable Regional Health | http://ErasmusMundus.tprs.vu.lt
Systems

Budapesti Miiszaki és Gazdasdagtudomanyi Egyetem

KURZUS CIME TOVABBI INFORMACIO

EURO-AQUAE: Euro Hydro-informatics and water Management | www.euroaquae.org

ME3 - European joint Masters in Management and Engineering | http://webi.emn.fr
of Environment and Energy

Kozép-europai Egyetem

KURZUS CIME TOVABBI INFORMACIO
MESPOM: Envronmental Science, Policy and Management WWW.Iespom.org
MUNDUS MAPP - Erasmus Mundus Master's in Public Policy http://www.mundusmapp.org/
GEMMA: Master's Degree in Women's and Gender Studies http://www.ugr.es/~gemma/
Miskolci Egyetem
EMMEP - Erasmus Mundus Minerals and Enviromental http:/www.emmep.org/
Programme

Az eurdpai felsboktatds népszeriisitését tdmogatd (un. 4. Akcidban) tovabbi egy sikeres magyar
palyazat sziiletett az Open Society Foundation koordinalasaval és a Budapesti Nyilt Taradalom Intézet
kozremiikodésével, melynek cime: ,,TEA TEAM - Training educational advisers to enhance academic
mobility”.

I11.1.4. Tempus

A Tempus programot az Eurépai Bizottsig az un. partnerorszagokban'? lezajlo felséoktatasi
reformtorekvések és ezeken keresztiil a szocialis és gazdasagi felemelkedés tamogatasara hozta 1étre.
A program elsddleges célja a nemzetkozi egyiittmiikodéseken keresztiil a felsGoktatasi rendszerek
fejlesztésének tamogatasa. Ezen tilmenden célul tiizi ki a kulturdk kozti egyetértésnek, valamint
egymashoz valo kozeledésének, illetve a felsGoktatasi rendszerek fejlesztésének és adaptalasanak
elosegitését, ezaltal a felsdoktatassal szemben jelentkezd gazdasagi-, kulturalis elvarasoknak vald
hatékonyabb megfelelést. Magyarorszag korabban kedvezményezett orszagként vehetett részt a
programban, azonban a 2004-es csatlakozast kdvetéen, mint teljes jogli eurdpai unids tag segiti a
Tempus III €s 2008-t6l a Tempus 1V partnerorszagok felsdoktatasanak fejlesztését.

Magyarorszagon a Tempus Kozalapitvanyon belill miikddé Tempus Nemzeti Kapcsolattartdo Pont latja
el a programmal kapcsolatos informacios tevékenységeket. Palyazoinkat folyamatosan tajékoztattuk a
honlapunkon, illetve kiilonb6z6 kiadvanyon keresztiil és konzultacios lehetdség biztositasaval.
- A Kozalapitvany honlapjan folyamatosan megjelentettiik az aktualis informaciokat a
programrol és minden partnerorszagrol.

12 Albania, Algéria, Azerbajdzsan, Bosznia Hercegovina, Egyiptom, Fehéroroszorszag, Griizia, Horvatorszag,
Kazahsztan, Kirgizisztan, Koszové, Libanon, Maceddnia, Marokko, Moldova, Montenegrd, Oroszorszag,
Orményorszag, Palesztina, Szerbia és Koszovo (az ENSZ BT 1244. sz. hatarozata alapjan), Sziria, Tadzsikisztan,
Tunézia, Tiirkmenisztan, Ukrajna, Uzbegisztan
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- Magyar nyelvii leporelldt adtunk ki és terjesztettiink a felsdoktatasi intézmények korében,
és szerepeltettiik a programot a TKA fels6oktatasi kapcsolodasn kiadvanyaiban is.

- Részt vettiink a Tempus IV elinditasanak munkalataiban, egyeztetéseiben.

- Egyéb felséoktatasi rendezvényeken (CEEPUS, Erasmus, Leonardo, Erasmus Mundus)
rovid tajékoztatast adtunk a program valtozasair6l.

- Kozremiikddtiink a partnerkeresésben leend6 palyazok részére.

- Leendo és meglévo palyazoink szamara palyazati tanacsadast biztositottunk.

- (Mivel a Tempus III. szakaszanak 2006. december 15-én volt az utolsé palyazati id6pontja,
és a Tempus IV. szakasza 2008-ban kezdddott el, palyazatir6 szeminariumot nem
tartottunk.)

A tdmogatasok eredményessége, hasznossdga, hasznosithatosaga

A Tempus III palyazatok kezelését a torinoi székhelyli Eurdpai Képzési Alapitvany Tempus Irodaja
végezte az Europai Bizottsaggal egyiittmikodve. Az egyéni mobilitdsi palyazatok irant nem volt
magyar érdeklddés a 2007. évben, és a hazai palyazok figyelme inkabb a hosszabb futamideji
projektek felé fordult.

A Strukturalis és Kiegészitdé Tevékenységek palyazati forma keretében egy magyar intézmény
palyazott sikeresen. A Debreceni Tudomdnyegyetem a ,,European Expert Training for Accession 2”
cimii projektben vesz részt.

A Ko6z6s Europai Projektek (JEP) keretében harom esetben palyazott sikeresen fopalyazoként magyar
felsGoktatasi intézmény. (Mindegyik projekt kétéves.)

A projekt cime Koordinator intézmény Partnerek
Model Project of Curriculum Development at MGUS | Nemzetkézi Uzleti Foiskola | orosz, brit
European Quality Standards in Limnology Education | Pannon Egyetem magyar, finn,
spanyol, svéd,
horvat
Development of European Compatible Soil and Water | Debreceni Egyetem magyar,
Management M. Sc. Courses in Egypt egyiptomi,
belga
Partnerintézményként négy magyar intézmény vesz részt kdzos eurdpai projektekben.
A projekt cime Partner intézmény Tovabbi
partnerek
Establishing Interdisciplinary Curricula and Centre for | Budapesti Miiszaki €s német, horvat,
Post-graduate Studies and Research in Cognitive Gazdasagtudomanyi holland
Sciences in Croatia Egyetem
Development of a New University Programme in Nyugat-Magyarorszagi svéd, tadzsik
Geographic Information Technology Egyetem
Geographic information Technology for Sustainable Nyugat-Magyarorszagi svéd, kazah
Development in Kazakhstan Egyetem

I11.1.5. Europa a polgarokért

Az Europai Bizottsag uj, 2007-t61 2013-ig tartd Eurdpa a polgarokért programjanak az a szerepe, hogy
valodi kapocs legyen az allampolgarok ¢és az Unid kozott. A polgarok aktiv részvétele
elengedhetetleniil sziikséges Eurdpa kozos épitésében, a program ennek érdekében tamogatja
kiilonb6z6 orszagok polgarainak és szervezeteinek egylittmiikodését: lehetdséget teremt a személyes
talalkozasra, hogy ko6zos tevékenységek, akciok soran egyiitt alakitsdk ki sajat elképzelésiiket egy
nemzeteken tilmutato, de a sokszintliséget tiszteletben tartd eurdpai kornyezetrol.

Az FEurépa a polgarokért program magyarorszagi koordinalasara az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium a Tempus Koézalapitvanyt kérte fel 2007. februar 16-an. A Tempus Kozalapitvany mint
kijelolt nemzeti koordinacios pont feladata a program népszerisitése €s informacionyujtas a palyazati
lehet6ségekrdl az érintettek korében. A Kozalapitvany munkajat a minisztérium és két masik tarca
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munkatarsaibol alloé konzultacios testiilet segiti, melynek tagjai a sajat teriiletiikon beliil tovabbitjak az
informaciokat. Az informacio terjesztésében szamos mas multiplikator szervezet is részt vesz.
Informacios tevékenységek

Az egyes palyazati akciok felhivasai a beadasi hataridok szerinti litemezésben megjelentek a Tempus
Kozalapitvany honlapjan, a relevans célcsoportoknak szo6ld tematikus elektronikus hirlevelekben,
valamint tovabbi terjesztésre eljuttattuk a partner multiplikator szervezeteknek is.

A TKA honlapjan az Eurdpa a polgarokért oldalakon elérheté a program és az egyes palyazattipusok
leirasa, a palyazati dokumentumok és az aktualis hirek. Az oldalak tartalma folyamatosan frissiil. A
honlaphoz kapcsolodo elektronikus szolgaltatasként november elején jelent meg elészor az Furdpa a
polgarokért: civileknek, énkormanyzatoknak, polgaroknak cimet viselé elektronikus hirlevél, amely
jelenleg 220 regisztralt olvasohoz jut el.

A programrol attekinté cikk jelent meg a Palyazati Pavilon magazin 2007. majusi szdmaban. Az 6sz
elején elkésziilt a programot bemutatdé roplap, amely elektronikus és nyomtatott formaban is
rendelkezésre all, és els6sorban a program célcsoportjait érintd rendezvényeken kertil terjesztésre.

A TKA 2007. 6szén, oktober 1. és 25. kozott szervezett regionalis informaciés kampanya soran az
orszag hét varosaban (Székesfehérvar, Pécs, Eger, Kecskemét, Gyor, Békéscsaba, Budapest) tartott
tajékoztatd napon az Egész életen at tartd tanulds program palyézati lehetdségei mellett az Eurdpa a
polgarokért program bemutatasa is nagy hangsulyt kapott.

A TKA kiallitoként részt vett az oktoberi Civiliada kiallitdson, ahol az érdeklédok tajékoztatast
kaptak a programrol. A rendezvényt az informaciok kozvetitését segitd személyes kapcsolatépitésre is
felhasznaltuk.

Az év utolso felében megkezdddott a személyes kapcsolatfelvétel a tamogatast nyert magyar
koordinalasu projektek képviseléivel. A jo példak azonositisa és terjesztése céljabol elséként a
2007-ben Aranycsillag dijat kapott magyar részvételii projekteket mutattuk be az elektronikus
hirlevélben.

I11.1.6 EGT/ Norvég Alap — Mobilitasi Alap

A Tempus Kozalapitvany a 2004. évi palyazati forduloban, a humanerdforras-fejlesztés és oktatas
prioritaishoz kapcsolédva nyert tamogatast palyazati alap megvaldsitasara az EGT/Norvég
Finanszirozasi Mechanizmustol.

A palyazati alap célja, hogy elOsegitse a nemzetkozi egyiittmiikddéseket, az intézmények kozotti
partnerségeket, és kétoldal mobilitasi programokat valositson meg annak érdekében, hogy ezzel
fokozza Magyarorszag részvételét a lisszaboni / koppenhagai / bolognai folyamatokban. A palyazati
alap keretében ezért aktualis oktatasi, képzési témakhoz kapcsolodéan mobilitasi tevékenységekre
lehet palyazni. A célorszagok az Eurdpai Gazdasagi Térség nem unios tagallamai (Norvégia, Izland,
Liechtenstein). A mobilitas megvalosulhat kolcsonodsségi alapon is, vagyis a résztvevd orszagokbol
Magyarorszagra iranyuld mobilitas tAmogatasara is lehetett palyazni.

A palyazati alap megvalositasat 85%-ban az EGT/Norvég Finanszirozasi Mechanizmus, 15%-ban a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség finanszirozza. A palyazati alap megvaldsitasara vonatkozoan —
hosszas el6készités utan — 2007 tavaszan keriilt sor szerzOdéskotésre a felek kozott: Tempus
Koézalapitvany mint Projektgazda, Kozponti Pénziigyi és Szerzédéskotd Egység (KPSZE), mint
Végrehajto Ugynodkség és Szakmai teljesités-igazold, valamint a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség, mint
Nemzeti kapcsolattartd kozott. Ezt megelézéen 2007 februarjaban keriilt sor a program nyitd
konferenciajara.

A palyazati alaphoz kapcsolodo palyazati dokumentaciot a Tempus Kozalapitvany (TKA) 2007 nyaran
készitette el és a KPSZE 2007 augusztusaban elfogadta azokat. A hivatalos palyazati felhivas igy
2007. szeptember elején megjelenhetett. A palyazok felkészitését szolgaltak a TKA 0Oszi regionalis
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informacids rendezvényei, 5 kiilon palyazatird szeminarium (ebbdl 3 a norvég nagykdvetség kiilon
tamogatasaval), illetve az informacios anyagok (magazin és hirlevél cikkek, szordlap).

A 2007. december 10-i hataridore dsszesen 79 palyazat érkezett. A palyazatok tartalmi biralatara és a
dontéshozatalra 2008 elején keriilt sor.

A Dbeérkezett palyazatok szamanak és mindségének tiikrében sikeresnek itéljik meg az elvégzett
elokészitd tevékenységet, a palyazok tajékoztatasat és felkészitését.
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II1.2. Hazai tamogatasbol finanszirozott palyadzati programok

I11.2.1. Utravalé Nemzeti Osztondijprogram

Az Utravalé Nemzeti Osztondijprogram a Magyar Koztarsasag altal létrehozott, az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium felligyelete ald tartozo palyazati lehet6ség. A 2005-0s esztendOben utjara
inditott programot alapvetden kettds célkitiizéssel hivtak életre: egyrészt a hatranyos helyzetli tanulok
es¢lyegyenlOségének elOsegitése, a szdmukra elérhetd Osztondijrendszer megujitasa volt a cél —
amelyet a program az Un. esélyegyenléségi alprogramokon keresztiil kivant elérmi —, masrészt a
természettudomanyos érdeklddésti tanulok tehetséggondozasat kivantak biztositani — az un. Ut a
tudomanyhoz alprogram altal kinalt palyazati lehetdség segitségével.

Az Osztondijprogramot a Tempus Koézalapitvany annak 2005 tavaszi induldsitél kezdddéen csak
2007. majus 31-ig kezelte, mivel a Kdzalapitvany Kuratoriuma nem tudta elfogadni az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium altal a program 2007-es évi megvalositasaval kapcsolatosan tamasztott —
els6sorban pénziigyi — feltételeket.

Az Osztondijprogramban a 2007-es év Kozalapitvany altal kezelt idészakaban 1ij palyazati felhivas
nem keriilt kiirasra, igy 0j tamogatottak sem keriiltek finanszirozasra a program keretében. A
Kozalapitvany azonban még a 2006-os évben— a 2006/2007-es tanév vonatkozasaban — az
es¢lyegyenlOségi alprogramok keretében Osszesen 2 994 darab szerzddést kotott a palyazd oktatasi
intézményekkel, mig az Ut a tudomanyhoz alprogram kertében 83 kutatasi projekt megvalositasat
tamogatta. A Tempus Kozalapitvany keretein beliil miikodott Utravalé Programiroda fobb feladata
ehhez kapcsolédoan a 2007-es évben a palyazo intézmények évkozi beszamolodinak biralata, illetve a
vallalt tevékenységek megvaldsitasdnak ellendrzéséhez kapcsolodd monitoring tevékenység
lefolytatasa volt. Mindemellett jelentds tobbletteherként jelentkezett a program atadasa kdvetkeztében
tomegessé valo palyazoi érdeklodések kezelése is.

A program megvaldsitasat 2007. junius 1-jét6l — a Tempus Kozalapitvany altal a 2006/2007-es évre
megkotott szerzodések teljesitése és a palyazok elszamoltatasa vonatkozasadban is — az Oktatési €s
Kulturalis Minisztérium felkérése alapjan az Oktatasi és Kulturadlis Minisztérium Tamogataskezeld
Igazgatosaga vette at.

II1.2.2.Vilag — Nyelv Palyazati Programcsomag

A Vilag — Nyelv palyazati csomag az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium 2003-ban elinditott atfogd

idegennyelv-tudas fejlesztési koncepcidjanak egyik legfontosabb eleme, mely a meghirdetett

tevékenységek révén a nyelvoktatas minden szintjét tamogatja. 2007 a palyazati csomag 6todik éve. A

4 alprogrammal meghirdetett palyazati csomag elemei a kovetkezok voltak:

1. A Forras tanulokdzpontok fenntartdsdhoz a mar kordbban létrehozott Forrdas kozpontok
palyazhattak tamogatasra.

2. Az Eleszté alprogram a Magyarorszagon kevésbé gyakran oktatott é16 idegen nyelvek iskolai
oktatasat timogatja.

3. Az Alapfoku nyelvtanfolyamokon valo részvétel palydazattipus a kozoktatasi intézményekben
foallasban oktatd pedagogusok angol, német vagy francia nyelven torténdé nyelvtanulasat
tamogatta.

4. A Kiilfoldi szakmai tanarjeloltek és tanarok fogaddsa kézépfoku szakképzo intezményekben
palyazattipus keretében lehetoség nyilik a magyar szaknyelvi oktatas illetve szakmai tartalmakra
¢épiil6 nyelvoktatas tamogatasara.

A nyelvoktatds hidnyossagainak felszamolasara €s problémainak megoldasara tett kisérletek tovabbra

is els6sorban a kozoktatas fejlesztésére iranyultak.

A 11099/2007. szamti Tamogatasi szerz6dés alapjan a Tempus Kozalapitvany keretei kozott miikodo
Vilag — Nyelv Programiroda Oktatasi és Kulturalis Minisztérium altal biztositott palyazati
tamogatasra fordithatd kerete 2007-ben 25 millié forint, melyet 2008. junius 30-ig lehet felhasznalni.
A 2007-es programév palyazati felhivasa 2007. majus 15-én jelent meg.
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A Kiilfoldi szakmai tanarjeldltek és tanarok fogadasa kozépfoku szakképzd intézményekben
palyazattipus a Munkaerdpiaci Alap képzési alaprész tamogatasaval egy a fentitdl fiiggetlen
Tamogatasi szerzodés keretében keriilt meghirdetésre. A tovabbiakban jelen beszamol6 kizarolag a
11099/2007. szamu Tamogatasi szerz6dés altal finanszirozott alprogramokra szoritkozik.

Kihivasok 2007-ben
A 2007-es év legnagyobb kihivasa az volt, hogy a palyazati csomag iranti érdeklédést tovabbra is

erers

Ugyanakkor a 3 alprogramra, Forras, Eleszté és Alapfoku nyelvtanfolyamok, fordithato tAmogatasi
keret (25 milli6 Ft) a korabbi évekhez viszonyitva nagymértékben lecsokkent, ami jelentGsen
kevesebb palyazat tdmogatasat tette lehetdvé.

erers

céljaul, annak érdekében, hogy a palyazok szamara atlathato, felhasznalébarat anyagok sziilessenek.

A Vildg — Nyelv Program palvazati eredményei 2007-ben

Palyéazatok szdma

A 2007. évi Oktatasi és Kulturalis Minisztérium altal biztositott tamogatasi keret (25 millio Ft)
felhasznalasara beérkezett palyazatok szama osszesen 170, mig a nyertes palyazatok szama 81.

Tamogatési keretek felhasznalasa

A palyazatok lezart biralati eredményei alapjan a teljes 2007-re eldiranyzott, Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium altal biztositott keretet, azaz 25 millié forintot lekotottiik.

Célul tiztiik ki,
e tovabbra is a hatékony kommunikaciét a palyazokkal
e a hatranyos helyzetii palyazok kiemelt kezelését a Program keretein beliil;
o szakmai jellegli egyiittmiikodések, halozatépités, képzések kezdeményezését
e tjabb forrasok keresését a Vilag — Nyelv program tovabbi kiterjesztése érdekében.

A kihivasokra adott valaszok, eredmények

A 2007-es palyazati eredmények tiikrében eddig a kovetkezoket allapithatjuk meg:

1. A lecsokkent palyazati tamogatasi keret ellenére a meghirdetett palyazattipusokra tovabbra is
relativ nagyszamu palyazat érkezett. A Programiroda a palyazati keret erejéig csak a
legszinvonalasabb palyazatokat tudta timogatni.

2. A palyazok altal ez idaig megkiildott idészakos beszamolok, ill. az egyéb uton érkezett
visszajelzések szerint a fokozott informacidatadas eredményesebb palyazast, projektmunkat
tesz lehetdvé a szamukra is.

3. A hatranyos helyzetii palyazok tamogatasa érdekében a hatranyos helyzett kistérségen vagy
telepiilésen miikodo iskolak a palyazatok biralata soran tobbletpontot kaptak.

4. A Programiroda a kilfoldi vendégtanarok fogadasat magyar kozépfokt szakképzd
intézményekben lehetdvé tevd program 2006-os sikeres megvaldsitasnak koszonhetéen tijabb
forrasokat palyazott és kapott ugyanerre a célra a 2007-es palyazati évre, novelve ezzel a
Vilag — Nyelv program keretei kozott megpalyazhato lehetoségeket.

5. A Vilag — Nyelv Programiroda két nagyszabasu szakmai konferenciat bonyolitott le 2007.
0szén, az egyiket az altalanos iskoldkban folyd nyelvoktatas témajaban, a masikat, pedig a
kevésbé gyakran oktatott idegen nyelvek témaban, 0sszesen mintegy 350 nyelvtanar illetve
nyelvoktatasi szakértd részvételével.
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I11.2.3. CEEPUS Osztondijprogram

A CEEPUS program palyazati kerete a 2007. évben 71 millio forint volt, melyet a beérkezdk
Osztondijara, a kiutazok utikdltség tamogatasara, €s a magyar koordinacioban miik6dé haldozatok
koordinacios talalkozdinak tamogatasara forditottunk. Az utikdltség tamogatasban csak a 2006/2007-
es tanévben kiutazok részesiilhettek, a 2007/2008-as tanévtol ez a lehetéség megsziint.

Kihivasok a CEEPUS II-ben

A 2006 ¢és 2007. év legnagyobb kihivasa az volt, hogy eldsegitsik a CEEPUS II Egyezmény
(Magyarorszagon 2004. augusztus 1-jével 1épett hatalyba) altal lehetové valo 1) egyiittmiikodési
forma, a k6z0s diplomaprogramok megvalositasat.

Tovabbi lényeges teendénk volt annak biztositasa, hogy az alapképzésben részt vevd hallgatok
korében altalanosan elterjedté valjon a minimum 3 hénapos a tartézkodasi idoszak. Korabban a
CEEPUS hallgatok csupan egy-egy honapig tartdzkodtak kiilf6ldon. Ez megnehezitette a kint végzett
tanulmanyok hazai elismerését, amit a hallgatok a legtobbszor mar nem is kértek.

A CEEPUS Magyarorszagi Iroda kiemelten fontos feladataként kezeli a palyazok tajékoztatasat, amely
alapvetden két célcsoportot érint: a leendd intézményi és egyéni palyazokat; és a nyertes palyazokat a
projekt soran, a projektek eredményeinek széles korben valo terjesztése érdekében.

Célunk, hogy a palyazati aktualitasokrol torténd folyamatos tdjékoztatds mellett Gsszegyujtsiik, és
bemutassuk a mar tobb mint tiz évre visszatekinté CEEPUS program keretében megvaldsult
egylittmiikodések tapasztalatait, szakmai eredményeit, és széles korben terjessziik azokat.

A magyar felséoktatasi intézmények korében a CEEPUS program jelentds szerepet tolt be a regionalis
kapcsolatok tekintetében, igy toreksziink arra, hogy az érdeklddés tovabbra is élénk maradjon, és
Ujabb intézményeket is bevonjunk a programba.

A tamogatasok eredményessége, hasznossaga, hasznosithatosaga

Halozati palyazatok

A 2006/2007-es tanévben 50 nyertes halozat miikodott nemzetkdzi szinten kozel 500 felsdoktatasi
intézmény kozremikddésével. A nyertesek halozatok koziil nyolcat koordinaltak magyar intézmények,
€s az Osszes egylittmiikodésben 59 alkalommal vett részt magyar egyetem vagy foiskola valamely
oktatasi egysége. Az egyes orszagok aktivitasa eltérd a halozatokon beliil, de jelentdsen befolyasolja a
lehetoségeiket a rendelkezésre alld honapkeret, azaz a pénziigyi keret.

Egyéni mobilitas

A hallgat6i és oktatoi mobilitas a CEEPUS halozatokon beliil torténik. Amennyiben egy oktatd vagy
hallgaté nem talal sajat intézményében megfeleld halozatot, un. freemoverként is részt vehet a
programban, ha az adott célorszag haldzatai nem hasznaltak ki a teljes honapkeretiiket. A
Magyarorszagrol kiutazok az eredetileg rendelkezésre allo honapkereteket maximalisan kihasznaltak,
sOt a tobbi orszag altal fel nem hasznalt honapokat is igénybe vették. A felajanlott 550 beutazo
0sztondijas honap kihasznaltsaga a 2006/2007-os tanévben 99%. A kihasznalatlan honapok a
késedelmes lemondasok miatt keletkeznek. A 2006/2007-es tanévben az egyetemek/fdiskolak 369 fot
(233 hallgato + 136 oktatd) fogadtak Magyarorszagon, mig 400 magyar (218 hallgaté + 182 oktatd)
toltott sztondijas idészakot mas CEEPUS orszagokban. 2007/2008-ben, amely még nem lezart tanév,
a fogadasi honapkeretek kihasznaltsaga jelenleg 89%-0s, azonban a nyari egyetemek tdmogatasaval
ismét varhat6 a 100%-hoz kozeli felhasznalas.

A Tematikus Hal6zatok keretében Bosznia-Hercegovinaval lehetett egyiittmikodni. A tematikus
halézat keretében azokkal a dél-kelet europai felsdoktatasi intézményekkel is 1étrejohetnek
egylittmiikodések, amely orszdgok még hivatalosan nem tagjai a programnak. A cél a kolcsonods
egyéni mobilitas a Bosznia-Hercegovina és Magyarorszag kozott. Az egyiittmiikodés kerete
Magyarorszag esetében tiz 0sztondij—honap, amelyet a 2006/2007-es tanévben részben fel is
hasznaltunk.
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A magyar koordinacidju halézatok esetében 6t koordinacids taladlkozd szervezését tamogattuk a
2006/2007-o0s tanévben. A 2007/2008-as tanévtdl erre mar nincs mod.

A 2006/2007-es tanévben a magyar kiutaz6 6sztondijasok legkedveltebb célorszaga Ausztria, de igen
nagy népszeriségnek orvend még Romania, Szlovakia és Lengyelorszag is. A legtobb beutazd
hallgaté — szintén mondhatjuk mar, hogy hagyoméanyosan — Romaniabol érkezik, majd sorrendben
Szlovékia, Csehorszag, Lengyelorszag és Ausztria kiildi hozzank a legtobb hallgatot.

I11.2.4. Europai Nyelvi Dij

Az Euroépai Nyelvi Dij az Europai Bizottsag és a magyar Oktatasi és Kulturalis Minisztérium altal
tamogatott kezdeményezés, amelynek célja, hogy hivatalos elismerésben részesitse az idegen nyelvek
tanitasa terén megvalosulo, példaértékiinek mindsiild és innovativ programokat, folyamatokat az
oktatas és képzés barmely szintjén. Az Eurdpai Nyelvi Dij olyan programnak adomdanyozhatd,
amelynek kidolgozasa a kozelmultban zarult le, és amelyet a mindennapok gyakorlatdban maér
alkalmaznak — vagy még csak tervezik a program gyakorlati alkalmazasat, de alaposan el6készitették
azt.

A 2007-es palyazati fordulo

A felhivasra 6 palyazat érkezett, amelyek koziil két dijazott sziiletett, megosztott elsé helyezettként.
Egyikiik a gyori Hatos és Tarsa Nyelviskola, akik egy nyelvtanarokat, és részben nyelvtanulokat is
megcélzd, ingyenesen hozzaférhetd modszertani programsorozattal nyerték el a dijat. A programok
lehetoséget teremtettek a regionalis tapasztalatcserére. Masik dijazott az egri Neumann Janos
Kozépiskola és Kollégium lett, akik egy nemzetkdzi ifjusagi vallalkozoi versennyel szolgéalnak jo
példaval a nyelvi és vallalkozoi készségek egyidejii fejlesztése teriiletén a kozépfokt szakképzésben.

A dijat elnyerd programok elismerése

A nyertes programok oklevelet kaptak, melyeket az Eurdpai Bizottsag Tobbnyelviiségi Biztosa,
valamint az Oktatasi és Kulturalis Miniszter latott el kézjegyével. A nyertes hasznalhatja az Eurdpai
Nyelvi Dij emblémajat céges dokumentumain, kiadvanyain. A dijazottak 6sszesen 1 000 000 forintot
kaptak, amelyet az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium biztositott. A dijatadasra 2007. november 24-
én keriilt sor, a Kevésbé gyakran oktatott idegen nyelvek Vilag — Nyelv konferencidjan, amelyet a
Vilag — Nyelv programiroda az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium megbizasabdl szervezett.

II1.2.5. Pestalozzi Program

Az Eurépa Tanacs (ET) Pestalozzi tanartovabbképzési programban Magyarorszag 1994 6ta vesz részt.
A program halo6zati rendszerként miikddik, a tagorszagok az ET projektjeihez kapcsold témakban
maximum hét napos szeminariumokat szerveznek, amelyeken a pedagogusok, valamennyi
tagorszagbol palyazat utjan vesznek részt.

A meghirdetett kurzusok kozponti eleme az emberi jogok, a demokratikus értékek terjesztése, az
esélyegyenldség és a tarsadalmi szolidaritds mind szélesebb korii érvényesitése. Ezek mellett kiemelt
teriilet az eurdpai dimenzido megjelenitése az oktatasban, illetve az oktatas lehet6ségeinek kutatasa
multikulturalis kornyezetben, a tobbnyelviiség elosegitése. Ezek a témak nemzetkdzi kornyezetben
valoban elmélyiilt, kozos gondolkodast tesznek lehetdvé olyan kérdésekben, melyek tilmutatnak a
napi pedagogiai munkan, azonban a hozzajuk kapcsolodd tapasztalatcsere elengedhetetlen
kovetelménye a pedagdgusok szakmai, modszertani megujulasanak.

A 2007-es évben meghirdetett tavaszi €s 6szi kurzusokra 0sszesen 22 palyézat érkezett, melybdl 13 a
hazai els6 fordulds biralaton sikerrel atjutott, s végiil a kurzusszervezok altal is tamogatott palyazatok
eredményeként 9 {6 utazhatott ki a meghirdetett kurzusokra.

A palyazok talnyomé része az el6z0 évekhez hasonldan kozépiskolai tanar. A korabbi éveknek
megfelelden alakult az altalanos iskolabodl, a felsdoktatasbol és az egyéb (altalaban nyelviskolabol)
palyazatot benyujtok aranya.

Ha a tertileti eloszlast vizsgaljuk, azt tapasztaljuk, hogy a K6zép-Magyarorszagi régiobol nytjtottak be
legtobben a palydzatukat, tilnyomoérészt Budapestr6l. Ebben a régioban 50%-os sikerrel palydztak az
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érdekl6dd pedagdgusok. Az orszag keleti régioibdl érkeztek palyazatok, azonban azok sikeressége
nem érte el a K6zép-Magyarorszagi régios fele-fele aranyt, itt csak minden 6tddik palyazo volt sikeres.
Megallapithatd, hogy a Dunantuli régiok palyazati részvétele ebben az évben messze alulreprezentalt
volt a tobbi régidhoz képest. A Nyugat-Dunantuli régidobdl egyaltalan nem érkezett palyazat.

Az szeminariumokra munkanyelve tilnyomo tobbségben angol, emellett a palyazok a német nyelvii
szeminariumokat is szivesen valasztottak.

Az el6z6 év azonos idészakéhoz képest a 2007-es évben a benytjtott palyazatok szama csokkent, a
kétfordulds palyaztatdas soran tamogatott palyazatok szama viszont nétt, ami jo eredménynek
mondhatd. A program szakmai sikeressége érdekében a benyujtott palyazatok szamanak novelése
sziikséges, mert a palyazatok mindségi szelekcidja csak igy valosithatd meg. A résztvevo tagorszagok
mindegyikében kitlizott cél a palyazok mind aktivabb bevonasa a programba mindamellett, hogy a
meghirdetett kurzusok szamat is ndvelni sziikséges ahhoz, hogy a program megfeleld érdeklddést
valtson ki és megfelelden széles spektrumu tovabbképzési valasztékot nytjthasson az érdeklodd
pedagdgusok szamara. Magyarorszag forrashianyra hivatkozva a program keretében 2003 6ta nem
hirdetett meg szeminariumot, ami a fent emlitett programcél megvaldsulasat sajnos nem segiti elo.

I11.2.6. Munkaerdpiaci Alap Képzési Alaprészébol szarmazo tamogatasok

Vilag — Nyelv program / Mesterfokon alprogram / Kiilfoldi tanarjeloltek/tanarok
fogadasa magyar kozépfoku szakképzo intézményekben

A program atfogd célja a magyar kozépfoku szakképzoé intézmények szaknyelvi oktatasanak
fejlesztése. A program keretében a magyar szakképzé intézmények 2-5 hdnapra anyanyelvi vagy
magas szinten idegen nyelvet besz¢ld, és egyben szakmai ismeretekkel is rendelkezd vendégtanarokat
fogadnak, akik az adott szakmai targyat a nyelvi vagy a szaktargyi o6ra keretében idegen nyelven
oktatjak. Ezaltal ¢l6bbé teszik a didkok szamara a nyelvtanulast, illetve segitik a kurrens szaknyelvi
ismeretek elsajatitasat.

A program a hazai nyelvoktatas atfogo fejlesztését megceélzd Vilag — Nyelv program keretében, 2007.
aprilis 6-an kerilt meghirdetésre, ,, Kiilfoldi tanarjeléltek, tandrok fogadasa magyar kézépfoku
szakképzo intézményekben” cimmel, 2007. oktober 5-i hataridovel. A beadasi hataridot egyszer meg
kellett hosszabbitanunk. A 2007. november 5-i potmeghirdetésre azért volt sziikség, mert az oktober 5-
i hataridére nem érkezett megfeleld mennyiségli palyazat a palyazati kor érdemi lebonyolitasahoz. A
két hataridére dsszesen 40 db iskolai palyazat, és 12 db vendégtanari palyazat érkezett.

A 12 jelentkez6 vendégtanar koziil 10 szamara tudtunk partnerintézményt biztositani a palyazo iskolak
koziil, azonban az egyeztetések eredményeként végiill 5 db intézménnyel valdsulhatott meg a
szerz6déskotés, amely ennek megfelelden 0sszesen 5 vendégtanart érint.

Beadott palyazatok Nem tamogatott Tamogatott
szama palyazatok palyazatok
Magyar kozépfoka
szakképzo 40 35 5
intézmények
Kulf9ld1 tanarjeloltek 12 7 5
/ tanarok

A 2007-es évben a palyazattipus meghirdetése, az informacios kampany, és a palyaztatasi és biralati
folyamatok zajlottak, a programok megvaldsitasa az iskoldkban 2008. januarjaban indul. Tekintettel
arra, hogy a Vilag — Nyelv / Kiilf6ldi tanarjeldltek, tanarok fogadasa magyar kdzépfoki szakképzo
intézményekben palyazattipusra rendelkezésre allo teljes keretet nem sikeriilt teljes mértékben
kihasznalnunk, a még rendelkezésre all6 Osszeg lekotése érdekében a TKA 1jboli meghirdetés
lehet6ségét inditvanyozza a Tamogatonal (NSZFI).

32




Egyéb szakképzési vonatkozasu tamogatasok

2007 folyaman két szerz6dés keretében az alabbi szakképzési vonatkozast palyazatok tdmogatasara
keriilt sor a Munkaerd-piaci Alap Képzési Alaprészének terhére:

a) Befejezodott a szakiskolai tanulok Kkiilfoldi mobilitasi programja. A megvalosult 23 projekt
zardbeszamoldinak tartalmi biralata soran a projektek kozel fele kitind, masik fele pedig jo értékelést
kapott. Osszesen 308 szakiskolai tanuld és 59 kiséré tanar vett részt a programban. A szakmai
gyakorlatok atlagos hossza 7 hét volt. A rendelkezésre allo6 160 millid6 Ft-os keret 94,3 szazalékat
hasznaltak fel az intézmények a zardbeszamolok értékelése alapjan. Fontos eredmény, hogy 10 olyan
szakiskolat is sikeriilt bevonni, amelyek korabban egyaltalan nem vettek részt ilyen tipusi nemzetkdzi
egyittmiikodésben.

b) Elékészito latogatasok megvalodsitasa Leonardo palyazatok benyujtasaval és a  projekt
megszervezésével Osszefliggd kozos teenddk dsszehangolasa céljabol. A Leonardo program korabbi
szakaszai (a Socrates programtol eltérden) nem tartalmaztdk ezt a lehetdséget, igy egy TKA
eloterjesztést kovetden a Munkaerdpiaci Alap Képzési Alaprészének terhére lehetett ezt a
tevékenységet finanszirozni. 2007-ben erre a célra 19 palyazat érkezett be, és koziilik 14 palyazat
szamara Osszesen 2.056.204 Ft-ot itélt meg a Nemzeti Iroda — ezek a palyazatok jol szolgaltak a
2008-as Leonardo palyazati fordul6 elékészitését.

c) Kozéptava kiilfoldi szakképzési kutatasok szakképzd intézményekben szakmai targyat tanitd
tanarok ¢és oktatok, illetve szakképzé intézményekben, valamint szakmai szervezeteknél,
Oonkormanyzatoknal, munkaadoi és munkavallaloi szervezeteknél, kamaraknal a szakképzés
iranyitasaval, fenntartasaval, fejlesztésével és érdekképviseletével foglalkozo szakemberek szamara. A
kutatdsok célja, hogy a résztvevok 1), szakképzési vonatkozdsu pedagogiai modszereket
tanulmanyozzanak, azokat elsajatitsak és megismertessék a hazai szakképzés szerepldivel. 2007-ben
erre a célra 9 palyazat érkezett be, és koziiliikk 7 palyazat szamara 6sszesen 7.841.355 Ft-ot itélt meg
a Nemzeti [roda.
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IV. A TKA altal folytatott képzési tevékenység fobb eredményei 2007-

ben

A Tempus Koézalapitvany 2003. o6ta a Feln6ttképzési Akkreditacios Testiilet (FAT) altal tantsitott
képz6 intézmény. A TKA képzési programjait a FAT és a Magyar Kozigazgatasi Intézet (MKI) altal
akkreditaltatja, valamint négy programot a Pedagogus-tovabbképzési Akkreditacios Testiilet altal is
elfogadott.

IV.1. Szervezeti felépités, er6forrasok

A Tempus Kozalapitvany Képzokozpontja az elmult évekhez hasonléan 2007-ben is alapveten
vallalkozasi tevékenység keretében végezte a felnottképzési tevékenységet, mivel erre a feladatra
koltségvetési kiilon tamogatast nem kapott.

2007-ben a képzések szervezését — 2007. szeptemberéig - 3 f6allast munkatars (1 f6 csoportvezetd, 1
képzési koordinator, 1 képzési asszisztens) latta el. A képzések szervezésén dolgozé munkatarsak
feladata a képzések igényeknek megfeleld fejlesztése, azoknak a mindségi megvalositasa, valamint az
érintett célcsoportok korében vald népszeriisitése volt. A 2007. szeptember 1 utani idészakban 1
képzési menedzser foglalkozott a vallalkozasi tevékenységek szervezésével.

Az atszervezés alapvetd oka az volt, hogy mig 2006-ban pozitiv eredménnyel zarult a vallalkozasi

tevékenység, addig 2007-ben igen jelentdsen visszaesett a képzések iranti igény: 2006. évben a TKA

képzésein végzettek szamdnak mindossze kb. 10 %-a vett részt a 2007-es évben. Az érdeklddés
csokkenése az alabbi tényekkel magyarazhato:

1. 2007 elejére megsziintek azok a tdmogatasi lehetdségek, amelyek a résztvevok szdmara ingyenes
vagy igen kedvezményes részvételt biztositottak (pl. ROP képzési tdmogatasok). 2007 elso
félévében csak annyit lehetett tudni, hogy ilyen lehetdség ujra rendelkezésre all majd. A
késobbiekben egyértelmiivé valt, hogy ezek a palyazati Gton a résztvevok altal megszerezhetd
tamogatasok szétszortabban és lényegesen kisebb volumen, tobbségében specialis képzésekre
fordithatok.

2. Megsziintek a feln6ttképzéseken vald részvétel utan igénybe vehetd adokedvezmények, s
parhuzamosan a gazdasagi kornyezet sem kedvezett a tanulasi kedvnek.

3. A tanartovabbképzések terén 2007-ben nagyon kis mozgasteret hagytak egyrészt a Strukturalis
Alapok forrasaibdl finanszirozott tobbségében kotelezo jellegli képzések, illetve az iskola-
Osszevonasok és megsziintetések.

IV.2. Eves teljesitmény

1. Résztvevoi adatok: 2007-ben 144 16 képzése valosult meg, amelybdl 127 {6 végezte el a képzés
sikeresen, azaz kapott tantsitvanyt a képzés elvégzésérdl. Ez a képzésben résztvevok 88,2 %o-a.
2007-ben a Tempus Kozalapitvany elmaradt az el6z6 évi képzési 1étszamtol, amelynek okai a régi
tamogatasok kifutdsa, az 0j tAmogatasi programok elmaradasa, az jonnan kifejlesztett képzések
akkreditacios folyamatanak elhuzodasa, és késobbi inditdsa, valamint a feln6ttképzési ado- és
munkaidé kedvezmények megsziintetése volt.

2. Képzések fejlesztéese: A Tempus Kozalapitvany a 2006-ban kifejlesztett 9 ) képzési program
koziil 7-nek programjanak a felnéttképzesi akkreditaciojat szerezte meg 2007-ben, igy Osszesen 16
akkreditalt képzési programmal rendelkezik.

3. Mindségbiztositas:2007-ben megujitdsra keriilt a Tempus Kozalapitvany FAT intézmény
akkreditacioja tovabbi 4 évre, amely az eddig végzett tevékenység feliilvizsgalatat és elismerését
is jelentette egyben.

4. Eséelyegyenloség a képzésben: A Tempus Kozalapitvany eddig is nagy hangsulyt fektetett a
valamilyen szempontbol hatranyt szenvedd célcsoportok képzésére. (pl. 2004: EU-palyazatkészitd
tréning - digitalis irastudas, 2005 Mentorképzés a hatranyos helyzetli diakok tamogatasara, 2006:
tavoktatasos képzés Az EU Kohézios politikdja’ témaban az anyasdgi ellatdsban részesiilok
szamara.). A korabbi tapasztalatot tovabbfejlesztve olyan oktatdsi format szerettiink volna
nyujtani a munkaerdpiacra visszatérni szandékozo nok szamara, ami rugalmasabb tanulést biztosit
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Iv.

a hagyomanyos tantermi oktatashoz képest, és olyan ismereteket atadni, mely hasznalhato
informaciot ad, és megkdnnyiti szamukra az jboli munkaba allast vallalkozas formaban. Ezért
palyaztunk és nyertiink az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozalapitvany NO 2007 cimii palyazatan,
amely tavoktatasi formaban biztosit képzést a fenti célcsoportnak vallalkozasi ismeretek és
Projektciklus-mendzsment ismeretek témakorokben.

Keépzések ertékelése:  2007-ben az értékelések mellett a képzéseink hatékonysagat is
megvizsgaltuk, amely azt igazolta, hogy els6sorban projektmenedzsmenttel, palyazatirassal,
valamint az EU tdmogatédsok felhasznaldsaval foglalkozé képzéseink résztvevoi valoban elindultak
a projekttervezés és palyazatiras tjan, és 90%-ban tdmogatast is tudtak szerezni projektjeikhez.

3. Akkreditalt képzéseink diohéjban:

A projektciklus-menedzsment alapjai (MKI: VII/5/200S, FAT: PL-0482)

A képzés a projektciklus-menedzsment lépéseibe nyujt gyakorlati betekintést. Célja az, hogy a
résztvevOk képesek legyenek fejlesztési elképzeléseiket az EU altal is tdmogatott projekteken
keresztiil megvaldsitani. A képzés azoknak szol, akik még nem rendelkeznek ismeretekkel a
teriileten, és munkajuk soran sziikségiik van a projektciklus-menedzsment ismeretére, bar maguk
nem vesznek részt a gyakorlati feladatok ellatasaban.

Projektmenedzsment 1épésrdl 1épésre (MKI: VI1/4/2005, FAT:PL-0501, OKM-2/3/2006)

A képzés azoknak szol, akik aktivan részt vesznek a palyazatok, projektek kidolgozasaban és
végrehajtasaban. A képzés elvégeztével a résztvevok képessé valnak az EU altal tarsfinanszirozott
palyazati felhivasoknak megfeleld projektek és palyazatok teljes korii elkészitésére.

Projektvégrehajtas (MKI: VII/11/2005, FAT: PL-0812)

A képzés azoknak szol, akik rendelkeznek nyertes projekttel és annak végrehajtasahoz kivanjak
ismereteiket bdviteni a gyakorlati példakat és esettanulmanyokat feldolgozé képzésen, valamint
fejleszteni projektmenedzsmenthez sziikséges készségeket és képességeket; célja, hogy a nyertes
projektek végrehajtasaban részt vevok rendelkezzenek mindazokkal az elméleti és gyakorlati
ismeretekkel, amelyek hozzajarulhatnak a projektek eredményes €és szabalyos végrehajtasahoz.

Multiplikator Képzési Program (MKI: VII/9/2005, FAT: PL-0603)

A képzést azoknak a projekttervezésben és palyazatkészitésben mar gyakorlatot szerzett
jelentkezOknek ajanljuk, akik palyazatird tanacsadoként szeretnének segitséget nyujtani
potencialis ligyfeleiknek. A képzés ehhez nyujt elméleti és gyakorlati és tanadcsadas-modszertani
segitséget.

Kozbeszerzési alapismeretek (MKI: VII/6/2005, FAT: PL-0788)

A képzés Osszefoglalja azokat az ismereteket, melyek kozbeszerzés soran nélkiilozhetetlenek.
Segit eligazodni az EU-s és hazai szabalyozas joganyagaban, és gyakorlati ismereteket ad a
kozbeszerzési eljaras beinditasahoz, a kodzbeszerzési ajanlat Osszeallitasahoz. A képzés tehat
azoknak fontos, akik munkajuk soran kdzbeszerzéssel kapcsolatos feladatokat latnak el.

Az EU tamogatasok felhasznalasa Magyarorszagon- projektek tervezése és végrehajtasa
(MKI: folyamatban, FAT: PL-1017)

A képzést azoknak javasoljuk, akik a projektmenedzsmenthez kot6do gyakorlati feladataik magas
szintli ellatasdhoz kivannak atfogod ismereteket szerezni az EU és hazai kapcsolodo folyamatokrdl,
politikakrol, programokrdl, valamint aktivan részt kivannak venni palyazatok, projektek
kidolgozasaban, végrehajtasaban. A képzés célja, hogy attekintést adjon az EU kozosségi
tamogatasairol, azok felhasznalasanak hazai feltételeirdl, hogy a résztvevok képesek legyenek az
EU altal tarsfinanszirozott palyazati felhivasoknak megfeleld projektek és palyazatok teljes korii
elkészitésére, hogy rendelkezzenek mindazon elméleti és gyakorlati ismeretekkel, melyekkel
felkésziilt projektmenedzserek lehetnek, és amelyekkel hozzajarulhatnak a nyertes projektek
eredményes és szabalyos végrehajtasahoz.

Az EU kohéziés Politikdja — tamogatiasok felhasznilasa Magyarorszagon (MKI:
VI1/7/2005;PL-1322)
A képzés attekintést ad az EU kozosségi tAmogatésairol, azok felhasznalasanak feltételeirdl ezzel
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segitve a résztvevOket, hogy kell6 elméleti ismerettel rendelkezzenek sikeres projektek és
palyazatok készitéséhez.

Vallalkozasi ismeretek (FAT: PL-1144)

A képzés célja, hogy hallgato a program sikeres elvégzése utan elegendd ismerettel rendelkezzen
egy vallalkozas létrehozasahoz: megszerezze azokat a vallalkozoi kornyezettel kapcsolatos
alapvetd tlzleti-, jogi-, pénziigyi- és szamviteli ismerteket, melyekkel eddig ilyen mértékben nem
rendelkezett, és amelyek hozzatartoznak a vallalkoz6i alapmiveltséghez.

Vallalkozasok inditdasa és menedzselése (FAT: PL-1145)

A képzés azoknak szol, akik atfogd ismereteket szeretnének szerezni a vallalkozasok
létrehozasaval, miikodtetésével illetve befejezésével kapcsolatban.
A képzés soran a résztvevok elegendd ismeretet kapnak egy vallalkozas elinditasahoz,
mikodtetéséhez, ill. befejezéséhez sziikséges dontések elokészitéséhez, és szert tesznek olyan
alapvetd tlizleti, jogi, pénziigyi és szamviteli ismeretekre, melyek hozzéajarulnak egy vallalkozas
sikeres menedzseléséhez.

Projektalapi oktatas (FAT: PLP-464, OM 175 /265 / 2005)

A képzés célja, hogy a résztvevd tanarok és pedagodgiai munkatarsak mar meglevo tapasztalataira
épitve tudatositsa a projektalapu oktatasban rejlé lehetdségeket, felfrissitse, rendszerezze és
bovitse a témdaba vagd ismereteket, tréningszerli elemek segitségével segitse az ismeretek
gyakorlatba torténo atiiltetését, a projektalapt oktatas minél szélesebb korii alkalmazasat.

A szellemi tulajdon védelme és menedzselése (PL-1566)

A képzés célja a szellemi tulajdon menedzselésének elméleti és gyakorlati ismereteinek atadasa
olyan szakemberek szamara, akik munkajuk soran kapcsolatba keriilhetnek innovacios
eredmények l1étrehozasaval vagy hasznositasaval, de nem rendelkeznek rendszerezett
informacidkkal a szellemi tulajdon menedzselése témaban.

Hatékony kommunikacidé- prezentacios technika (PL-1386)

A tréning célja, hogy a szakmai ¢és mindennapi ¢€let soran felmeriild informacidatadas
nehézségeivel/fontossagaval szembesitse, és ezek tudatos hasznalatara készitse fol a résztvevot a
gyakorlatban.

Lobbi, érdekérvényesités - a forrasteremtés eszkozei (PL-1441)
A képzés célja az érdekérvényesités torvényes €s eredményesen alkalmazhatdé modszereinek,
elméleti ismereteinek, valamint gyakorlati praktikainak elsajatitasa.

Ujult erével!

Eroforrasgyiijto tréning pedagéogusoknak a kiégés megelozésére és kezelésére (OKM)

A tovabbképzés kozvetlen célja, hogy a résztvevok a pedagdgus szakma gyakorlasa soran
torvényszeriien kialakulo kiégési tlineteket felismerjék, tudatositsak, valamint a kiégéssel valo
megbirk6zasi modszereket elsajatitsak. Az oldott hangulati, interaktiv tanulasi modszereket
alkalmaz¢ tréningen olyan mddszereket sajatitsanak el, amelyekkel megujithatjak er6forrasaikat,
megbirkozhatnak a kiégéssel, és fejlesztik lelki alloképességiiket.

Vezet6i dontéshozatal (FAT: PL-1382)

A tervezett tovabbképzés célja megismertetni a résztvevoket a szisztematikus dontés-elokészités
elméletével és moddszertanaval, valamint az ehhez sziikséges gyakorlat alapjaival, kiillonos
tekintettel a vezetdi dontéshozatal szempontjabol rendkiviil fontos csoportos dontéshozatali
technikakkal. A képzés masodlagos célja, hogy a résztvevoket szemléletvaltashoz segitse
mindennapjaikban megjelend dontéseikhez.

Mentorok a hatranyos helyzetii gyermekekért (Elméleti, modszertani és gyakorlati
felkészités a mentori tevékenységre) (OM 298/17/2006)
A tovabbképzés célja a részvevok pedagdgusi onképének tudatositasa, a mentor eddig kialakult
palyakép-elemeinek, pedagogiai tapasztalatainak feldolgozésa. A hatranyos helyzet szociologiai és
szocialpedagogiai hatterének, valamint az ennek feltarasat elOsegitd eljarasok és modszerek
megismertetése. A mentoralt tanulok felzarkdztatasat, eredményes tovabbtanulasat eldsegito, a
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kooperativ tanulasi technikdk ¢és a projektmodszer alkalmazasara ¢épiildé mentorpedagogiai
fejlesztési terv kidolgozasanak megismertetése.
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V. A TKA, mint tudaskozpont 2007-ben

V.1. K+F

V.1.1. Az Eurodpai Unié 7. Kutatasi, Technologiafejlesztési és Demonstracios
Keretprogramja

Az informacids iroda célja, hogy eldsegitse a magyar részvétel mennyiségi és mindségi javulasat az
Eurépai Unid 7. Kutatasfejlesztési, Technologiai és Demonstracios Keretprogramjanak Marie Curie
mobilitasi akcidiban. Tavlati célként ide kapcsoldédott a magyar koordindcioju projektek szambeli
novekedésének eldsegitése is.

A Tempus Kozalapitvany informaciot szolgaltatott az EU 7. Keretprogram egészérdl, és tamogatta az
érintett szervezetek, kutatdé kozpontok és kutatok kozotti informacidaramlast. A Kozalapitvany
célzottan tovabbitotta az informaciokat a keretprogram célcsoportjainak, valamint a Marie Curie
mobilitasi akcidk altal érintett kutatoknak illetve intézeteknek. A projekt hatékony partnerkeresési
lehetoségeket biztositott (egyéni megkeresések, rendezvényekrdl szolo informaciok terjesztése) a
Magyarorszag felé iranyuld, és az itthonrodl kiilfold felé iranyulo kérések esetében. Ennek érdekében a
TKA egyiittmitkodik a keretprogram kiilfoldi kontaktpontjaival, illetve havi informacids hirlevélben
ad tajékoztatast a K+F teriilethez kapcsolodd palyazatokrol, rendezvényekrdl, hirekrdl. Ezen
tevékenységhez kapcsoldddan a 2007-ben is lehetett regisztralni (adatkereso és -feltoltd funkciokkal
kiegészitve) a tobb szdz magyar kutatointézetet €s doktori iskolat népszerlisitd angol nyelvii
adatbazisba, a Hungarian Research Directory-ba. A kiadvany eldsegiti a magyarorszagi
kutatocsoportok ¢és  kutatok részvételét az EU7 Keretprogramban, valamint a kiilfoldi
kutatéintézmények magyarorszagi partnerkeresését, ¢s a Magyarorszagon kutatasokat folytato kiilfoldi
tudosok szamanak ndvelését.

Az Informacioés iroda személyes, telefonos, illetve elektronikus formaban torténé konzultaciokkal
segitette a keretprogramban palyazni kivané kutatokat. Munkatarsaink a palyazati hataridoket
megel6zéen folyamatosan tartottak a kapcsolatot a Marie Curie Akcio keretében palyazéd kutatokkal.
Szamos tudomanyos rendezvényen tartottunk tajékoztatast az EU7 Marie Curie palyazati
lehetdségeirol.

A 2007 januarjaban tartott és az NKTH altal szervezett EU7 Keretprogram magyarorszagi
nyitokonferenciahoz, az EU7 Keretprogram mar aktualis, nyitott palyazati lehetéségeit dsszefoglalo
hattérkiadvanyt készitettiink és publikaltunk.

V.1.2. Kutatoi Mobilitasi Kozpont

A kutatéi mobilitas eldsegitése érdekében az Eurdpai Bizottsag Europa-szerte timogatta mobilitasi
kozpontok létrehozasat €s milkodését. Magyarorszagon a Tempus Kozalapitvany latja el a
hidf6intézmény szerepét. A projektnek részeként a Kozalapitvany komplex, jol strukturalt, informativ
nemzeti mobilitasi portalt hozott létre, és fejlesztette folyamatosan annak tartalmat, valamint
megismertette az FEurdpai Mobilitasi Portalt a magyar kutatokkal és kutatdsban érdekelt
intézményekkel.

A 2004. aprilis 1-2007. marcius 31-ig terjed6 idoszakban a TKA az Eurdpai Bizottsag altal nyujtott
anyagi tamogatasbol miikodtette a magyar Kutatéi Mobilitasi Kozpontok Halozatat. A tamogatas
lejarta utan a haldézatot nemzeti forrasbol kell legalabb 3 évig tovabb mikddtetni. A regionalis
kontaktpontok a Nemzeti Kutatasi és Technologiai Hivatal anyagi timogatéasa alapjan térités ellenében
végezték a munkajukat 2007. marcius 31-ig.

A mobilitasi kozpontokban, illetve a hazai Kutatéi Mobilitasi Portalon keresztiil a ki- és beutazo
kutatok tajékozodhatnak

e avizumot, munkavallalasi engedélyt, tartozkodasi engedélyt, adozast, TB-t, nyugdijat;
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e a kutatok szadmara nyitott munkalehetoségeket, a vendégkutatdi pozicidkat és 0Osztondij
lehetdségeket;
e a szallast, iskolaztatast, nyelvtanulasi Iehetéségeket, kulturdlis eseményeket érintd
kérdésekben.
A regionalis kapcsolattartok szdmara 2007 februdrjaban tréninget tartottunk (témak: Az EU 7.
Keretprogram Ideas alprogramjanak palyazati felhivasai kutatok részére: Az Eurdpai Kutatasi Tanacs
palyazatai; Kiilfoldi kutatok fogadasanak adminisztrativ és gyakorlati kérdései.)

Az Eramore projekt els6 harom évének zardkonferenciajara 2007. marcius 8-an keriilt sor Budapesten,
»Mobilitas a gyakorlatban” cimmel.

Az elektronikus K+F hirlevélen keresztiil a TKA folyamatosan tajékoztatja a feliratkozottakat a
kutatoi szférat érintd aktualis informaciokrol. A Hirlevél 2007-ben 14 alkalommal jelent meg, ebbdl 3
kiilonszam volt. A Hirlevél tartalmazza a Keretprogramok aktualis palyazati felhivasait, kapcsolodo
rendezvényeket, informacios napokat, aktualis hireket, partnerkereséseket. A TKA K+F Hirlevélre
feliratkozottak szama jelenleg 3403 6.

A Tempus Kozalapitvany tobb felsGoktatasi intézményben tartott eléadast (pl. Altalanos Vallalkozasi
Foiskola, Budapest; Miskolci Egyetem; Budapesti Gazdasagi Foiskola, Kiilkereskedelmi Foéiskolai
Kar; Budapesti Gazdasagi Foéiskola, Pénziigyi és Szamviteli Foiskolai Kar, Szegedi
Tudomanyegyetem, Pécsi Tudomanyegyetem). Ezeken a rendezvényeken tajékoztatast adtunk a Marie
Curie 0Osztondijak altal nyutjtott lehetoségekr6l, a Magyarorszagon létezd, palydzast segito
szervezetekrol és eszkozokrol, illetve népszeriisitettiik az eurdpai és hazai mobilitasi kozpontok
halozatat.

V.1.3. Kutatok éjszakaja

A Tempus Kozalapitvany 2007. szeptember 28-an megrendezte — 11 partnerrel egyiittmiikddve - a
magyarorszagi Kutatok Ejszakajat. Az Osszeurépai tudoményos-szorakoztatd eseménysorozat
magyarorszagi programjait az Eurdpai Bizottsag palyazati tamogatasabol szerveztilk. A rendezvény o
célja a tudomany, a tudomanyos karrier europai perspektivaban vald népszeriisitése volt.

Ezen a napon Eurdpa minden orszagaban hasonl6d programsorozatokat rendeznek, amelyek f6 célja a
kutatas és tudomany népszeriisitése, a kutatoi életpalya vonzobba tétele a fiatalok korében. Eszkozei a
minden korosztalynak szolo fesztival jellegli, szabadtéri események, interaktiv talalkozok és a
kiilénb6z6 versenyek. A TKA a magyar rendezvénysorozat programjait a kutatoi hivatas és életpalya
népszerlsitése koré szerveztiik.

A Kutatok Ejszakdja magyarorszagi programjain mintegy 600 kutaté mutatkozott be, a rendezvény
kapcsan 300-nal tobb sajtomegjelenést regisztralt a Kozalapitvany. A programokon mintegy 22.000
latogato vett részt aktivan, az orszag 9 telepiilésén.

A rendezvények megvalositasara 6sszesen 110.000 eurd tamogatast kaptunk az Eurdpai Bizottsagtol,
illetve 5.000.000,- forintot a Gazdasagi és Kozlekedési Minisztériumtol. A 2007-es év sikerei utan a
Tempus Kozalapitvany a 2008-ban is beadja palyazatat a Kutatok Ejszakaja megrendezésére kibSviilt
konzorciummal (14 partner, 15 telepiilés).

V.2. A Bologna Tanacsadoi Halozat

Az Eurdpai Bizottsag a Bologna-folyamat megvalosulasanak elOsegitésére szamos kezdeményezést
inditott, amelyeknek egyike a nemzeti Bologna Tanacsaddi csoportok megalakitasa volt Eurdpa szerte,
igy Magyarorszagon is. A tanacsadok olyan felsGoktatasi szakemberek, akik kiemelkedd
szakértelemmel és tapasztalattal rendelkeznek a Bologna reformok teriiletén. A tanacsadok feladata az
orszagon beliili tajékoztatds, intézményi tandcsadas. A nemzeti tanacsadoi csapatok 46 orszadgban
mikddnek.

Nemzetkozi rendezvények

2007-ben két nemzetkdzi rendezvényen vettek részt a magyar Bologna promoéterek. Az egyik a
wInformation Project on Higher Education Reform” cimii képzés volt (témak: a Bolognai Folyamat
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sziikségessége, mindségbiztositds és fejlesztés, hallgatd centrikus oktatas, ECTS a gyakorlatban,
tanacsadds a gyakorlatban), a masik pedig a ,2nd European Quality Assurance Forum:
Implementing and Using Quality Assurance: Strategy and Practice” cjml konferencia, amelyet az
un. E4 (EUA, ENQA, EURASHE, ESIB) rendezett (t¢éma: a European Standards and Guidelines
(ESG) bevezetése).

Magyarorszagi rendezvény

2007. december 12-én zajlott le az els6 regionalis konzultaciés nap Miskolcon ,,4 londoni konferencia
utan — A Bolognai Folyamat céljainak megvalositisa az intézményi keretek kozott” cimmel. A
rendezvényen attekintettilk a nemzetkdzi konferencidk legfontosabb elemeit illetve a 2007-es londoni
miniszteri konferencia célkitiizéseit. A milthelybeszélgetések a felsGoktatast érintd szamos
problémakdért érintettek, igy példaul az alapszakok rendszerének varhatd feliilvizsgalatat, a doktori
képzés helyzetét, a finanszirozas és a felvételi eljaras Osszefiiggéseit, az akkreditaciot, valamint a
mobilitasi programokkal 9sszefliggd kreditelismerési gyakorlatokat.

Egyéb informacids szolgaltatasok a Bologna folyamatrol

Mivel a felsboktatasi szféra a legtobb informacidt elektronikus Uton szerzi be, fenntartjuk a
www.bolognafolyamat.hu IP cimet. Ez a TKA honlapjanak tudaskdzpontja alatt a Bologna folyamattal
foglalkoz6 szekciora mutat, amelyen elérhetdé a Bologna Tandcsaddi Halozattal kapcsolatos minden
informacid, igy példaul a megszervezett szemindriumok, regionalis konzultacids napok részletes
programja és eldadasainak a vazlatai is. A Bolognai Folyamat 2006-tdl kiilon részt kapott a TKA
Felsooktatasi elektronikus hirlevelében.

Az EUA jelentése (Trends V), illetve az EURYDICE kiadvanya (Focus on the Structure of Higher
Education in Europe, 2006/07 National Trends in the Bologna Process) lefordittattuk.

Osszefoglalas

A Bologna Tanacsado6i Halozat munkaja tovabbra is sikeres; a regionalis viszonyokhoz képest sikeriilt
aktivan bevonni a felsGoktatasi intézményeket a folyamat torekvéseir6l szold parbeszédbe. A
rendezvények résztvevoit nagyon érdeklik a Bolognai Folyamattal kapcsolatos aktudlis témak.
Mindegyik hazai rendezvénylinket érdeklodés oOvezte az intézmények vezetdi, irdnyitdéi részrol,
természetesen ez legfoképpen a meghivott eldadok magas szintl szakmai felkésziiltségének
koszonhetd.

Az Eurépai Bizottsaggal 2007-2008-ra kotott szerzédésiink 2008. marcius 31-ig szol; a szerzddés
fennmarad6 id6tartama alatt még két, fentebb emlitett regionalis konzultacids napot fogunk tartani,
tovabbfejlesztjiik a honlapot, megjelentetjilk a szordlapokat, illetve az EB elvarasainak megfelelGen,
tanacsadoink részt vesznek a kotelezo tovabbképzéseken.

V.3. Alumni for Europe

A Tempus Kozalapitvany alapitd okirat szerinti feladata az Alumni for Europe (AfE) Haldézat
mikodtetése. Az interaktiv halozat tagjai a Magyarorszagon a Tempus Kozalapitvany altal koordinalt
eurdpai unios oktatasi és képzési programokban 6sztondijat nyert diakok, fiatal diplomasok.

Az AfE Halézat célja:
= a kiemelkedd képességii, specialis szakmai, nyelvi és kulturalis ismeretekkel rendelkezo
személyek 0sztondijas idészak utani tAmogatasa,
= a Magyarorszagra érkez6 kiilfoldi hallgatok beilleszkedésének megkonnyitése,
= ¢s e két célcsoport kapcsolatépitésének eldsegitése.

Az AfE Halozat biztositja a volt 6sztondijasok haldzatépitését (pl. kiadvanyokkal és rendezvényekkel),
tanacsadoi szolgaltatast biztosit, és kapcsolatokat épit a munkaadokkal, igy jarul hozza a végzett
diakok sikeres allaskereséséhez, valamint tajékoztatassal és képzéssel tamogatja a leendd
Osztondijasokat a kiilfoldi tanulmanyaikra valo felkésziilésben.

40



A Tempus Kozalapitvany 2007-ben is szamos, mar tobb éve futd programtipust szervezett a haldzati
tagok szamara, valamint ) eseményekkel is gazdagitotta a szolgaltatasait. Célunk volt, hogy
rendezvényeinken keresztiil interaktiv kapcsolatrendszert épitsiink ki tagjainkkal, melyben koézosen
segitjiilk egymast az eldrehaladéasban.

Ennek szellemében az Iroda szervezésében eléadasokon, tréningeken, kirandulason vehettek részt volt
osztondijasaink. Ujrainditottuk egy 2005-6s kezdeményezésiinket, a munkaerdpiaci készségek
fejlesztést célzo6 dramakort, és folytattuk a 2006-os év azon torekvését, hogy a magyar AfE tagok
mellett minél tobb Magyarorszagon tanulo kiilfoldi didkot is bevonjunk a programjainkba. Ez utobbi
torekvésnek az volt az oka, hogy egy olyan halozatot kivanunk kiépiteni, amely a kdzds programokon
keresztiil lehet6séget biztosit a magyar és a kiilfoldi 6sztondijasoknak egymas — ezaltal minél tobb
kultira — megismerésére €s tapasztalataik kicserélésére.

Az AfE tevékenysége kapcsan az elmult évben is nagyon sok pozitiv visszajelzést kaptunk a (volt)
hallgatoktol és a nemzetkdzi programok keretében a felsdoktatasi intézményekben a Magyarorszagra
érkez0 kiilfoldi hallgatok beilleszkedésének segitéséért felel6s munkatarsaktol is.

A Kozalapitvany 2007-ben is jol tudta biztositani a szinergiat és az egymast erdsitd jelleget az AfE
Halozat munkaja és a TKA egyéb tevékenységei kozott (pl. Az AfE aktualis rendezvényét a Kutatok
Ejszakaja 2008 keretében tartotta).

Az alabbi tablazatban foglaljuk 6ssze az AfE Halozat 2007. évi tevékenységét:
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Rendezvény
tipusa

Cime

Idépont, helyszin

Tartalom

AfE
talalkozo

Halozat

Farsang

2007. 02. 28.

Budapest

2007 els6 AfE Halozat rendezvénye, egy volt, amelyen az AfE Haldzat tagok talalkozhattak és
megismerkedhettek Magyarorszagon tartézkodo kiilfoldi 6sztondijasokkal (Erasmus, Erasmus
Mundus, CEEPUS didkok és Comenius nyelvtanar asszisztensek) farsangi bal keretében,
megoszthattak tapasztalataikat az 0sztondijas id6szakukrol. Az dsszejovetel ismerkedéssel és
kotetlen beszélgetéssel kezddott.

"Barangolas a
kultarak kozott"

Izlandi kultarest

2007. 03. 27.
Budapest

Az AfE Halozat kultiresten egy izlandi Erasmus 0sztondijas tartott el6adast a sajat orszagarol,
valamint levetitettiik egy Izlanddal kapcsolatos filmet, a 101 Reykjavikot’.

Kiiliigyi Borze -
Alumni

rendezvénnyel

Tajékoztatd
hallgatoknak a
csereprogramokrol

Nyelvi Est

Varosnézés (22 {6)

2007. 04. 17-18.,
Debrecen

Kiiliigyi Borzén csereprogramokrol, kiilfoldi gyakorlatokrol, nyari didkmunkakrol, nyelvtanulasi
lehetdségekrol lehetett informaciot szerezni. A rendezvényen az AfE is képviseltette magat, és a
Debreceni Egyetem Hallgatoi Kiiliigyi Bizottsdgaval kozosen népszertsitette a kiilfoldi
0sztondij-lehetéségeket, amelyen kiilfoldi diakok, ill. magyar fiatalok szamoltak be a kiilfoldi
0sztondijuk soran szerzett élményeikrdl €s tapasztalataikrol. A kiilfoldi didkok a magyarorszagi
¢lményeik mellett a sajat orszaguk bemutatasaval is 6sztondzték a résztvevoket a kiilfoldon vald
tanulasi lehetdségek kihasznalasara.

2007. aprilis 17-én nyelvi esten vettek részt az idegen nyelvek, illetve mas kulturak irant
érdeklédok. Egy-egy asztaltarsasdg csak egy adott nyelven tarsaloghatott, valamint az adott
orszagok gasztronomiai érdekességeit is kiprobalhatta.

Masnap rendhagyé varosnézéssel folytatodott a rendezvény, amelyen a résztvevok Debrecen
kiilonbozd helyszineit kutattak fel csapatokba rendezddve, jatékos feladatokkal.

"Barangolas a
kultarak kozott"

Mediterran
Kkulturest

2007. 04. 24.,
Budapest

A dél-eurdpai orszagokbdl érkezo kiilfoldi 6sztondijasok tartottak el6adasokat sajat orszagukrol,
illetve az itt eltoltott 6sztondijuk sordn szerzett élményeikrdl, tapasztalataikrdl, valamint az
ezekben az orszagokba Osztondijat nyert magyar AfE Haldzat - tagok szamoltak be a kint
eltoltott idoszakrol.

Nyelvi est

2007. 05. 14.,

Budapest

A nyelvek, illetve mas kulturak irant érdekl6dék szamara nyelvi estet szervezett az AfE. A
rendezvényen egy-egy asztaltarsasag csak egy meghatarozott nyelven tarsaloghatott. Angol,
német, francia, spanyol és olasz nyelvet haszndlva ismerkedtek egymassal kiilfoldi didkok és
magyar AfE tagok, és beszdmoltak az 6sztondijas élményekrol.

Pszicholdgiai teszt

Karrier-tanacsadas,

2007. 05. 15.

Karrier-tandcsadas keretében személyes konzultacié soran kiilonféle teszteket (személyiség-,




személyes
konzultacio

Budapest

frusztracids-, asszertivitast méro-, IQ teszt) irtak az Alumni-tagok, melyeket egy pszichologus
értékelt. Az AfE Iroda havonta, max. 5 f6 részére hirdette meg a tesztirast. 2007. januarja és
decembere kozott 27 {6 kapott a palyavalasztashoz ilyen segitséget.

A vizsgalt teriilet szerint a valaszthatd tesztek csoportositasa: Személyiség teszt; 1Q/teljesitmény
teszt; Frusztracid/tolerancia méro teszt

Asszertivitast méro teszt. Az értékeld beszélgetésekre minden alkalommal a teszt elkésziiltét
kdvetden kertilt sor.

Kirandulas

2007. 05. 19-20.
Szeged

A kirandulés célja az ismerkedés mellett az volt, hogy a kiilfoldi 6sztondijasok minél jobban
megismerjék hazank kulturajat, amelyben nagy segitséget nyujtott a varosban éppen akkor zajlo
kulturalis fesztival.

Karrier-tanacsadas,

Pszicholdgiai teszt | személyes 2007. 06. 26. L. fentebb
L s Budapest
konzultacio
Karrier-tanacsadas,
Pszichologiai teszt | személyes 2007. 07. 24. L. fentebb
L er Budapest
konzultacio
A kiilfoldi diakok fogado-rendezvényén a kiilfoldi didkok megismerték Budapest
Rendhagyo nevezetességeit, valamint a fiatalok szamara fontos helyeket. A magyar AfE Halozat tagok a
varosnézéssel 2007. 09. 25. kiilfoldi didkok segitségével bepillanthattak mas kulturdkba, valamint, megoszthattdk egymassal
Welcome party egybekotott Budapest az O0sztondijas id6szakuk sordn szerzett élményeiket. A jatékos varosnézés a Nemzeti Mizeum
welcome party eldl indult, és kiilfoldi diakokbol és magyar AfE Halozat tagokbol allo vegyes csoportok
egymassal versengve kiilonb6z6, egymashoz kozel alld helyszineket kerestek fel, ahol tovabbi
feladatok vértak oket.
Karrier-tanacsadas,
Pszichologiai teszt | személyes 2007. 09.25. L. fentebb
L s Budapest
konzultacio
- A Kutatok Ejszakdja rendezvényen, a Kutatok kocsméjaban (Teatrum) taldlkoztak az AfE
AfE Halozat ) 5 (1¢ I és a kiilf51di halleatok
talalkozé Kutatok Ejszakdja 007. 09. 28. Halozat tagok és a kiilfoldi hallgatok. '
Budapest Egyiitt vettek részt a kutatok altal eldadott programokon, tovabba a Csodéak Palotdjanak allando
kiallitasan, valamint az ebben a mizeumban tartott 6sszes eldadason, kisérleten.
Karrier-tanacsadas, | 2007. 10. 16.
Pszicholégiai teszt | személyes Budapest L. fentebb
konzultacio
"Barangolas a | Finn és litvan 2007. 10. 16. | A Finnorszagbol ¢s Litvaniabol érkezo kiilfoldi 6sztondijasok tartottak eléadasokat sajat
kulturak kozott" kulturest Budapest orszagukrol, illetve az 6sztondijuk soran szerzett élményeikrdl, tapasztalataikrol, valamint az
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ezekben az orszagokba 0sztondijat nyert magyar AfE Halozat tagok szamoltak be a kint eltoltott
iddszakrol.

AfE Halozat Dramakoriinket Bori Viktor szinész-dramatanar vezetésével, valamint a Kava
Kulturalis Mithely kézremiikodésével mikodtetjiik. A dramakor célja, hogy a szinhazi nevelés

AfE Halézat Ismerkedési jatékok 2007. 10. 25. eszkozein keresztiil fejlodjon a résztvevok Onismerete, problémamegoldd, kommunikacios,
dramakor Budapest improvizacios készsége; alkalmazkodasi képessége. Mindezek mellett a dramakor elésegitette az
AfE Halozats tagok kozosségé kovacsolodasat. A dramakort havonta egyszer, 3 oras foglalkozas
keretében rendeztiik meg ujra, oktobertol.
Pszichologiai teszt g:l;:':i;etsanacsadas, 2007. 11.20.
L o Budapest L. fentebb
konzultacio
A félnapos klubnap témaja az allaskeresés volt. A klubnap programja:
. 2007. 11. 21. | Fordulopontok az allasvadaszatban: Betekintés az dnéletrajz értékelés és az interjiiztatas szakmai
Klubnap Allaskeresés Budapest mithelyébe; Szocialis biztonsagi rendszerek koordinacidja az Eurdpai Unidban; “Csabitasi”
titkok: grafologia és dnbizalom; Interaktiv ora: korlatozott szamban grafoldgiai elemzés,
intelligencia jatékok.
A résztvevok képzeletbeli torténetekbe 1éptek be jatszani, hogy beliilrél ismerjék meg a felvetett
AfE Halozat Statuszok 2007. 11. 22. kérdéseket, az ket foglalkoztatd problémas helyzeteket és kisérletezzenek lehetséges
dramakor Budapest megoldasokkal. A jatszok tanulmanyozhattak az emberi viselkedést, az emberek kdzotti
kapcsolatokat, az ala- és folérendeltségi viszonyok bonyolult mitkkodését.
Hatékony A TKA ,,Hatékony kommunikacio - prezentacios technika” cimmel 16 tanoras, akkreditalt (PL-
s er 2007. 12. 3-4. 1386), gyakorlatorientalt tréninget inditott azon AfE Halozat tagoknak, akik els6ként kiildték be
Tréning kommul,nl.(’a 10 " | Budapest a kiilfoldi 6sztondijuk soran szerzett élményeikrdl, tapasztalataikrol szo16 beszamolojukat,
prezefltacms valamint jelentkezési lapjukat.
technika
Karrier-tanacsadas,
. L . személyes 2007. 12. 11.
Pszichologiai teszt konzultacié Budapest L. fentebb
AfE Halozat | Ismerd meg 2007. 12. 13. A kozos Onismereti jaték hozzasegitette a résztvevoket, hogy ravilagitsanak arra, hogy hol
dramakor onmagad! Budapest tartanak most a személyiségiik fejlodésében.
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V.4. Europass Mobilitasi Igazolvany

Az Europass portfolio

Az Europass keretrendszer 5 elembdl all6 dokumentumcsomag. Az Oktatasi Minisztérium dontése
alapjan a Tempus Kd6zalapitvany a felelds az Europass Mobilitasi Igazolvannyal (EMI) kapcsolatos
feladatok koordinalasaért. Az EMI az eldre rogzitett mindségi kritériumoknak megfeleld, egy masik
uni6s tagallamban, tagjelolt orszagban vagy 3 EFTA orszagban (Norvégiaban, Izlandon vagy
Liechtensteinben) lebonyolitott, munkahelyi kornyezetben végzett szakmai gyakorlatok, illetve
tanulmanyok dokumentalasara szolgaldé egységes europai okmany. A TKA feladata az Europass
Mobilitasi Igazolvannyal kapcsolatos tajékoztatas (a szakmai gyakorlatokat/ tanulmanyi iddszakot
szervez0 intézmények, a kiutazok és a fogado intézmények szamara), a dokumentum elérhetdségének
biztositasa és alkalmazédsanak segitése, illetve a beérkezett igénylések jogossadganak elbirdlasa és a
felhasznalas ellendrzése.

A mobilitasi adatbazis

A Tempus Kdzalapitvany és a Nemzeti Europass Kozpont 2006-ban kifejlesztett egy adatbazist az
Europass Mobilitasi Igazolvany igénylésére ¢és kibocsatasara. Az adatbazis két részbdl all: az egyik a
kiilfoldi tanulmanyi idészakokhoz, a masik a kiilf6ldi szakmai gyakorlatokhoz kapcsoloddé mobilitasi
igazolvanyok kiadasara szolgal. Sajnos az elébbinek a hasznalata nem kezdddott el — ezzel is
magyarazhat6, hogy az Erasmus program keretében alig vették igénybe a mobilitasi igazolvanyt.

Az Europass Mobilitési Igazolvanyok kiallitadsa 2007-ben

2007-ben Osszesen 818 mobilitasi igazolvany kiallitasara keriilt sor — talnyomoé tobbségében a
Leonardo mobilitadsi projektekhez kapcsoléddéan (762). (Tovabbi 387 igazolvany Kkitoltése is
megkezdGdott, azonban azokat az érintett kiildd, illetve fogadd intézmények még nem
véglegesitették.) Erthetd modon a hazai mobilitasi projektek legnépszeriibb célorszagaiba irdnyuld
mobilitasok kapcsan keriilt sor a legtobb mobilitasi igazolvany kiallitasara, igy a sort Németorszag
(303), Nagy-Britannia (139), Finnorszag (97) és Olaszorszag (71) vezeti.

Promocids feladatok

A Tempus Kozalapitvany elsddleges feladata az Europass Mobilitasi Igazolvannyal kapcsolatos
informacidk terjesztése. Erre — a folyamatos konzultacios lehetéségek mellett — elsésorban az egyes
palyazati akciok kapcsolodd informacids napjain és palyazatird, illetve projekt menedzsment
szeminariumain keriilt sor.

Osszegzés

Az Europass Mobilitasi igazolvannyal kapcsolatos feladatok 2007-es ellatasa ellentmondésos
eredményekkel jart: a szakképzési mobilitasi projektek korében stabilnak nevezhetd a hasznalata, a
felsoktatasi intézmények azonban nem kezdték meg a tomeges igénybevételét.

V.5. Socrates disszeminacios projektek, Leonardo Tematikus monitoring
munkacsoportok

V.5.1. EMAN (European Mobility Alumni Network) Socrates disszemindcios projekt

Europa szerte évrol évre sok ezer Osztdondijas vesz részt Grundtvig, Comenius és Szakértoi
tanulmanyutak tdmogatassal kiilfoldi tovabbképzéseken, tanulmanyutakon, melyek soran gyakran igen
értékes szakmai kapcsolatok sziiletnek. Magatol értetdédik, hogy e kapcsolatok megérzése, a
hosszutavon is életképes egyiittmiikodések kialakitasa nagyon pozitiv hatassal lehet a résztvevok
szakmai palyéjara éppugy, mint a kiild6 intézmények életére, de a kozdsségi programokban elért
eredmények fenntarthatésaga szempontjabol is kulcsfontossagiak. Ezért is figyelemre méltd, hogy az
egyéni mobilitasban résztvevd palyazok ezen a teriileten eddig nem sok kozvetlen segitséget kaptak,



joszerivel csak személyes ismereteikre, tapasztalataikra és nem utolsosorban lelkesedésiikre és
kitartasukra tdmaszkodhattak. A svéd LLP Nemzeti Iroda altal koordinalt, az olasz, a norvég és a
magyar LLP Nemzeti Irodak egyiittmiikodésében megvaldsitott EMAN (European Mobility Alumni
Network) Socrates disszeminacios projekt egy olyan eszkdz kidolgozasara vallalkozott, mely segitheti
a palyazokat a tudatos kapcsolatépitésben és a megsziiletd hal6zatok fenntartasaban.

A projektmunka helyzetértékeléssel kezdddott, mely soran eloszor végeztiink széles korben felmérést
a tanulmanyutak hossz tavi hatdsairdl, s egyben megprébaltuk azonositani az egylittmiikodéseket
gatlo illetve 0sztonzd tényezdket is. A felmérés eredményét egy a volt Osztondijasokbol felallitott
referenciacsoport talalkozon elemeztiik. Ilyen csoport minden partnerorszagban miikodott, céljuk az
volt, hogy formai és tartalmi javaslatokat fogalmazzanak meg a projekttermékkel kapcsolatban, illetve
a projektperiodus masodik fazisaban a mar elkésziilt eszkozt teszteljék és véleményezzék. Az eszkoz
tulajdonképpen egy haromszor harmas tagolast, angol nyelvii honlap, mely utmutatast ad a
tanulmanyutak el6tti, alatti és utadni idoszakra a résztvevok, a szervezOk és a nemzeti iroddk szamara
egyarant, s melyet hasznos linkek, modelldokumentumok, beszamoldk, jo gyakorlatok tesznek
teljessé. http://eman.programkontoret.se/ Az eredmények disszeminacidjanak nyitanya decemberben
egy stockholmi konferencian volt, s a projektterméket hamarosan cd formatumban is eljuttatjuk
valamennyi LLP nemzeti iroddhoz javasolva, hogy hozzank hasonléan hasznaljdk azokat a palyazok
felkészitése soran. Az EMAN disszeminacios projekt palyazataban megfogalmazott célok minden
tekintetben megvaldsultak, a projekttermékkel kapcsolatos elsé visszajelzéseink pozitivak, a partnerek
Oszre tervezik a gyakorlati tapasztalatok 0sszegzését.

V.5.2. European Shared Treasures — Beyond EST projekt

A European Shared Treasure (Beyond EST) projekt atfogd célja volt, hogy segitsen a Nemzeti
Irodaknak konnyen ¢€s egységesen hasznositani a Socrates II program megvalositisa soran
felhalmozodott tapasztalatot, lehetové téve ezek szélesebb korii megismertetését, eredményeik
hasznosulasat.

Ennek érdekében a projektet inditd olasz Nemzeti Iroda munkatarsai kifejlesztettek egy adatbazis-
feliiletet, amely tobbnyelvii keres6é rendszerének koszonhetden osszekapcsolja a programban részt
vevO nemzeti adatbazisokat, és a hasznalt nyelvtol fiiggetleniil lehetOséget biztosit az egyidejii
keresésre a részt vevd orszagok projektjei kozott. Ehhez az adatbazishoz csatlakozott 2007-ben a
Tempus Koézalapitvany is, igy mar Magyarorszag nyertes palyazoi is bemutatkozhatnak ezen az
oldalon. Az EST révén 1j palyazok, projekt koordinatorok, tanarok és oktatok, dontéshozok, kutatok
stb. tudnak hozzaférni az Eurdpa szerte a Comenius Iskolai egyiittmiikodések és Grundtvig tanulasi
kapcsolatok keretében, tobb ezer iskola altal felhalmozott és 0sszegylijtott tapasztalatokhoz.

2007-ben a munkatarsak a kovetkezo feladatokat lattak el a projekt keretében:
e Folyamatos részvétel on-line meetingeken
Adatbazis feliilet szovegének forditasa
Az adatbazis adaptalasanak és mitkodtetésének informatikai hattérfeladatai
A lehetdség meghirdetése egyelore még csak sziik kdrben
Adatbazis tesztelése

Az adatbazis tesztelése kevésbé sikeresnek mondhatd, mivel az addigra mar bekiildott beszamoloik
alapjan kivalasztott és tesztelésre felkért 29 iskola csupan kis szazaléka vett részt onkéntesen a
munkaban. Ez f0leg azzal magyarazhatd, hogy nyar végén az iskoldk kevéssé vonhatok be ilyen
feladatokba és ez a munkafazis éppen erre az idészakra esett.

A Tempus Kozalapitvany részérdl a vallalt célok teljesiiltek, az adatbazis a honlaprol kozvetleniil
elérhetd a kovetkezd utvonalon: www.tka.hu>Egész életen at tartd tanulas>Palyazatok>Comenius. A
meetingeken folyamatos, konstruktiv részvétellel biztositottuk, hogy a folyamatosan fejlesztett
adatbazis informatikai hattere megfeleld legyen.
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V.5.3. E-Quality - Eurdpai Minoségi Dij

Az "E-Quality - Eurdpai Mindségi Dijat" 2004-ben hozta 1étre az osztrak Nemzeti Iroda — mint
projektkoordinator — Magyarorszaggal, a Cseh Koztarsasaggal, Szlovakiaval, Németorszaggal,
Olaszorszaggal, Hollandiaval és az Egyesiilt Kirdlysaggal egyiittmikddésben megvalositott
disszeminaciés projekt keretében. 2006-ban az Europai Bizottsdg tamogatasaval wjabb 8 orszag
csatlakozott a kezdeményezéshez: Bulgaria, Esztorszdg, Franciaorszag, Belgium, Litvania,
Luxemburg, Romania és Szlovénia.
A projekt célja a mindségbiztositas Osztonzése a kozOsségi oktatasi programokban: a sikeresen
lebonyolitott Comenius 1 és Grundtvig 2 decentralizalt projekteket, illetve Erasmus mobilitasi
tevékenységeket elemezve ¢és értékelve a kiemelkedben jo mindségl projekteket lebonyolitd
intézmények munkajat elismeri és dijazza.
Az E-Quality - Eurdpai Mindségi Dij megitélése egyrészrdl a Socrates program altalanos feltételei és
céljai alapjan, masrészrol a kdvetkezd mindségi kritériumok, indikatorok alapjan torténik:

e Innovacio

e Eredmények és szellemi haszon

e Mindség a lebonyolitasban, projekt-menedzsmentben

o Fenntarthatosag

A Tempus Kozalapitvany altal 2007. februar 15-i hataridovel meghirdetett E-Quality — Eurdpai
Mindségi Dij palyazatra tizenegy palyazat érkezett. Grundtvigban 1, Comeniusban 5, Erasmusban
pedig 6. A palyazok a dij elnyerésével E-Quality oklevelet kapnak, valamint jogosultta valnak a dij
logojanak hasznalatara az intézmény dokumentumain, kiadvanyain. Az oklevelek atadasara 2007.
majus 22-én az Egész €leten at tartd tanulds program nyitokonferencidjan kertilt sor, kategorianként a
két legjobb pedig 2007. majus 24-én a bécsi nemzetkdzi dijatadd konferencian vehette at.

A szakért6k 2007-ben 4 kdzoktatasi €s 5 felsdoktatasi intézménynek itéltek oda a dijat:
o Altalanos Iskola, Bodajk (Gemeinsames Lernen iiber Grenzen hinweg: Natur-Faszination und
Lebensgrundlage)
o Arany Janos Altalanos Iskola és Gimnazium, Szdzhalombatta (,,COMPASS Project” —
Community Passage to Adult Life)
o Prohédszka Ottokar Orsolyita Kozoktatasi Kozpont, Gyor (A kornyezet tanulmanyozasa
Magyarorszagon és Spanyolorszagban)
o Barsony Janos Altalanos Iskola Hunyadi Matyas Tagiskola, Miskolc (Flowing together- water
in life and fantasy)
Pécsi Tudomanyegyetem (Hallgatoi és oktatoi mobilitas)
Szegedi Tudomanyegyetem (Hallgatoi €s oktatoi mobilitas)
Kaposvari Egyetem (Hallgatoi és oktatdi mobilitas)
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem (Hallgatoi mobilitas)
Kodolanyi Janos Foiskola (Hallgatoi és oktatdi mobilitas)

O O O O O

V.5.4.Leonardo Tematikus monitoring

A tematikus monitoring tevékenység az Eurdpai Bizottsag és a Leonardo nemzeti irodak 2002 o6ta
kisebb megszakitasokkal foly6d kozos kezdeményezése, melyet az Europai Bizottsag finansziroz. A
tevékenység célja a Leonardo innovaciés projektek mindségének fejlesztése a kovetkezd elemeken
keresztiil: eredmények eurdpai szinti feltérképezése / az eredmények, projektek téma szerinti
csoportositasa / tapasztalatcsere el@segitése a hasonld témaju projektek és a szektor egyéb szereploi
kozott / halézatosodas eldsegitése a projektek és egyéb kulesszereplok kozott / jo gyakorlatok
elterjesztése, eurdpai szintli beépiilésének timogatasa /sziikségletek azonositasa.

A tematikus monitoring nemzetkozi konferencidk, szeminariumok, valamint nemzeti disszeminacios
rendezvények, illetve kiadvanyok (elemzések, 6sszefoglalok) formajaban valosul meg.

A Tempus Kozalapitvany 2007-ben két munkacsoportban (Szakképzés és munkaerépiac,

palyatanacsadas, speciilis célcsoportok / - E-learning) vett részt intenziven, ¢és egy tovabbi
munkacsoport (Leonardo da Vinci projekt és termék adatbazis) munkajat tamogatta.
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Az els6 munkacsoport két teriileten vizsgalta a hatranyos helyzetli célcsoportok munkaerd-piaci
érvényesiilését tamogatd kezdeményezéseket: a palyaorientdcid6 — palyatandcsadas mint a
munkahelyhez jutds, valamint az Onfoglalkoztatds elOsegitését tdmogatd vallalkozoi készségek
fejlesztése teriiletén tart fel eredményes projekteket.

A Leonardo da Vinci Program II. szakaszaban kidolgozott j6 gyakorlatok alapjan adatbazist hozott
létre, melyben kapcsolddd Leonardo és mas kozosségi forrasbol tdmogatott projektek eredményeit
gyljtotte Ossze. A szervezetek kozotti kozvetlen tanulds eldsegitését szolgalta két nemzetkozi
konferencia: ,,Vallalkozasfejlesztés a szakképzésben — kulcs a tarsadalmi befogadashoz és a gazdasagi
fejlédéshez”. illetve ,,Felhasznalok hangja a palyatanacsadasban”. (Ez utdbbi anyagat és a nemzetkozi
tapasztalatokat 6sszefoglaldé magyar nyelvii kiadvany is megjelent).

2007. oktéber 18-an a palyatanacsadashoz kapcsoléddan a Tempus Kozalapitvany is szeminariumot
szervezett. A szeminarium soran szakérték és projektgazdak segitségével attekintettik a
magyarorszagi helyzetet, a jov0 stratégiai iranyat, és kerekasztal-beszélgetés keretében véleményeket
utkoztettiink a hazai igények és lehetdségek tekintetében.

Az e-learning munkacsoport keretében nemzetk6zi szeminariumra keriilt sor 2007 aprilisaban
Koppenhagaban. A szemindrium témaja a projektek gyakorlati hasznosuldsanak kérdése: hogyan lehet
az egyes projektek eredményeit széles korben ismertté tenni, mennyit segit ebben az oktatas specialis
modja (e-learning), mely e-learning projektek igazan sikeresek, stb. Ennek kapcsan a szemindrium
résztvevoi javaslatokat, ajanlasokat fogalmaztak meg a projektgazdak, a nemzeti irodak és az Eurdpai
Bizottsag szamara arra vonatkozdan, milyen jellegli projektek finanszirozasara helyezzenek hangsulyt.
Disszeminacios flizetek sorozatunkban megjelent egy kompendiumunk Leonardo da Vinci projektek
az e-learning teriiletérol cimmel, melyben 58 Leonardo projekt mutatkozik be.

V.6. Esélyegyenloségi tevékenység

A Tempus Kozalapitvany alapitd okirataiban meghatarozott feladatai kdzott 2003 ota szerepel az alabbi

celkitiizés:
“- A magyar oktatds keretein belill a ndk és a férfiak esélyegyenldségének elomozditasa, a
fogyatékkal ¢él6 személyek igényeinek kielégitése, a rasszizmus ¢és az idegengyiilolet
lekiizdésének elésegitése.”

A Kozalapitvany a fenti célkitlizést a szervezet napi miikodésében és tevékenységi korein keresztil -
palyaztatas, képzés €s tudaskdzpont - valdsitja meg.

2005 marciusa ota az esélyegyenloségi feladatokat 1 0, teljes munkaidds esélyegyenldségi
koordinator szervezi, akinek munkajat a TKA kiilonboz6 egységeinek munkatarsaibol allo konzultativ,
javaslattevo feladatokat ellatdo Esélyegyenldségi Munkacsoport segiti.

Az esélyegyenldségi tevékenység meghatarozasahoz az Esélyegyenldségi Munkacsoport a 2005-2008-
ig tartd id0szakra a Kdzalapitvany Kuratoriuma altal jovahagyott esélyegyenléségi stratégiat dolgozott
ki, amelyet jelentos részben a TKA altal kezelt programok keretein beliil valésit meg, s amelynek
végrehajtdsahoz folyamatosan tovabbi forrasokat kutat fel. A stratégia kialakitasdnak és
megvalositasanak célja, hogy a hatranyos helyzeti célcsoportok esélyeinek ndvelésében minden
eddiginél hatékonyabb munkat tudjon végezni a Kozalapitvany.
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A. A Kozalapitvany tevékenységi koreihez kapcsolodé esélyegyenléségi tevékenység

1. Palyazati programok

A TKA palyazati programjait illetben az esélyegyenl6ség érvényesitése egyrészt a palyazati
felkészités, informacios kampany révén valdsult meg, masrészt a Kuratorium altal meghatarozott,
hatranyos helyzetliek segitésére kialakitott birdlati szempontrendszer révén.

A hatranyos helyzetliek timogatasat szolgalo biralati szempontrendszer alapjan a kovetkezd aranyok
alakultak ki a 2007-es palyazati évben:

e Vilag-Nyelv programban a tamogatott palyazatok 50 %-at hatranyos helyzetii palyazok
nyujtottak be;

e Egész Eleten At Tarté Tanulas program/Comenius alprogramban bilateralis, multilateralis
és megujitasi tdmogatott palyazatok 60 %-ban a hatranyos helyzetre adhatd tobbletpontot
érvényesitették a palyazo intézmények;

e Egész Eleten At Tarté Tanulas program/Leonardo Da Vinci alprogramban a tamogatott
mobilitasi projektek 42%-aban hatranyos helyzetii kiutazokat vontak be a palyazok. A
tamogatott projektek keretében 1653 kedvezményezett vesz részt kiilfoldi szakmai
mobilitasban, koziilik 491 kedvezményezett hatranyos helyzetre vald tekintettel
tobblettamogatasban részesiil.

A 2006-o0s palyazati korrel 0sszevetve mindharom palyazati programban nétt a tamogatott hatranyos
helyzetli palyazatok szama.

2. Képzési tevékenység

A Tempus Kozalapitvany eddig is nagy hangsulyt fektetett a hatranyos helyzetii célcsoportok
képzésére — pl. EU - palyazatkészité tréning - digitalis irastudds fogyatékossaggal €l0 és nemzeti,
etnikai szervezetek képviseldi szamara (2004), Mentorképzés a hatranyos helyzetli didkok
tamogatasara (2005), tavoktatasos képzés ,,Az EU Kohézios politikaja” témaban az anyasagi
ellatasban részesiilok szamara (2006).

A korabbi tavoktatasi tapasztalatot tovabb fejlesztve és az alapito okirat célkitiizéseinek eleget téve, a
Kozalapitvany olyan oktatasi format kivant nyujtani a munkaerdpiacra visszatérni szandékozé nék
szdmara, ami rugalmasabb tanulast biztosit a hagyomanyos tantermi oktatashoz képest, valamint olyan
hasznalhaté ismereteket atadni, amely megkonnyiti szamukra az jboli munkéaba allast vallalkozas
formaban. A fenti szandékkal palyazta meg a Kozalapitvany az OFA altal kiirt N6-2007 cimil
palyazatot, amely timogatast nyert, igy a projekt 2008-ban keriil megvalositasra.

3. Tudaskozpont

A fogyatékossaggal ¢élok mindennapi nehézségeirdl interaktiv, belsd képzést szerveztiink a
munkatarsak szamara, a palyazéi és a munkahelyi esélyegyenldségi szemléletmod erdsitésére.
Osszességében a részt vevd munkatarsak elégedettek voltak a képzésekkel, kdzel 100%-os az
elégedettségi mutato.

A vonatkozo esélyegyenloségi tevékenységek 2007-ben a kovetkezok voltak:

e Palyazati tanacsadas, ligyfél-tajékoztatas;

o Statisztikak, jelentések, beszamolok készitése;

o Egylittmtkodés, kapcsolat kialakitdsa szakmai, érdekképviseleti, hatranyos helyzetli
célcsoporttal foglalkozo szervezetekkel — pl. MINOK, NéTars Alapitvany, EFOESZ, Sorsunk
¢s Jovonk Alapitvany, Vakok és Gyengénlatok Kozép-Magyarorszagi Regionalis Egyesiilete,
Resource Center for Roma Communities (Romania);
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A Kozalapitvany székhelyének akadalymentesitése;

Bels6 képzés esélyegyenldségi témakorben - Hallassériilteket érintd kommunikacios
problémak (el6adas, 2007); Ability Park latogatas (2007);

Esélyegyenldségi munkacsoport folyamatos mitkddése;

Forrasteremtés, palyazati anyagok elkészitése — NO 2007/OFA palyazat tamogatast nyert,
amely 2008-ban keriil megvalositasra;

Vakbarat honlap aktualizalasa;

Elektronikus esélyegyenldségi hirlevél szerkesztése;

Elektronikus esélyegyenldségi hirlevél szerkesztése vakok és gyengénlatok szamara

B. A Kozalapitvany szervezeti miikodése soran megvalosulé esélyegyenléségi tevékenység

A Kozalapitvany rehabilitacios célu foglalkoztatast valosit meg 2007. februarjatél, ehhez
kapcsolodoan akkreditalt foglalkoztatonak mindsitette a Kozalapitvanyt a Foglalkoztatasi és Szocialis

Hivatal.

A vonatkozo esélyegyenléségi tevékenységek 2007-ben a kovetkezok voltak:

Munkahelyi esélyegyenldség erdsitése, a 2007-es esélyegyenldségi terv érvényesitése;
Rehabilitacios célu foglalkoztatashoz kapcesolodo tevékenységek (munka- és palyatanacsadas,
segitd szolgaltatas);

A megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztat6 munkaltatok tovabba az
akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabalyairdl szold 176/2005. Korm. rendelet alapjan
lefolytatott akkreditacios eljaras eredményeként a Tempus Kozalapitvanyt akkreditalt
foglalkozatonak nyilvanitotta a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal. (A tanusitvany érvényes:
2012. aprilis 12.);

Eredmények

Palyazati esélyegyenlOség tovabbi erdsitése;
Hatranyos helyzetii célcsoport képzésére palyazati forras bevonasa;
Munkahelyi esélyegyenloség elomozditasa és erdsitése;

Budapest, 2008. marcius 31.

Dr. Galambos Gabor

elnok
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